
关于举办高等职业学校办学能力评价实务

研修班的通知

各高等职业院校：

为深入贯彻落实教育部《高等职业学校办学能力评价实施方案

(2025-2030年)》、《教育部关于深化职业教育教学关键要素改革的

意见》（教职成〔2026〕1号）相关文件精神，围绕落实立德树人根

本任务，锚定提升职业学校关键办学能力核心目标，以评定向、以评

促建、以评督改、提质增强，推动高等职业学校办学条件托底、改善、

提升，促进各高职院校深化教育教学关键要素改革，推动有关高职院

校内涵发展、特色发展、创新发展。经研究，定于 2026年 7月 16-19

日举办“全国高等职业学校办学能力评价实务研修班”，由云南轻纺职

业学院承办。现将有关事项通知如下：

一、研修目标

1、把握政策：深度解读教育部《高等职业学校办学能力评价实

施方案(2025-2030年)》、《教育部关于深化职业教育教学关键要素

改革的意见》（教职成〔2026〕1 号）等相关文件精神；



2、对标指标：全面解析办学能力评价指标体系（含办学条件监测

与教学工作评估），厘清关键要素内涵及观测点；

3.掌握实务：系统学习迎评准备、数据填报、材料撰写及现场考

察的全流程工作方法；

4.推动改革：以办学能力评价推动教育教学关键要素改革与建设。

二、研修内容

模块一：政策解读

1、《高等职业学校办学能力评价实施方案》解读：“办学条件

监测”到“教学工作评估”；

2、《教育部关于深化职业教育教学关键要素改革的意见》解读：

专业、课程、教材、师资、实习实训改革与建设。

模块二：指标内涵

专家角度深度解读办学能力评价指标体系（含办学条件监测与教

学工作评估）的内涵及考察要求。

模块三：实务培训

系统学习迎评准备、数据填报、材料撰写及现场考察的全流程工

作程序及方法。

模块四：案例分享



分享办学能力评价及院校内部质量保障体系构建的优秀院校实践。

三、研修对象：

各高等职业院校分管校领导、教务处长（双高办主任）、质量管

理办公室主任及有关人员、二级学院领导、专业教学骨干教师及相关

研究和管理人员等。

四、举办单位

指导单位：全国高等职业学校校长联席会议

主办单位：全国高职院校教学督导协作会

宁波城市职业技术学院

未来学习（北京）信息技术研究院

承办单位：云南轻纺职业学院

协办单位：四川兴合田职业教育研究院

五、特邀报告和专家

将邀请全国著名专家学者以及优秀案例学校领导做主题报告和

实践指导。

六、培训及报到时间与地点

● 2026 年 7 月 16-19日（7 月 16 日报到）；线上/线下；

● 云南昆明（会前一周发送详细报到路线和日程）

七、研修费用

● 现场会议 1950 元/人，食宿统一安排，费用自理；

线上（支持回看）880元/人，集体小号：10 人/5000 元、集体中

号：20人/8000 元、集体大号：30 人/9000 元。



● 交费方式一（汇款）：未来学习（北京）信息技术研究院；

开户行：工行北京酒仙桥支行；行号：102100022099；

账号：0200220909000041622

● 方式二：现场刷卡、现金、微信、支付宝

八、发票及证书

会议费发票统一由“未来学习（北京）信息技术研究院”开具，

发票名称可开具会议费、会务费、培训费等。会议结束后将获颁结业

证书（学时证明）。

九、报名联系方式

卫老师：010-64369286 17346554830 gxsz01@126.com

孙老师：13522174830 qq：108046216

报名链接：https://qr71.cn/oj3HQL/qcSwkDK

扫码报名

附件： 1、报名回执表 2、专家简介

指导单位：全国高等职业学校校长联席会议

主办单位：全国高职院校教学督导协作会

宁波城市职业技术学院

未来学习（北京）信息技术研究院--代章

承办单位：云南轻纺职业学院

协办单位：四川兴合田职业教育研究院

2026 年 6月 3 日



附件 1：报名回执表

经研究，我单位同意下列人员参加会议：

备注：完整填写每项内容，请在相应的□画“√”。

单位

名称
地址

纳税人

识别号

参会

联系人

电话：

邮箱：

姓名 部门 职称职务 手机 E-mail 线上
线 下

(昆明)

线上会议集体号报名：小号（10 个链接） 中号（20 个链接） 大号（30 个链接）

发票信息
1 ． 开票名称：会议费□ 培训费□ 会务费□ 资料费□

2 ．开在一起 (如 1950*4) □ 单开(每人一张) □

住房数量：

单间 ( ) 、 标间 ( )

有意向在会上做交流的参会代表请于会前一周将交流的问题发至邮箱 gxsz@vip.126.com ，以便遴选和安排。



附件二：拟邀专家简介

1、邢 晖（国家教育行政学院学术委员会主任、职业教育研究中心

主任）：教育教学关键要素改革政策解读

2、袁洪志（教育部高等职业评价专委会委员、常州工程职业技术学

院的原党委书记）：解读办学能力评价文件和状态数据平台建构与质

量监测

3、胡振文（教育部高等职业评价专委会委员、石家庄铁路职业技术

学院原党委书记）：以办学能力评价推动教学关键要素改革和学校内

部质量保障体系建设

4、王 津（陕西铁路工程职业技术学院原党委书记、国家办学能力

评价专家）：专家角度解读办学能力评价指标体系（含办学条件监测

与教学工作评估）的内涵及评估考察要求

5、盛湘君（国家双高院校—义乌工商职业技术学院副院长）：“以

评定向、以评促建、以评督改、提质增强”等方面的办学能力评价实

践案例分享

6、实操培训（已通过办学能力评价院校的实践分享）：办学能力评

价迎评准备、数据填报、材料撰写及现场考察的全流程工作程序及方

法等

7、孙 英： 四川兴合田职业教育研究院院长、理事长，中华职业教

育社第十三届理事会理事


