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	第三章 课题立项与日常管理
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	第十条 专家评审结果面向社会公示、审定公布后，课题负责人应尽快确定课题实施方案，在一个月内组织开题。
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	第四章 成果要求与鉴定结题
	第十五条 对于立项课题的最终成果，课题负责人须按课题预设的成果内容，准备好课题结题报告书、课题研究报
	第十六条 课题最终成果具备以下相关条件的，可申请免于鉴定： 
	（一）课题提交的决策咨询报告、政策建议等被省部级以上党政领导机关、或教育行政部门完整采纳吸收，并附有
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	（一）课题成果鉴定原则上采取同行专家会议鉴定或通讯鉴定的方式。每个课题的鉴定专家一般为3—7人，具体
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	（三）课题鉴定专家应对成果提出客观、公正、全面的鉴定意见和评定等级。
	第十八条 课题成果在发表、出版或向有关领导部门报送时，应在醒目位置标明课题名称、立项单位、立项类别及
	第五章 经费管理与监督

	第六章 课题成果转化与推广
	第二十五条 校联会将加强对课题成果的推广和使用；课题负责人要结合研究需要配合开展成果交流和分享活动，
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