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       河北交通职业技术学院始建于1956年，是交通运输部在全国最早创办的六所公路工程院校之一，
2002年升格改制为高职院校。学院一直深耕交通行业，主动服务“交通强国”“京津冀协同发展”等重大
战略，对接河北省“加快建设交通强省”要求，聚焦智慧交通工程技术、智慧物流、新能源汽车、城市轨
道交通智慧运营等领域，持续推进专业升级与数字化改造。现开设48个专业，全日制在校生15000余人。

Ø  全国五一劳动奖状获奖单位

Ø  国家优质专科高等职业院校

Ø  全国创新创业典型经验高校

Ø  全国职业院校数字校园样板校

Ø  教育部职业教育示范性虚拟仿真实训基地培育单位

Ø  教育部现代学徒制试点单位

Ø  教育部示范性职业教育集团培育单位现
代
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       近年来，学院以专业、课程、师生等数字化

提升为引领，实施“健网、富网、融网”三大工

程，夯实数字校园底座、丰富数字资源供给、强

化资源应用服务，探索适应数字时代的创新型、

复合型技术技能人才培养“交院模式”。

学院概况
前言

 

  健网 富网

融网

党的二十大报告强调，要加快建设交通强国、数字中国；《数字交通“十四五”发展规划》
明确提出交通要全方位向“数”融合。
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一 做强“健”网工程，夯实智慧教学“数字底座”

（一）迭代升级，构建新型基础设施

       推动新一代信息技术的应用，打造“三新”基础设施：

l 引入5G专网、无线高密、物联专网，实现处处
能学、时时可学，显著提升多地、群体、跨终
端交互教学体验。

l 率先推行IPv6规模部署，实现双栈共存，二、
三级内链支持度100%。

l 部署SDN智能网关，实现集中灵活、动态高效
网络管理。

物联网

5G 专网
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一 做强“健”网工程，夯实智慧教学“数字底座”

（一）迭代升级，构建新型基础设施

       推动新一代信息技术的应用，打造“三新”基础设施：

l 推进云网融合，建设绿色、安全、节能的模
块化数据中心，打造快速、高效、安全的超
融合私有云，建成拥有千核算力、PB级存储
的“云上交院”，纳管服务器302台，运行
信息系统85个，有力支撑“教研训管评”等
业务应用高效运行。现
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一 做强“健”网工程，夯实智慧教学“数字底座”

（一）迭代升级，构建新型基础设施

       推动新一代信息技术的应用，打造“三新”基础设施：

安全设备实现100%信创国产化，提升

威胁态势感知处置能力，打造全方位、

立体式、自适应校园网络安全防御体

系，有效保证信息系统和个人数据安

全。
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一 做强“健”网工程，夯实智慧教学“数字底座”

（二）智能互联，打造混合教学环境

以一体化平台为载体，建成融常态

录播、教学互动、远程直播、教学

测评等功能于一体的新型现代化智

慧教室200间，沉淀录播资源500T+，

打造“沉浸互动式”智能育人空间。

智慧教室

红外线听力
考试系统

轻新课堂
手机app

常态化
录播系统

教学
点播 视频会

议分组
研讨

随堂
测验

课堂
直播教学

巡视

知识
碎片索

引

学生
社区

笔记
分享

遥控
发题

电子
监考

无线
wifi

手机
屏蔽
器
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一 做强“健”网工程，夯实智慧教学“数字底座”

（二）智能互联，打造混合教学环境

Ø 联通智慧教室、虚拟工厂、异地实

训平台和国家职业教育智慧教育平

台，打造融互为师生、自适应学习、

智能诊断、智慧评价为一体的沉浸

式育人空间，支持个性化学习、

探究型教学、教研活动开展，实现

课前、课中、课后教学互动以及教

学评价等模式的数字化重构。
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一 做强“健”网工程，夯实智慧教学“数字底座”

（ 三）“三制”归一，消除数据信息孤岛

信息
共享

设计
归一

管理
归一

技术
归一

规划信息化战略，创设一体化路线，推行“统一领导、统一建
设、统一管理和一把手原则”。

谋划信息化战役 ， 创立一体化组织，实行“一个主旋律、
一套整体方案、一个牵头部门、一个大环境、一个中心、一
支队伍、一批人才”。

制定信息化战术，创新一体化载体，坚持“统一数据库、
统一标准、统一开发平台、统一用户管理、统一门户”，
以数据协同治理消灭信息孤岛，达成信息共享。

Ø 以信息共享为驱动，逆向求解信息孤岛突破口，“设计、管理、技术”三维度

全面协同创新，建构河北交院特色的信息化“归一”模型。
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二 做优“富”网工程，丰富智慧教学“资源供给”

（一）需求导向，构建优质资源集群

  融合多方需求，以专业教学标准为引领，以颗

粒化资源为支撑，以结构化课程资源为核心

ü 中建路桥、中外运等行业领军企业

ü 四川交通、天津交通、北京交通等国家双高建设单位

ü 河北省社科院、中物汇成研究院等高水平科研院所

共建覆盖学校各专业（群）的国家级专业教学资

源库1个、省级4个、院级7个。
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二 做优“富”网工程，丰富智慧教学“资源供给”

（一）需求导向，构建优质资源集群

Ø 学员单位遍及31个省份及地区、816所院校、1780家企业，总注册使用人数达52

万+，支撑50余家企业开展岗前培训、新技术新工艺培训、职业资格认证培训。
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二 做优“富”网工程，丰富智慧教学“资源供给”

（二）协同共建，打造线上教学“金课”

制定《学院在线开放课程建设与应用管理办法》,
持续开展百门在线开放课程建设工作。

依托国家示范性职教集团——河北省交通职
业教育集团，联合政、校、企、研等158家
单位共建智慧交通职业教育资源共享中心，
实现资源建设的跨界融合、开放共享。

与中外运、中建路桥等行业龙头企业、地方领
军企业联合打造96门“金课”。

01

02

03
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二 做优“富”网工程，丰富智慧教学“资源供给”

（三）数实融合，实现沉浸实训体验

Ø 依托学院虚拟仿真平台，融入“数字孪生”技术，对

接石家庄地铁、河北路桥等领军企业的真实项目和典

型工作任务，构建“教学研创赛”一体化虚拟仿真实

训场景，校企协同开发虚拟仿真实训资源，增强学生

情境化、沉浸式、交互性实训体验。

Ø 建成示范性虚拟仿真实训基地国家级1个、省级2个
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三 做精“融”网工程，构建智慧教学“创新生态”

（一）四化协同，打造交互式数字化课堂

依托网络教学平台，专兼职教师集体备课，

实施模块化教学。年均开展虚拟教研活动

40次。

以智慧教室、智慧职教平台、移动终

端为载体，助推混合式教学模式改革，

构建学生全程深度参与的学习情境。

开展混合式教学课程达100%。

现
代
高
等
职
业
技
术
教
育
网



三 做精“融”网工程，构建智慧教学“创新生态”

（一）四化协同，打造交互式数字化课堂

将 企 业 生 产 现 场 移 步 课 堂 直 播 间 ，

200余名企业兼职教师远程直播授课、

教学评价，实现“云端授课+线下教

学”同步联动。

制 定 学 院 《 优 质 课 堂 全 程 录 播 管 理 办

法》，依托智慧教室实现课堂全程录播，

呈现“采集-回放-分析-提升”反馈型优

质课堂，年沉淀教学视频资源100T+。
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三 做精“融”网工程，构建智慧教学“创新生态”

（二）数据驱动，构建多环反馈评价体系

以学生为中心，构建“多环反馈、多元交互”的课堂教学测评体系

Ø 基于学院智慧教学平台，伴随式采

集教学过程数据条数6000万+，实

现课堂教学过程的实时监控、即时

反馈和精准评价。
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三 做精“融”网工程，构建智慧教学“创新生态”

（二）数据驱动，构建多环反馈评价体系

以学生为中心，构建“多环反馈、多元交互”的课堂教学测评体系

Ø 通过大数据与决策分析平台，实时分析

教学状态数据，年生成课堂教学质量评

价及剖析报告2300余份，促进课程、师

生、资源、管理协同联动，助推课堂教

学质量持续提升。

现
代
高
等
职
业
技
术
教
育
网



三 做精“融”网工程，构建智慧教学“创新生态”

（三）平台赋能，提升教师数字素养与技能

Ø 落实国家《教师数字素养》行业标准，依托国家职业教育智慧教育平台的职业
教育教师能力提升中心、学院教师发展中心和教学诊改平台等数字化学习服务
平台，构建数据驱动的教师数字素养与技能发展体系。
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三 做精“融”网工程，构建智慧教学“创新生态”

（三）平台赋能，提升教师数字素养与技能

Ø 将数字素养提升纳入教师综合评价指

标体系，建立个人电子档案袋670余

个，构建个性化知识图谱，持续跟踪

诊断教师发展状况，靶向提升教师数字

技能与应用水平。

激励教师开展信息化应用课题研究
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四 取得的成效

（一）学生数字化胜任能力不断提升

1.学生自主学习能力不断提升：线上学习与虚拟实训覆盖全部学生；

MOOC证书取得率达70%以上。

2.学生数字化创新能力不断提升：参加“互联网+”等创新创业大赛

人数年均增长8%。2022年学院参赛项目2869个，覆盖学生10000余人。

近三年，互联网+国赛获奖7项。

3.学生数字化自诊能力不断提升：学生可即时获知自身德、智、体、

美、劳等各方面表现数据，及时改进，提升自身综合素质。

4.学生数字化岗位胜任力不断提升：毕业生在智能制造、智慧物流、

新一代信息技术等数字化岗位就业比率逐年提高。现
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四 取得的成效

（二）教师数字化素养与技能持续提升

1.教师数字化教学能力不断提升：教学能力比赛国赛二等奖5项、

三等奖1项，省一等奖15项；国家级精品在线开放课程2门、省级32

门；全国优秀教材二等奖1项，“十四五”国规教材10部。

2.教师数字化研修创新能力不断提升：近五年，教学改革成果获

省教学成果一等奖3项，获河北省科技进步二等奖3项、三等奖2项。

3.教师综合素质不断提升：获评国家“万人计划”教学名师1人；

黄炎培职业教育杰出教师奖1人；全国青年岗位能手1人；国家级职

业教育教师教学创新团队2个。
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四 取得的成效

（三）学校社会服务能力稳步增强

Ø 入选全国“职业院校服务全民终身学习”项目实验校，获

评全国“终身学习品牌项目”。

Ø 现有专业资源库、精品在线开放课、虚拟仿真实训课在

“国家职业教育智慧教育平台”上线运行，惠及社会学习

者28万余人。

Ø 主持制定河北省《高等学校数字校园建设示范校评估标

准》。

Ø 利用“互联网+职业教育国际合作云平台”，为泰国300余

名学生提供“中文+技能”培训。
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l 学校将积极响应国家教育数字化战略行动，乘势而为、聚

势而上，精准、持续发力，加快形成更多数字化改革标志

性成果，打造数字赋能教育教学改革的“河北交院”样板。

五 未来的展望
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