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    职业教育作为一种与产业发展密切相关

的教育类型，自创办之初就决定了与企业天

然的联系。

    国家示范、骨干校建设的院校都具有校

企合作方面的特色优势，2006年的双百论坛

把百所高职与百家企业的合作推向了更为紧

密，校企合作、产教融合成为了高职教育的

必由之路。
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 学生与员工，

企业与学校双

重教育主体下

接受职业教育。
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    2014年，国务院印发《关于加快发展现代

职业教育的决定》，提出“深化产教融合，鼓

励行业和企业举办或参与举办职业教育，发挥

企业重要办学主体作用”。

    同年，教育部发布了关于开展现代学徒制

试点工作的意见，推动校企深度合作联合培养，

开展中国特色现代学徒制的探索之路，校企合

作、产教融合的实践创新进入了一个新的阶段。现
代
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      现代学徒制是职业教育主动服务经济社会发

展要求，推动职业教育体系和劳动就业体系互动

发展，打通和拓宽技术技能人才培养和成长通道

，推进现代职业教育体系建设的战略选择。

     德国的“双元制”、澳大利亚的“新学徒制”、英

国的“三明治”，都是现代学徒制在本国的具体实

践。探索中国特色的现代学徒制是我国深化产教

融合的有效途径。现
代
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    从2015年起，教育部先后遴选三批562家试

点单位，覆盖1000多个专业点，从试点院校和

企业的总结验收情况看，现代学徒制取得了阶

段性成果，形成了一批具有推广价值的经验。

   如唐山工业职院、浙江建设职院等学校建立

了“联合招生、联合培养、多元评价”的双主体

育人机制，成立了一批行业性产业学院，提升

了人才培养质量和师资队伍水平。现
代
高
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       宁职院海天学院/中德智能制造学院2019

级所有学生毕业设计项目来自企业的技术难

题、技能大赛设计项目等，就业学生在海天

集团等头部企业实习薪资超5000元。

    西安航空职院与企业、学生签订三方协

议，落实学院学徒双重身份，突出岗位成才

，毕业生受企业好评，为航空工业和区域经

济高质量做出了贡献。现
代
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    2019年，教育部在总结现代学徒制试点成

功经验和典型案例的基础上，发文要求全面推

进现代学徒制工作，深入推进教师、教材、教

法改革，在国家重大战略和区域支柱产业等相

关专业，全面推广政府引导、行业参与、社会

支持、企业和职业学校双主体育人的中国特色

现代学徒制。
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问题探讨一：中国特色现代学徒制在构建校企

“双主体”的育人平台中需要校企协调管理机制和

机构，建立产业学院、职教集团等可否是一种实

体可行的模式？

问题探讨二：现代产业更加注重新知识、新技

术、新技能和新工艺的融入，“理论+实践”

“素质+技能”的培养要求更加突显产业学院或职

教集团的现代性？现
代
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     校企命运共同体，是以构建合作共赢的新

型校企合作关系为目标，以多元协同、共建

共享、互利共赢为核心理念，表现出共生性、

包容性、开放性、互补性等鲜明的时代特征。

    “校企共同体”的实践在杭州职院、南京工

业职大等院校已经实践多年，效果良好。

   二
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        校企共同体建设的巨大价值

第4（6）学
期补专门课
程（三维建
模）

暑假现场实习熟
悉产品

（设计见习，课
程培训）

第5（7）学期   
指定课题练习

第6（8）学期

毕业设计真题真做

第一年现场
实习熟悉产
品与工艺

13-18个月岗位
实习

19-24个月项
目助理

第1年支付
人力成本3

万元

2年合计支
付人力成本

7万元

第2年支付
人力成本4

万元

综合能力
相当 创造的价

值：
×

既节约了成本又提升了质量、提高了满意度。
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  就业难的一个重要因素是企业对毕业生综合素质

提出更高要求，有一技之长的复合型人才广受欢迎。
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    60%以上毕业生认为“自己能力不足”，无

法满足用人单位需求，80%的公司认为自己很

难找到合适的具备综合“软技能”的人才。
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   2022年，教育部、工业和信息化部、国务

院国资委、中国工程院、全国工商联决定联

合实施职业教育现场工程师专项培养计划。

现场工程师要以中国特色学徒制为主要培养

形式，在实践中探索形成现场工程师培养标

准，建设一批现场工程师学院。

       现场工程师培养的机遇与挑战
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     面向重点领域数字化、智能化职业场景

下人才紧缺技术岗位，遴选发布生产企业岗位

需求，对接匹配职业教育资源，培养一大批具

备工匠精神，精操作、懂工艺、会管理、善协

作、能创新的现场工程师。到2025年，累计不

少于500所职业院校、1000家企业参加项目实

施，累计培养不少于20万名现场工程师。
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学校的挑战： 来自于职业院校缺乏服务产业能

力，科技人才资源和成果资源缺乏产业化和商业

化的平台和资本，企业可以为教师提供实践平台，

使得教师有机会将科研成果转换为生产成果。教

师教学能力不具备，学校管理太传统，教学评价

不匹配等，如何主动适应和回应经济社会需求，

实现知识生产和人才培养的有效互动，必须强调

跨界、融合模式。     
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企业的挑战：企业持续地提升产品核心竞争

力，普遍缺乏人才与技术，但又希望得到现

成的，缺乏具体办法。

    企业所需要的复合型应用性人才必须提前

介入培养，可以节约成本提高培养效果，同

时还可以借助学校力量进行技术改造、工艺

优化、新品研发等，大幅提高企业的技术更

新和经济效益。
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     校企联动重构教育链、产业链与人才链、

创新链，建设现代产业学院，打造一批融人

才培养、科学研究、技术创新、企业服务、

学生创业等功能于一体的示范性人才培养实

体。这对于探索现场工程师培养、构建校企

命运共同体不失为一条有效的路径设计。
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优秀案例：常州机电职院精密制造产业学院
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    苏州工业园区职业技术学院爱客汽车学院，率先探索

混合所有制二级学院的办学模式，80%以上的毕业生在苏

州地区汽车生产及服务企业，从事汽车装配、检测与维修

等工作，得到了用人单位的一直认可和高度评价。

 优秀案例：苏州工业园区职院爱客汽车学院

现
代
高
等
职
业
技
术
教
育
网



 如：跟舜宇集团开展学徒制培养，共同实施“双千计

划”：输送高素质复合型技术技能人才1000名，助力

舜宇集团产值达到“1000亿”级别。

  优秀案例：   宁波职院阳明学院

“校-企-地”三方联动的产业学院
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     宁波城市职院创建了“校地融合”的现代产业学

院，成为全国旅游类专业校企合作体制机制改革创新

的“宁波旅游学院模式”。其中宁波开元酒店管理学

院，开展现代学徒制办学模式，推行共同招生的双身

份学徒30人，共同培养双师双能教师20名、共同建设

校中店3个与店中校1个，共同开发校企合作新形态教

材5本，2017级、2018级学生在第三学年岗位实习时

有中一半以上学生提拔为见习领班及主管，办学模式

初现成果。

  优秀案例： 宁波城市职院旅游学院
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培养了跨界整合能力、创新精神、工匠精神，学生通过参

与企业项目、教师科研项目、各类设计和专业比赛，显著

提升了专业技能和实践能力。      

优秀案例：广东轻工职院工业互联网产业学院
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优秀案例：陕西工业职院先进制造精雕产业学院

  现代学徒制培养430余人，一大批优秀毕业生成为我国火

箭发动机、核工业、蛟龙号等大国重器制造的中坚力量。

先进制造精雕产业学院协同育人平台实施框架
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中国现代产业学院协同创新平台

理事会 专家委员会

秘书处

各地基地

北
京

宁
波

1.
文
旅
产
业
专
委
会

2.
碳
中
和
产
业
专
委
会

5.
汽
车
产
业
专
委
会

6
三
代
半
产
业
专
委
会

7.
人
工
智
能
产
业
专
委
会

8.
互
联
网
产
业
专
委
会

9.
轨
道
交
通
产
业
专
委
会

10.
芯
片
产
业
专
委
会

11.
紧
密
制
造
产
业
专
委
会

14.
其
他

4.
机
器
人
产
业
专
委
会

3.
数
字
化
制
造
专
委
会

12.
建
筑
产
业
专
委
会

13.
网
络
安
全
产
业
专
委
会现
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      发挥各行业专家委员会的作用，帮助企业

与学校建设一批高质量的现代产业学院，以一

企多校或一校多企的模式推动校企深度合作，

建立理事会管理下的产业学院（企业大学)的

新机制，构建校企命运共同体，提升学校人才

培养质量和科技服务能力，推动高校与企业高

质量共同发展。   
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    一、产教融合、校企合作是职业教育发展的必由

之路，成为职业教育战线的共识；

   二、经过现代学徒制的试点建设，在课程、师资、

培养过程、评价等方面积累了良好经验，为中国特色

现代学徒制模式的确立奠定了良好的基础；

   三、产业学院等人才培养、科技服务等方面的实

体建设有利于中国特色现代学徒制目标的实现。 
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    四、要以服务新时代产业发展为己任，加快改进

学校内部阻碍创新的要素（学校管理、教师评价、学

生培养工作）；

   五、要坚持以学生为本，服务好学生发展，提升

培养质量，实现高质量就业（双高验收、产业学院评

审中见物不见的现象存在）；

   六、要加大职教集团、产业学院等实体化运营，

抓住现场工程师培养工程的契机，探索形成中国特色

学徒制培养模式。 现
代
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等
职
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