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Alle Kollegen von IB,

Es freut uns schr, von Thnen zu hiren. Angesichts der Tatsache, dass
dic Arbcit zur Privention wnd Beklimpfung von Epidemicn in
Deutschiand oeds B ist und die wirksam sind,
sind wir voll und ganz vom der Privention und Kontrolle von
Epidemien in Threm Land Gberzeugt Wir freven uns such sehr 2
erfahren, dass die von CCMC unterstitzion Masken fiar die
epidemische Privestionsarbeit Threr Einheit hilfresch sind.

Scit dem Ausbruch der meuen Koronsmpncumonic hat OCMC immer
muf dic cpidomische Situation in Deutschiand geachiet. Wir empfinden
das glciche Elend und den gleichen Schmerz, den dic Epidemic nach
Deutschland gebrachs hat. Als wsserer wichtige internationale Partner
sollten wir angesichts der Katastrophe [B unterstBtzen. Angesichis der
machtigen Viren simd wir bereit, uns gegomeitig aus der Perspektive
der Gemeinschaft des menschlichen Schicksals xu helfen.

Trotz der Entfermung ist unsore Fresmdichaft vorbundon. Neucs
© irus kann unserere 2 2citlich
blockicren, aber s mache unsere Froundschaft linger und silirker. Wir
Bof¥en, den Kootakt mit IB zu stirken, nicht sur flir dic gemeinssme
internatiosale Zusammenarbeit in der Berufsbildeng, sondem auch
um dem Virus rusammen zu wideritchen,

Schiliclilich hoffe ich, dass allc IB Kollcgen sich und cigene Familic
schiltzen, 1B crflogreiche Entwicklung machs und alle reibungsios
posund lebent

Professor Bo Ren, Pancischreide Chongqing City Masagement
Coliege
22. Apeil 2020
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consmary. e are bighly conoenned about G epidemic situstion snd the Tife mnd
safery of yous temcher and sedersy W foel deeply sorry shout the misformenes
=t imjuries caused by the ostbecak. At this difficull time, we aec here willing 1o
ek with your schonsl S fight agaime this pandemis

As B Chinese pocm 1ay3™ Sough bosom fFeads milkes apart, no dhessce
ey hisder the two schools exchange and

FoOpEration fae the presert, it will not affect our irce-clad friendship. Dased on
o lomg tevm panmersbip sed Giesdship, on bebalf of Chongiing City
Manageimert Coliegr. | would like 13 express my hesmfelt condolmee aed bes
miabes 10 you and yoer collcagues and il your faculry members

We belive thar snder e Maderihip of your piversment armd ati-ost effon
of all your people. you will be sble 19 win the buste s an carly date, and wy
will s gy spain when the sy e

Fisally, wish you. your colleague snd all your facalty members siay safe
e ety We shall work togetber and ol you 10 refisch with the pasdemic

Canada, cheer up!t

Chongging City Massgemen College
President, Professs Res Bo
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	一、学校概况 
	（一）基本情况 
	（二）重大办学成果
	1.2020年主要办学成果
	表1.1 重庆城市管理职业学院2020年主要成绩一览表

	2.历年来主要办学成果


	二、党建与党的教育政策落实
	（一）以政治建设为先，强化党建引领
	1.学思践悟砺党性。深学笃用习近平新时代中国特色社会主义思想以及党的十九大和十九届二中、三中、四中、
	2.巩固成果明初心。持续推进“不忘初心、牢记使命”主题教育，深化主题教育成果。召开专题党委会，制定年
	3.廉洁从教铸防线。全面落实党风廉政建设党委主体责任，积极支持纪委聚焦中心任务，加强监督执纪问责。严
	4.防控疫情保安稳。把投身防控疫情第一线作为践行初心使命、体现责任担当的试金石，确保上级党组织的决策

	（二）以固本铸魂为要，突出宣传教育
	1.加强宣传扩影响。提升宣传工作“举旗帜、聚民心、育新人、兴文化、展形象”使命意识，强化新闻宣传“时
	2.抓好学习强信念。制定了2020年的党委中心组学习安排、教职工政治理论学习安排，编发《教职工政治理
	3.落实责任维稳定。持续强化学校意识形态工作的领导和责任机制，严格执行《二级党组织严把政治关师德关实
	4.建美文化浓氛围。做好重庆市“三全育人”综合改革试点工作。协同加强课程思政建设，组织开展课程思政征

	（三）以担当作为为核，建强干部队伍
	1.选好干部强队伍。坚持党管干部、组织选人，严把政治关、品行关、作风观、廉洁观；坚持精准选人用人，强
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