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中国移动通信集团新疆有限公司参与新疆农业职业技术学院 

高等职业教育人才培养年度报告（2019） 

一、概况 

根据国家关于电信体制改革的总体部署和要求，1999 年 8 月 16

日新疆维吾尔自治区移动通信公司挂牌成立。2004 年 6 月，在国务

院统一部署下，根据中国移动集团公司“整体上市、分步实施”的思

路，新疆移动通信公司在香港、纽约成功上市，公司更名为中国移动

新疆公司通信有限责任公司。2006 年 7 月再次更名为中国移动通信

集团新疆有限公司。（以下简称新疆移动）。 

自 1999 年以来，中国移动新疆公司克服起步晚、基础差等一系

列困难，通过服务于自治区经济社会发展大局，贯彻集团公司“双领

先”、“新跨越”战略，走过了创业、成长、规模发展、全业务运营四

个阶段，分别实现了从垄断经营者到市场竞争者、从国有企业到上市

公司、从“创国际一流通信企业”向“做国际一流企业”迈进的发展

目标，逐步成长为新疆信息化建设的主力军。 

中国移动新疆公司一直以高于新疆 GDP 及行业增长速度实现收

入的持续增长，积极发挥骨干企业的引导作用，促进了整个新疆信息

产业的和谐发展，为推动地方经济发展做出了积极贡献。累计上交利

税超过 60 亿元；直接提供就业岗位 1 万余人，间接为相关企业提供

就业岗位约 10 万个。公司先后获得了“全国精神文明单位”、“全国

客户满意企业”、“自治区最佳文明单位”等荣誉称号。 

今天，中国移动新疆公司提供的信息服务已不再只是简单的语音

通话和短消息服务。伴随着网络平台的提升，硬件和后台支撑的飞跃，

移动的数据时代已然来临，一部小小的手机，连接的将是信息的海洋。



从不断优化提升的短信、彩铃、WAP、彩信等成熟产品到规模发展的

无线音乐俱乐部、飞信、手机报、12580 等重点产品；从重点突破的

手机阅读、手机游戏、号薄管家等成长产品到重点培育的手机电视、

手机支付、手机地图、移动搜索等储备产品；从早期专注于个人客户

业务发展到政府、农业、教育、交通、电力、金融、医疗、兵团等集

团及重点行业客户的全面拓展，公司不断努力、层出不穷的推广信息

化应用的新业务、新服务、新理念。 

公司秉承“正德厚生 臻于至善”的企业核心价值观，积极为自

治区维稳固边、重点工程、重大活动、抢险救灾等提供强有力的通信

保障，大力推进政务信息化、农村信息化、兵团信息化、行业信息化

和大众信息化的应用推广，积极参与教育、环保、扶贫等社会公益方

面的实践活动，以高度负责任的企业公民形象，为自治区民族团结、

社会稳定和经济发展做出了重要贡献。随着我国通信行业新一轮的改

革重组及 3G 牌照的发放，中国移动新疆公司于 2009 年又承担起了建

设发展我国拥有自主知识产权的第三代移动通信技术标准 TD-SCDMA

的艰巨任务和历史使命。 

中国移动通信集团新疆有限公司自 2003 年起与新疆农业职业技

术学院开展校企合作，开展毕业生接收和联合培养学生及学院信息化

建设工作。 

二、参与办学情况 

为实现产学研的紧密结合，促进学校学科建设、人才培养、企业

技术进步和人力资源优化，共同为应用型人才培养及区域经济发展做

出更大贡献，按照“自愿、平等、分享、共赢”的原则，2015 年中

国移动通信集团新疆有限公司签署合作协议与新疆农业职业技术学

院，联合思科公司、新疆熙菱信息技术股份有限公司等多家单位，共



同成立新疆移动信息学院；2017 年 3 月 18 日新疆移动信息学院成立

揭牌；召开第一届理事工作会议，确定工作重点。联合申报 4+0 计算

机科学与技术本科专业，连续两届招收 59 名本科生，与昌吉学院、

思科公司、新疆熙菱信息技术公司联合开展本科人才培养。 

2018 年申报自治区混合所有制二级学院项目获批，双方开展混

合所有制二级学院新疆移动信息学院建设，共同开展人才培养、实训

基地建设、师资培训、科研和社会服务工作。 

在移动信息学院领导下组织教师和学生参观学习克拉玛依大数

据中心 3 次，安排移动信息学院副院长张鑫参加大连软交会，推进专

业建设工作。 

2017 年职教周邀请新疆移动信息学院理事长刘刚到学院针对学

生进行专业新技术讲座。2018 年校庆，理事长刘刚作为唯一企业代

表进行发言；企业选派大数据和网络安全专业技术专家对 2017 级和

2018 级学生开展专业技术讲座。 

双方共同成立移动呼叫中心，共同开展学生的国家通用语言培训

和学生的实践锻炼。 

中国移动与学院共同针对学院信息化建设，开展近 1000 万的合

作项目，2018 年共同开展移动迎新工作，受到一致好评。 

三、资源投入 

（一）经费投入 

新疆移动信息学院理事会单位共计投入 360 万元共建实训基地

和实训室和实训室装修及企业资源，共同开展人才培养和学生的实习

实训，并为学生的创新创业提供实训条件。 

（二）人力资源投入 

在移动信息学院领导下组织教师和学生参观学习克拉玛依大数

据中心 3 次，参加昌吉州移动公司专业技术讲座 5 期，安排移动信息

学院副院长张鑫参加大连软交会，推进专业建设工作，新疆农业职业



技术学院党委委员纪检委书记段永照参加移动工作年会。 

2017 年职教周邀请新疆移动信息学院理事长刘刚到学院针对学

生进行专业新技术讲座。2018 年校庆，理事长刘刚作为唯一企业代

表进行发言；2018 年，企业邀请 6 次行业专家、大数据和网络安全

专业技术专家对 2017 级和 2018 级学生开展专业技术讲座。 

（三）物力投入 

中国移动通信集团新疆有限公司投入 100 万元在新疆农业职业

技术学院投资建设新疆移动呼叫中心，开展实训室共建，员工培训工

作；立昂技术股份有限公司投入 30 万元和新疆熙菱信息技术股份有

限公司 30 万元的硬件设备、行业资源共建软件研究所和大数据技术

研究中心并为学生提供专业实训；达内教育集团提供 200 万元设备、

实训室装修和企业资源在学院建立达内实训基地并为学生的创新创

业提供实训条件外出学习培训。 

四、参与教学 

（一）专业建设 

根据学院信息技术分院专业特点和理事企业工作岗位的实际需

要，共同研制人才培养方案、开发课程和教材、设计实施教学、组织

考核评价、开展教学研究等，联合申报计算机科学与技术 4+0 应用型

本科，开展计算机网络技术专业现代学徒制培养。建立了计算机网络

技术专业、大数据技术与应用专业、物联网技术与应用、信息安全管

理专业建设指导委员会，每学期开展专业建设研讨会和人次培养方案

论证。 

（二）学生培养 

联合开展计算机科学与技术 4+0 应用型本科人才培养，2017 年



开展招生 30 名，2018 年将招生 29 人；开展计算机网络技术专业现

代学徒制，实现校企一体化育人，每年针对信息技术分院 1400 名学

生开展专业技术讲座。每月针对 40 名学生开展移动呼叫培训和国语

培训。针对学生开展大数据新技术专业教育累计 600 人次。 

（三）师资队伍 

针对新疆农业职业技术学院信息技术分院教师开展大数据新技

术专业培训 40 人次；信息安全技术相关培训 20 人次。 

五、助推企业发展 

（一）企业职工队伍建设 

公司与学院达成协议，每周接收 3 名学生到昌吉州移动公司参加

顶岗实习。2019 年起每月选派软件专业和开发感兴趣同学 3-5 人赴

立昂技术股份有限公司和新疆熙菱信息技术股份有限公司顶岗实训。

每学年达内教育集团为 20-30 名学生外出就业提供岗位；公司累计接

收新疆农业职业技术学院毕业生 40 余人，目前在岗 12 人。 

六、服务地方 

（一）服务产业行业 

新疆移动信息学院成立以来，重视学生的人才培养，重视社会服

务工作，托管和田洛浦职业高中和莎车县职业高中，在校生达到 15000

人，为南疆少数民族教育和脱贫攻坚提供智力支撑。与谷歌全面加强

合作，签署全面合作协议，举办谷歌 app inventor 中学师资培训班

为全疆 40 名中学信息技术教师开展新技术培训；在苏国平名誉院长

和理事长的领导下，新疆移动信息学院全面加强与企业合作，共同培

养自治区经济发展需要的高技能人才。新疆移动信息学院成立至今，



已连续两届毕业生共计 812 人，毕业生 85%在南北疆就业，为新疆的

脱贫攻坚和社会稳定做出重要贡献。 

七、保障体系 

（一）院校治理 

中国移动通信集团新疆有限公司与新疆农业职业技术学院、新疆

熙菱信息技术股份有限公司、新华三集团、立昂技术股份有限公司、

达内教育集团、北京新大陆时代教育科技有限公司等共同组成 “移

动信息学院”的管理团队，成立“移动信息学院”理事会，共同管理。

设置理事会下的院长负责制；由中国移动通信集团新疆有限公司领导

刘刚担任理事长，学院党委委员副院长王山虎担任副理事长、信息技

术分院领导和企业负责人担任理事，信息技术分院总支书记杨功元担

任执行院长和秘书长，负责日常管理，并对理事会汇报；新疆移动通

信集团新疆有限公司昌吉州分公司副总经理张鑫和新疆农业职业技

术学院信息技术分院副院长卢国强担任副理事长和副院长具体落实

日常事务。 

（二）政策保障 

一是政府扶持政策落实。项目实施期间，移动信息学院享受政府

扶持政策；各级政府及机构的财物支持，一并计入新疆农业职业技术

学院资产，在学院监督下，专项使用。二是行业管理。积极联系所在

行业行政主管部门，对移动信息学院进行监督和管理。三是学校自主

办学。移动信息学院专业教学活动在学院指导下，由信息技术分院负

责，具体按照协议内容承担培养任务和分担培养成本，无权对专业办

学和人才培养进行变动。 



（三）责任年报：针对新疆农业职业技术学院联合开展新疆移动

信息学院项目，定期召开理事工作会议，研究开展工作情况，确定下

一步工作内容。 

八、问题与展望 

中国移动通信集团新疆有限公司与新疆农业职业技术学院联合

成立的新疆移动信息学院，需要进一步完善内部运行体制和日常工作

机制。 

双方下一步将深入学习贯彻党的十九大精神，落实积极推进新疆

移动信息学院建设，落实学院维稳工作各项要求，以高水平骨干专业

建设为抓手，深化分院产教融合，校企合作，推进专业教育教学改革，

不断提高人才培养质量。建设自治区级计算机网络技术和软件技术骨

干专业，完成建设目标；共建移动新媒体体验中心和职教大数据中心；

发挥理事成员单位的优势开展实验室和实训基地建设；继续深化与国

内外知名企业、行业的合作，深化新疆移动信息学院的混合所有制的

探索，筹划职教集团；鼓励学生创新，开展创新课程全员培训，积极

参加各级各类大赛，争取国赛获得一等奖零的突破，积极参与国际大

赛。不断给学生创造条件，丰富第二课堂，鼓励学生创建各类社团，

鼓励学生参与各类社团，使学生快乐学习。 

 

 

 

2018 年 11 月 14 日 


