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深圳市讯方技术股份有限公司 

参与高等职业教育人才培养年度报告（2019年） 

一、深圳市讯方技术股份有限公司介绍 

深圳市讯方技术股份有限公司（以下简称“讯方公司”）

是国家高新企业，具有通信信息网络系统集成乙级、计算机

系统集成三级等多项 ICT 行业资质。公司成立于 2001 年 4

月，注册资金 3000 万元，总部位于国家现代化经济特区深

圳，在全国设有 20多家分支机构，目前拥有员工 1400余人。

公司专注于 ICT 行业的信息技术服务和职业教育，经过 17

年的发展与积淀，在同行业中技术优势明显，尤其是在职业

教育领域，先后与全国 400多所职业院校建立了校企合作关

系，享有良好的社会知名度和美誉度，并于 2015 年成功在

新三板上市（股票代码：834449）。 

讯方公司在多年的发展历程中，一直将提高国内高校实

践教育水平，增强学生综合竞争力，搭建教育、科研、产业

“桥梁”作为企业的核心价值体现；在校企合作领域，讯方

公司携国内外知名企业（华为）、国家相关部委机构（工信

部）联合推广，已经面向具有 ICT行业相关专业的国内近 500

所本、专科院校开展深度校企合作，涵盖实训室建设、专业

建设、教学合作、人才培养、创新创业教育合作、科研合作、

人才就业、社会服务等核心部分的校企合作，至今已经在高

校与企业之间、高校与高校之间建立了完善的人才培养和交



深圳市讯方技术股份有限公司参与高等职业教育人才培养年度报告（2019年） 

 2 

流综合平台，为专业人才机构、ICT 行业输送多批合格的专

业技术人才。讯方公司在深度校企合作实施模式上，学校与

企业在资源共享、优势互补、互惠互利、共同发展的原则基

础上，建立校企合作项目组，由校企双方共同参与运作的一

种办学模式,形成“人才共育、过程共管、成果共享、责任

共担”的校企合作长效机制，不断创新人才培养模式，提高

人才培养质量，走出了一条适合自身发展、融入行业企业、

服务社会发展的特色道路。 

 
               图 1  讯方学院共建实施模式 

二、与山东信息职业技术学院本学年合作情况 

讯方公司与山东信息职业技术学院合作开始于 2014年，

按照校企合作协议，实行“2+1”教育模式，学生第三年进

入讯方公司或合作单位进行实习，并进行就业安置。讯方公

司严格按照与山东信息职业技术学院达成的协议执行相关

规定，助力学院招生、协助招生宣传，学生入学进行专业教

育和企业宣讲，按照协议规定收取相关费用，对学生进行专

业教育和培训并高质量安置就业。自 2014 年合作以来，14

年招生 43人，15年招生 38人，16年招生 48人，17年招生
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30 人，18 年招生 33 人；14 级、15 级、16 级学员已经成功

就业，就业率为 100%，学员满意度 100%，现在校生 63人。 

三、校企合作人才培养特点 

（一）双师型教学团队 

构建“双师型”教学团队的长效培养机制，搭建校企双

方教师协作的桥梁。学校专任教师定期到讯方公司挂职锻

炼，提升业务能力；讯方公司教师定期参加学校组织的教学

业务知识培训、教研活动，提升教学能力；实现师资队伍专

兼结合、优势互补，促进专业教师综合素质提升。打造一支

业务素质高、实践能力强的“ 双师型”教学团队。讯方公

司承担并完成课程：《勘测设计与概预算》32课时、《数据

通信》64课时及实训 36课时、《3G移动通信》64课时、《4G

移动通信》64课时、《无线网络优化》32课时、《移动基

站维护》64课时。 

（二）设置企业奖学金，提升学生满意度 

为进一步推进优良学风建设，发挥优秀学生的榜样示范

作用，奖励高等学校学生在校期间，刻苦学习，奋发向上，

德、智、体、美等全面发展；深圳市讯方技术股份有限公司

进行奖学金颁奖发放仪式，今年共发放奖学金 7000元整。 
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图 2 优秀企业学员颁发奖学金 

（三）开展现代学徒制试点项目 

开展现代学徒制工作，共同制定专业人才培养方案、课

程教学标准、岗位标准、企业师傅标准、质量监控标准，校

企共同制定院校招生录取和企业用工一体化的招生招工制

度，建立建全双导师的选拔、培养、考核、激励制度，校企

共同制订双向挂职锻炼、横向联合技术研发、专业建设的激

励制度和考核奖惩制度，建立健全与现代学徒制相适应的教

学管理制度，制订学分制管理办法和弹性学制管理办法。创

新考核评价与督查制度，制订以育人为目标的实习实训考核

评价标准，建立多方参与的考核评价机制。建立定期检查、

反馈等形式的教学质量监控机制。学生在校期间，实行“工

学交替”的教学模式，企业委派师傅对学生进行专业技术指

导，学校安排教师进行理论辅导和日常管理。学业结束后，

校企双方根据“订单培养”的要求对学生进行考核，发放一

定的经济补贴，并择优安排工作岗位。有一批学生“人还未
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毕业，但已经在企业工作。”这正是实施“现代学徒制”带

来的成效。 

 

              图 3 现代学徒制拜师仪式 

（四）形成了“进口旺、出口畅”的 ICT人才培养格局 

2014年-2018年通信技术合作班学生全部在深圳、广州、

上海、济南、青岛等 ICT产业链企业对口顶岗实习和就业，

根据 2018 年 9 月跟踪调查反馈显示，企业满意度达 100%，

88.6%学生提前转入正式岗位，78%的学生已在重要岗位任职，

并列为企业的骨干培养对象。近一年，通信技术专业学生获

得国家级、省级大赛奖项 20余项，主要包括山东省大学生网

络技术大赛一等奖、华为中国区大学生 ICT大赛 2018初赛山

东赛区企业网络赛道一等奖、山东省大学生网络技术大赛园

区网络综合设计与部署一等奖、2018年山东省大学生网络技

术大赛企业云平台搭建与运维管理一等奖 、蓝盾杯网络空间

攻防大赛一等奖、山东省职业院校技能大赛三等奖、联科云

杯云与大数据应用设计赛项三等奖等。 
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                  图 4 校企合作学生参加山东省职业技能大赛 

               图 5 校企合作学员参加山东省新一代信息技术大赛 
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                    图 6 校企合作学员参加网络安全攻防大赛 

      

图 7 校企合作学员参加华为 ICT大赛 

 

 

 

 

 



深圳市讯方技术股份有限公司参与高等职业教育人才培养年度报告（2019年） 

 8 

 

图 8 校企合作学员获奖网络技术大赛证书 

 

 

图 9 校企合作学员华为 ICT大赛一等奖证书 
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图 10 校企合作学员获得山东省创新大赛证书 

（五）指导学员考取华为认证 

通信技术校企合作班的学生通过讯方公司专业讲师指

导，可获取 6折考试券权限，可考取覆盖 ICT全技术领域的

华为认证，从合作以来，成功考取华为中级认证的学生 110

余人、专家认证 2人，通过率 100%，班级平均参加华为认证

率 67%，经统计，取得华为认证的学生薪资远远高于未认证

学生，学生通过考取华为认证受到了优秀企业的青睐。 
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图 11 学员考取华为路由交换高级工程师证书 

          

图 12 学员考取云计算工程师证书 

（六）职业素养体系逐步完善 

学生就业形势近些年日趋严峻,用人单位对求职大学生的素质要

求不断升级。讯方公司在以就业为导向的前提下,更加突出培养本专

业学生良好的职业素养，讯方公司构建了独有的职业素养课程体系，

累计开展素质培养课程达 380 课时，组织学生户外拓展活动 10 余次、

https://www.baidu.com/s?wd=%E8%81%8C%E4%B8%9A%E7%B4%A0%E5%85%BB&tn=SE_PcZhidaonwhc_ngpagmjz&rsv_dl=gh_pc_zhidao
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华为 ICT 巡展活动 10 余次，让学生改变拘束内向性格，使学生在求

职过程乃至今后的职业生涯中知己知彼,百战不殆，脱颖而出。 

 

                 图 13 18级新生课外素质拓展活动 

            

四、就业情况及案列 

（一）就业情况 

依托于讯方公司合作企业行业背景，充分整合企业客户

与合作伙伴资源，理清企业与高校学生就业合作关系并提供

便捷的合作通道，对接 ICT产业人才产业链以及华为公司企

业联盟资源库，搭建学校、企业、学生三方共赢的就业服务

平台----“职前通”，将学生就业落到实处。16级通信技术

合作班的就业工作由讯方技术股份有限公司山东运营部协

调，在 2018年 6-10月份，首先分批次提供了用人单位，然

后学生初选确定面试名单，通过远程面试、笔试等方式进行
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考核、筛选，经过几轮双选，离校之际，通信技术校企合作

班所有同学去了讯方公司提供的就业单位实习，学员就业率

100%。 

 

图 14 优秀企业进校招聘 

       

图 15 讯方校园招聘会 
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（二）就业案例 

       案例 1  龙跃水---华为西安研究所(见图 16)              

 

图 16 龙跃水 

龙跃水，14级通信技术（4G移动通信方向）专业毕业，

在校期间踏实肯干，为人忠诚，学习成绩优异，曾获得学院

奖学金、国家助学金、优秀团员多个奖项，毕业后就职于深

圳市讯方技术股份有限公司济南办事处，后因表现突出，能

力强，进入华为西安研究所，从事研究工作。 

人生格言：没有什么不可能。 

学长寄语：努力是成功的铺路石。 
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  案例 2  张宝晗---中国铁塔青岛办事处（见图 17） 

 

图 17 张宝晗 

张宝晗，15级通信技术（4G移动通信方向）专业毕业，

担任班级团支书在校期间学习成绩非常优异，每次考试成绩

均名列前茅，毕业后就职于中国铁塔青岛办事处，从事勘测

设计工作，目前担任项目组组长。 

人生格言：理想是人生的太阳 

学长寄语：人生并不像火车要通过每个站似的经过每一

个生活阶段。人生总是直向前行走，从不留下什么，学弟学，

加油吧！ 

 

 

案例 3  张明---江苏邮电规划设计院（见图 18） 
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图 18  张明 

张明，15 级通信技术（4G 移动通信方向）专业毕业，

担任班级学习委员，在校期间成绩优异，曾多次获得优秀班

干，学院奖学金等荣誉，毕业后就职于江苏邮电规划设计院，

从事无线设计工作。 

人生格言：觉得自己做的到和不做的到，其实只在一

念之间。 

学长寄语：世上最累人的事，莫过于虚伪的过日子。

珍惜时间，你的未来不是梦。 

 

案例 4  周亚茹---杭州和智科技有限公司（见图 19） 

 

图 19  周亚茹 

周亚茹，15级通信技术（4G移动通信方向）专业毕业，

学习成绩优异，在校期间参加过各种大赛并取得优异成绩，

毕业后就职于杭州和智科技有限公司青岛办事处，从事通信

工程师工作，因表现优异，申请到家乡济宁办事处进行工作。 

人生格言：只要有信心，人永远不会挫败。 
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学姐寄语：在漫长的人生道路上，无论是狂风暴雨，或

是激流险滩。最要紧的是人生的欲火不能熄灭。 


