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山东师创软件实训学院 

参与高等职业教育人才培养年度报告（2019） 

在“产教融合、协同育人”思想指导下，以“现代学徒制”要求

的“导师制”培养模式，将院校信息技术类专业与企业资源相融合，

采用“2+1”人才培养模式，借助高校已有相关专业优势，引入工业

界主流技术和国际化生产规范、流程，培养国际化实用技术型的新一

代信息技术类复合人才，更好地服务于国家一带一路建设，服务于地

方经济与社会发展。 

山东信息职业技术学院于 2012 年初正式同山东师创软件实训学

院签订服务外包方向校企合作联合办学协议，共建软件外包专业，并

于 2012 年开始招生。 

通过近六年的运作和实施，探索“企业主体”校企合作已经取得

了明显的办学成效，达到了校企双赢的人才培养目标。 

一、企业概况 

山东师创软件实训学院始建于 2001 年，是经教育主管部门批准

设立的专业从事大学教育、中小学教改创新服务和国际人才服务等多

项目主体的高等非学历职业教育院校。学院致力于院校合作专业共建，

从 2010 年起，与山东理工大学，烟台大学、齐鲁工业大学、临沂大

学、山东信息职业技术学院、威海职业学院、滨州职业学院等近 20

所院校实施校企合作软件外包服务校企专业共建，目前在校学生万余

人。 



现今，学院已形成以校企专业共建为主线，逐步开展单独招生培

训、中小学教育与服务、出国留学、师资培训、爆破英语等多专业层

次的多元化服务模式，更好的服务于企业，服务于院校，服务于中学，

服务于学生。 

学院凭借自身资源及集团优势，拥有创新谷人才实训基地以及安

博昆山服务外包产业园，作为学生在大学最后一年人才培养的集训地

和中小学校区资源。 

深厚的服务外包人才培育背景，优质的教学支持和特色的就业服

务，使师创学院历年来屡获荣誉。学院于 2011 年成为微软全球首家

服务外包人才培训和国际认证合作平台的落地单位之一，现为山东省

服务外包人才培训机构，济南市服务外包协会副会长单位等。2013

山东师创软件实训学院被商务部评为服务外包重点联系培训机构。 

二、企业资源投入 

（一）安博昆山服务外包产业园 

昆山安博服务外包产业园是国内首个信息技术产业校外实训平

台载体，位于江苏省昆山市，占地 120 亩，建筑面积 11 万平方米，

同期容量超过 3000 人。园区按照国际软硬件和服务标准建设和运营，

分为行业企业交互区、实训区、生活区和人才会展中心四大功能区。

通过引进国际研发机构、项目外包企业、中小企业，最终实现“依托

实训基地，构建职教联盟，促进区域教育，服务区域经济”的目标。

庞大的企业资源与完整的人才输送就业网络，是产业园运营的基础。



园区有着北京、上海、济南、杭州、无锡、苏州等信息技术产业发达

地区上千家企业广泛的合作基础。 

（二）创新谷人才实训基地 

济南创新谷人才孵化器是省内首个新一代信息技术产业群校外

实训平台载体，位于济南长清大学城，是华北、东北区校企合作学生

实训基地。孵化器内部规划软件工厂、职业素质拓展室、职业生涯体

验馆、硅谷核心工程师远程授课中心、英语与国际文化实训室、大数

据服务中心等，可承载同期 3000 人同时参训。 

（三）共建生源地，招生资源投入 

连续八年来，在全省范围内推广“志愿填报指导普惠服务”，将

各专业教授专家请进各区县教育局和学校的报告厅做专业分析、高校

解读、产业前景答疑，深受广大考生和家长欢迎，每年直接指导的考

生超过 10 万人次，为专业共建选拔了大批具备强烈专业意愿和产业

潜质的优秀学苗。目前达成生源地建设高中 50 多所，为合作专业招

生打下了良好的生源基础。 

2018 年根据招生计划，分为单独招生和夏季高考。经过单招前

期衔接课程的学习，实现单招学生的提前确定，更好的完成单招计划。 

夏季高考期间，高考咨询会是学生和家长了解专业，进行专业报

考选择的重要途径，师创学院招生团队在全省各地高考咨询会对软件

外包专业以及开设该专业的高校进行宣传，在济南市、淄博市、青岛

市、烟台市、潍坊市、临沂市、济宁市、枣庄市等区域重点宣传山东



信息职业技术学院软件技术专业。2018 年共参与 16 场高考咨询会，

咨询量 600 人。 

三、教学计划与教学支持 

山东师创学院设置长期驻校的教学支持团队，对合作院校的职业

素质和企业化培养与教学计划实施保持同步，定期给予现场和在线支

持。企业教师主要担任技术课程、实训项目、职业文化与规范课程的

教学任务。 

1.承担技术课程和实训项目。每学期派遣常驻教师 2-3 名，承担

《C 语言程序设计》《Java 面向对象程序设计》《Java 高级程序设计》、

《Java web 程序设计》《JavaScript 网页动态特效》等软件技术课程

以及与之相对应的实训项目课程。每个实训项目 16 课时，以项目组

的形式建立小项目团队，模拟企业开发模式，对项目开发的设计和思

维能力进行训练和提高。 

2.提供企业文化与规范课程。在完成专业技术课程和实训项目以

外，企业教师还给我院专业学生提供每个教学班每周 2 课时的企业文

化与规范课程，包括模拟面试、简历制作、面试指导、商务礼仪、职

业着装、团队协作、拓展训练等职业素质和企业化培养方面课程，培

养学生的职业意识、职业道德、职业行为习惯，以提升学生的职业素

养。 

（一）职业素质教学活动 

根据对高校素质教育和人才培养需求的理解，根据已有“大学生

职业素养教育”实施的整合经验，以“教育云服务”为基础架构，推



出全新的“大学生职业素养教育体系”（以下简称“CCEP3.0”），帮助

高校创新人才培养模式，从学科建设、资源建设、师资建设等各方面

提升素质教育的水平和能力，进而提升大学生的职业素质、综合素质

和就业竞争力。 

根据高校人才培养目标及企业用人需求，按照“三个结合”的素

质教育基本要求，即把知识学习和道德修养紧密结合、把创新思维和

社会实践紧密结合、把全面发展和个性发展紧密结合，从知识、能力、

素质三个方面着手，构建“以学习者为中心”，学生知识、能力、素

质全面提高和个性发展的多元化人才培养体系。 

“2016级专业主题教育” 

时间：2018年 3月 30 日 参与人：16级软件 3班，崔洁琼老师、魏静老师 

目的与意义 

让学生们了解软件行业工作岗位、工作待遇、工作内容、工作要求等，并让学生对将来的就

业方向有了进一步的了解,并根据自己所学知识和兴趣，提前对以后的工作方向做好规划。 

结果与成效 

1. 明确软件行业工作情况； 

2. 对就业岗位有一定了解 ； 

3. 了解学好专业知识更容易找到对口的工作； 

4. 了解软件行业岗位职责； 

5. 提前做好工作规划。 

照片 



 

“师创杯・最强团队校区联动大赛・潍坊站” 

时间：2018年 6月 30 日 

参与人：山东信息职业技术学院、山东科技

职业学院、潍坊职业学院、山东师创软件实

训学院 

目的与意义 

为促进学生对专业的追求和全面发展，搭建院校之间同专业学生同台竞技的平台，拓宽学生

知识面，增加学生软件行业知识，加深编程思想锤炼，培养了学生的竞争及团队合作意识，

进一步促进院校之间的合作交流。 

结果与成效 

1. 锻炼了学生的团队的合作能力、现场反应能力，语言组织能力以及表达能力； 

2. 加强了院校与院校、院校与企业、学生与学生之前的交流； 

3. 激发了学生学习的积极性； 

4. 展示了学生扎实的技术功底； 

5. 让学生认识到自身所存在的不足； 

6. 提高了学生的合作意识和竞争意识； 

照片 

  



    

 

“2018级新生专业教育” 

时间：2018年 9月 8日 参与人：18级软件 3班，崔洁琼老师、魏静老师 

目的与意义 

让学生们意识到读大学应从打好基础、学会如何学习、培养独立学习、独立的机会、人际交

往等方面开始，让学生们认识到如何读大学及读大学的重要性，并着重强调大学阶段应该锻

炼自身口语表达能力、团队协作精神、问题分析与解决思维、专业思维等能力，让学生能够

了解软件技术外包专业是什么，了解毕业后从事的工作岗位及薪资待遇发展，对软件专业有

了一定的了解和信心、兴趣。 

结果与成效 

1. 让学生们对大学有新的认识； 

2. 增加了学生们软件行业知识； 

3. 明确软件技术外包专业； 

4. 展示了软件学习的趣味性、实用性，提高了学生学习的积极性； 

照片 



 

 

“学业导师讲座” 

时间：2018年 11月 14 日 
参与人：软件系张学金主任及部分老师、师创

杨玉斌院长及部分老师 

目的与意义 

1. 促进院校与企业之间的合作与交流； 

2. 推进校企协同育人； 

3. 实现学校与企业“优势互补、资源共享、互惠互利、共同发展”； 

4. 促进学生的全面发展； 

照片 

 
  

 

 

  



“课程设计讲座” 

时间：2018年 11月 21 日 参与人：软件系教学老师、师创闫海玉经理 

目的与意义 

1. 加强院校老师与企业老师之间的沟通交流； 

2. 丰富课程设计内容，有针对性培养企业所需人才； 

3. 促进校企之间资源共享，加强校企优势互补； 

4. 推进校企协同育人； 

照片 

  

 

（二）技术教学支持 

山东信息职业技术学院软件专业 16 级软件 3 班（师创校企合作

班），2018 年大二上半学期企业教师主要担任《JavaScript 网页动态

特效》，每周 4 课时共 60 课时，《Java web 程序设计》，每周 8 课时

共 114 课时；山东信息职业技术学院软件专业 17 级软件 3 班（师创

校企合作班），2018 年大一下半学期企业教师主要担任《Java 面向对

象程序设计》，每周 6 课时共 84 课时，2018 年大二上半学期企业教

师主要担任《Java 高级程序设计》，每周 6 课时共 90 课时；山东信

息职业技术学院软件专业 18 级软件 3 班（师创校企合作班），2018

年大一上半学期企业教师主要担任《C 语言程序设计》，每周 8 课时



共 104 课时。 

四、推动校企协同育人 

根据前期软件测试、外语测试成绩以及就业方向意愿，软件外包

专业学生需要在实训基地进行为期三个月、分方向项目强化训练，为

毕业前的顶岗实习和就业做好准备。 

山东师创学院在学习方式上采用项目化教学，实施技术骨干带动

小组成员一起学习和进步的团队合作方式。在教学方式上，采用项目

经理人的工作方式，按照企业团队开发模式执行。在教学内容上，以

来源于企业真实的项目为载体，推行工作过程导向的教学模式。通过

对教育教学改革的不断探索和尝试，有效提高了专业学生实训的学习

效率和教学效果。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

同时，对参加实训学生的所有学习、考勤、日常规范均采用以“学

时”为计分单位的量化管理标准，待实训结束后依据所得学时数换算

出实训分数。并建立周报制度，定期向合作院校发送实训周报表。使

我院能够对学生的学习和就业情况进行有效跟踪，确保教学和就业工

作的顺利开展。 

 

五、2019 届毕业生就业情况 

山东信息职业技术学院软件专业 16 级软件 3 班（师创校企合作

班）于 2018年 7月 22日在师创昆山基地参与企业实训，实训结束后，

师创学院为学生提高就业推荐机会，浪潮集团、大连华信、东华集团

等山东国子软件股份有限公司、北京东华厚盾软件有限公司、北京超

图软件股份有限公司、江苏三希科技股份有限公司、山东百望九赋信

息科技有限公司，然后学生初选确定面试名单，通过现场笔试、面试

等方式进行考核、筛选，经过几轮双选，实训结束时，该班学生 98%

以上实现就业，其余 3 人选择专升本。 

目前山东信息职业技术学院软件专业 16 级软件 3 班（师创校企



合作班），33 人中有 10 人从事软件开发岗位，11 人从事软件实施工

程师工作、7 人从事软件测试、数据处理等计算机相关工作、5 人选

择软件以外专升本、自主创业等，大部分学生的工作地区都在山东省

内各个地区。 


