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中国电科集团南京五十五所参与高等职业教育人才培养 

年度报告（2019） 

中国电子科技集团第五十五所技术开发有限公司（简称 CETC55）与枣庄科

技职业学院于 2016年开展云计算技术与应用专业校企共建合作。2018年中，校

企双方共同努力，极大促进了学院的云计算专业发展，提高了学校专业人才培养

质量。 

一、合作概况 

1.企业概况 

中国电子科技集团公司（简称中国电科）是经国务院批准的国有重要骨干企

业, 是中央直接管理的副部级军工集团，是世界 500强企业位列第 408位，中国

百强企业位列 98 位。中国电子科技集团公司第五十五研究所是中国电科成员之

一，固定资产 10亿多元，年销售额近 60亿元。南京第五十五所技术开发有限公

司创办于 1987年，为中国电子科技集团公司第五十五所全资直属公司(CETC55)，

是集信息系统研发、系统集成、销售于一体的高科技企业，年销售额近 7亿元。 

2016 年 CETC55 联合全国 50 多所院校专家学者共同制定云计算专业教学标

准，实现产业服务标准与专业标准相对接。2016 年公司联合合作院校申报云计

算技术与应用专业国家教学资源库获教育部立项。CETC55 作为理事长单位于

2016 年成立全国云计算大数据职业教育集团，目前成员有 110 多家院校以及腾

讯云、浪潮、联想、神州数码等 30多家知名企业。2017年联合教育部相关部门

联合开展学情大数据分析研究。公司是 2014年、 2015年、 2016年、2017年、

2018 年全国职业院校技能大赛云计算技术与应用赛项竞赛设备供应商和技术支

持单位。 

2.合作背景 
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随着网络经济、数字技术的发展，

对云计算人才需求量大幅增加，成为

人才市场紧缺人才。为满足网络经济

发展的需要，培养互联网应用技术型

人才，2016年在山东省教育厅牵头组

织下，南京第五十五所技术开发有限

公司与山东省多所职业院校签约，共建“云计算技术与应用”专业，培养应用型

技术人才。 

二、专业共建情况 

1. 合作时间 

自 2016年与枣庄科技职业学院校企双方开展校企共建“云计算技术与应用”

专业以来，至今已 3年。 

2. 课堂教学 

2018年，CETC55为枣庄科技职业学院 16、17 级合作专业学生开设了“云计

算导论、Linux应用基础、Linux Shell编程实训、Linux系统管理与企业实训、

云计算基础架构平台应用、云存储技术与应用、云计算数据中心运维”等 11 门

专业课程及相关课程的实训，共计 800余课时。 

在日常教学过程中，我们推出了“CETC55教授校园行”、“Linux校园大赛”、

“工匠工坊”等特色教学形式，丰富了教学内容、提高了学生学习兴趣，促进了

学生学习积极性。 

3. 学生管理 

在学生管理方面，CETC55 派驻的驻校代表常驻学校，辅助学校对学生进行
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日常管理，解决学生在学习过程中遇到的问题、困难。 

在日常教学管理过程中，枣庄科技职业学院驻校代表，带领合作专业学生组

织开展了丰富多彩的特色学生活动，如举办企业晨会，每周以不同的主题给学生

讲解云计算行业发展信息，组织 Linux校园大赛、组织辩论赛、宿舍才艺大赛等

等。形式多样、内容丰富的活动，丰富了学生的课余生活，激发了学习兴趣，起

到了促进了学习效果的目的。 

4. 集中实训 

为提升学生技术技能水平，为顺利走上工作岗位铺平道路，CETC55 于 2018

年建设了实训基地，配置了完善的实训条件。从 9月 1日开始，对进入大三年级

的 16 级学生，分为运维和开发两个方向开展了为期 4 个月的集中实训教学。实

训以项目化教学的形式组织开展，很好地锻炼了学生实际应用能力。 

 

5. 师资培养 

    在开展学生教学的同时，南京第五十五所技术开发有限公司注重对合作院校

师资的培训。自 2016年以来，组织了若干次大规模师资培训。2018年 8月，组

织了为期一周的威海师资培训课程，聘请国内云计算大数据行业知名专家，为合

作院校教师进行行业前沿技术、理论方面的系统培训。枣庄科技职业学院选派秦

德杰、张艺耀两位老师参加了培训。 

6. 实习就业安排 

学生顺利、高质量就业一直是 CETC55培养的目标。2018年，合作专业第一

批学生，2016 级云计算专业学生，将进入实习阶段，走向工作岗位。为保障学

生高质量顺利就业，CETC55 从大一开始给学生提供职业素养课程，着重培养学
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生对行业、对职场、对职业规范等的正确认识，并训练学生的职业礼仪和职业形

象，培训学生的沟通能力、团队合作能力。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

同时，CETC55多渠道拓展就业合作单位，合作就业的单位包括腾讯云、百度

云、浪潮等知名企业达到 1000 多家，地点包括了北上广等一线城市和国内主要

二线城市，可以满足学生对就业行业、就业地点的不同需求 

2016 级云计算专业学生，在集中实训过程中，普遍掌握了基本的运维和研

发技能，达到了用人单位选聘人才的要求。在集中实训间隙，CETC55 组织优质

企业到实训基地进行企业宣讲，安排学生与企业进行双向选择。截止 11 月底，

2016 级全体学生均达到用人单位要求，顺利进入实习岗位，开始了顶岗实习。
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顶岗实习结束后，将陆续进入实习单位就业。 

在学生实习阶段，CETC55运营中心就业管理部，与合作单位保持日常沟通、

联系，反馈学生学习状况，并不断拓展优质就业单位，为学生就业准备好了充足

的对口就业岗位。 

三、教学质量建设 

1. 动态调整专业课程体系 

CETC55 根据云计算技术发展与社会需求的变化，及时调整专业课程设置及

授课形式，在 2017 年增设了微信小程序研发、小游戏研发项目等课程基础上，

2018年对部分课程出现的新热点、新技术补充更新，与社会技术发展无缝接轨，

大大改变了通常教学中所学内容与社会发展脱节、滞后的问题。学生学习热情非

常高，参与积极，学习效果非常好。同时，CETC55 研发“工匠工坊”人才培养

模式，并已形成完整教学体系。 

2. 更新第二课堂教学内容 

    CETC55 发挥专家优势，继续为合作院校学生开设第二课堂。第二课堂利用

网络直播的方式，由行业专家在总部上课，合作院校学生利用晚自习或周末时间

通过网络视频听课，并可以与教师提问互动。在第二课堂教学内容上，CETC55

讲师们不断更新最新的教学案例、教学内容，使教学更加贴近实际应用，把最前

沿的应用作为教学内容。第二课堂的开设，丰富了教学内容和形式，学生及时了

解掌握社会真实工作需求，开阔了视野和知识面。 

3. 组织学生参加技能大赛 

通过竞赛来激发学习热情和提高学习效果，是非常有效的教学方式。南京第

五十五所技术开发有限公司每年组织全国性云计算技能大赛。通过赛前宣传和辅

导，促进一大批学生积极投入到备赛参赛中，提升了学习积极性和学习效果。 

四、未来发展 

借助互联网经济的快速发展和良好发展趋势，云计算技术与应用人才也将越

来越受到社会的追捧；南京五十五所将不断完善、提升与学校在专业共建方面的

合作，并且不断提升教学质量，紧密结合社会需求的变化，创新教学模式，培养
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云计算、大数据应用技术人才。 

                   

 


