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1. 合作概况 

    根据《国务院关于加快发展现代职业教育的决定》和《教育部关于开展现代

学徒制试点工作的意见》有关要求。2018年常州纺织服装职业技术学院与苏州

三星电子液晶显示科技有限公司建立校企深度合作关系，作为苏州市学徒制联盟

的牵头单位苏州三星电子液晶显示科技有限公司，积极参与学院的教育教学改

革，进一步深化产教融合、校企合作，完善校企合作育人机制，创新技术技能人

才培养模式，在教学内容、教学模式、教学方法、学生管理以及就业等环节全面

合作。 

1.1 企业情况 

苏州三星电子液晶显示科技有限公司是由韩国三星电子和苏州工业园区国

控公司、TCL集团三家签署成立的。它是我国第一家外商投资控股的液晶面板生

产企业。公司主要从事 TFT-LCD 面板研发、生产和销售工作，研发和生产的

TFT-LCD面板具有轻薄节能、色彩逼真、画质清晰、视角广阔、绿色环保等优越

性能，广泛平板电脑、笔记本电脑、显示器、电视等领域，可满足数字化、平板

化生活中的无限视觉需求。 

1.2 合作整体情况 

校企共同制定学徒制班的人才培养方案、专业教学标准、课程标准和岗位标

准；共同制定企业师傅标准，协商组建校企联合管理团队、校内教师团队和企业

客座讲师团队；共同实施学徒制班的各项管理工作。学徒实施分阶段培养、多方

参与评价的双主体育人机制。 

2. 企业参与办学 

在双方的合作过程中，三星电子积极参与学校的办学建设，讨论人才培养方

案，在课程开发、人才培养、师资培训、学生顶岗实习和就业方面进行了深度交

流与合作。 

https://baike.so.com/doc/47715-49941.html
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图1  苏州市学徒制联盟优秀生源基地 

    校企安排优秀教师共同组建学徒制项目教学改革小组，聘请客座讲师到学校

担任专业课程或者开设专业讲座，并逐步探索“双师型”教师培训模式。 

 

图2  聘请企业工程师为客座讲师 
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3. 建立现代学徒制班 

签署合作协议，建立现代学徒制项目，学徒实施分阶段培养、多方参与评价

的双主体育人机制。 

 

图 3  现代学徒制项目开学典礼 

具体的实施方案：大学一年级，学生完成所属院校规定的教学和实训任务。

大一下学期末，根据企业需求针对相关专业的学生，通过学院组织、学生自主报

名、企业选拔的形式招收学徒至学徒制班学习。校企安排优秀教师共同组建学徒

制项目教学改革小组，由企业技术讲师整理提出企业实际需求，同时结合学校人

才培养方案，校企共同研讨并逐步完善学徒制项目学生二年级和三年级的教学课

程改革方案、课程开发、教材编写等工作，企业安排客座讲师到学校担任专业课

程或者开设专业讲座，并逐步探索“双师型”教师培训模式。在完成学徒制班学

校规定的核心课程后，苏州市校企合作产业促进会会结合企业的技术评价需求开

展评价工作，评价合格的颁发证书，以促进学员在苏州就业。大三时，将再次和

学徒制班学生进行双向选择，进入三星企业实习的学徒，由企业安排师傅和学校

导师共同完成学徒的顶岗实习和毕业设计任务，毕业设计的课题原则上以企业内
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部的实际课题为主。完成顶岗实习、毕业设计及所规定的学习内容并考试合格的

学徒颁发学校的毕业证书。 

4. 三星电子的愿景 

三星学徒制班的建立提供专业与产业、企业、岗位对接方案，将三星一流的

技术、一流的企业文化、一流的标准、一流的师资融化到人才培养中去，实现教

学内容和企业的真实岗位对接、企业证书和学历证书对接、校园文化和企业文化

对接、评价标准与企业评价标准对接，实现校企资源的有机结合和优化配置，共

同培养经济社会发展需要的人才。 
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