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一、 公司概况 

华为是全球领先的信息与通信技术(ICT)解决方案供应

商，专注于 ICT领域，坚持稳健经营、持续创新、开放合作，

在电信运营商、企业、终端和云计算等领域构筑了端到端的

解决方案优势，为运营商客户、企业客户和消费者提供有竞

争力的 ICT解决方案、产品和服务，并致力于使能未来信息

社会、构建更美好的全联接世界。目前，华为约有 18 万名

员工，业务遍及全球 170多个国家和地区，服务全世界三分

之一以上的人口。华为 2016 年年报显示，华为运营商、企

业、终端三大业务在 2015 年的基础上稳健增长，实现全球

销售收入 5216亿元人民币，同比增长 32%，净利润 371亿元

人民币，同比增长 0.4%。 

二、 参与办学情况 

2017年 3月，湖北生物科技职业学院与华为技术有限公

司签订校企合作协议，共建“华为信息与网络技术学院”，

为湖北省首家共建“华为信息与网络技术学院”的高等职业

院校。 
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华为技术有限公司参与并监控学院的人才培养全过程，

开设“就业订单班”，专业学生获取华为相关职业资格认证，

华为公司将为毕业生推荐到华为运营商从事华为 ICT相关工

作岗位。 

三、 本年度资源投入情况 

（一） 人力投入 

2017年 4月，华为技术有限公司接待湖北生物科技职业

学院校企合作负责人一行到深圳华为公司总部参观。 

 

2018年 4月，安排湖北武汉市本地华为运营商工程师 1

名到湖北生物科技职业学院对参加全国职业院校技能大赛

计算机网络应用赛项师生开展为期 1个月的路由与交换技术

培训。 

2018年 6月，接待湖北生物科技职业学院多批学生参观
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华为（武汉）办事处及运营商展厅。 

 

2018年 7-8月，利用暑期时间，培养了湖北生物科技职

业学院 2名教师参与华为 HCIE认证培训。暑期结束 9-11月

份，安排专业讲师每日晚上 7：00-9：00利用网络开展在线

视频实操培训及答疑。 

2018 年 10 月，安排华为工程师 1 人、运营商工程师 2

人到湖北生物科技职业学院参与对学校校园网络改造项目

进行论证。 

2018 年 12 月，华为公司中国区培训认证部校企合作总

监到湖北生物科技职业学院参与网络安全技术论坛，以“技

术创新助力教育创新”为主题做报告。 

（二） 经费投入 

2018 年 11 月，华为技术有限公司为湖北生物科技职业
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学院“华为信息与网络技术学院”提供 HCNA-R&S（路由与交

换技术）及 HCNA-CLOUD（云计算技术）认证免费考试劵，用

于“华为信息与网络技术学院”学生参加华为认证考试。HCNA

考试劵总数 60张，市场价合计 6万元整，有效期 2018年 11

月 30日至 2019年 10月 30日。 

（三） 物力投入 

2018年 9月，湖北生物科技职业学院计算机网络实训中

心建设完成，实训中心内计算机网络管理实训室华为公司投

入华为系列网络设备一套。包含路由交换设备、无线网络设

备、网络安全设备共计 16台，造价 23.4万元。且提供华为

虚拟仿真平台 ENSP 及配套教学资源，该平台通过对真实网

络设备的仿真模拟，帮助师生快速熟悉华为数通系列产品，

了解并掌握相关产品的操作和配置、提升对企业 ICT网络的

规划、建设、运维能力。 

 

华为公司武汉营运商武汉誉天互联科技有限责任公司

为湖北生物科技职业学院“华为信息与网络技术学院”免费
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共享该公司全套华为路由交换与云计算设备。 

四、 参与教学 

(一) 专业建设 

主要包含：协同开展岗位调研、岗位能力和典型任务分

析、共同制订人才培养方案、提供优秀的课程师资、为学生

提供实训实践。 

在教学环节中，湖北生物科技职业学院开展计算机网络

专业群建设，包括计算机网络技术、信息安全与管理、云计

算技术与应用、物联网应用技术等专业的《网络与通信基础》

课程均融合华为 ICT 路由与交换课程体系开展信息化教学。

后续，网络安全、无线局域网、存储与服务器、云计算等相

关课程体系将逐步融入到相关细分专业的教学中。 

 

(二) 学生培养 

共建“华为信息与网络技术学院”，深入开展课证一体
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的人才培养模式，参与学生 210人。湖北生物科技职业学院

2017级专业学生参加华为 HCNA一次性通过 32人。 

(三) 师资队伍 

参与湖北生物科技职业学院专业骨干教师培养。2018年

7-8 月，利用暑期时间，培养了湖北生物科技职业学院 2 名

教师参与华为 HCIE认证培训。暑期结束 9-11月份，安排专

业讲师每日晚上 7：00-9：00利用网络开展在线视频实操培

训及答疑。两名教师经过华为公司系统培训，现已经成长为

骨干教师，承担湖北生物科技职业学院“华为信息与网络技

术学院”华为课程授课任务。 

五、 助推企业发展 

(一) 职工队伍建设 

“华为信息与网络技术学院”学生毕业后，将为华为及

华为运营商提供社会紧缺的网络及网络安全人才。根据华为

对网络及网络安全行业人才需求的预测，至 2020年本届“就

业订单班”200余名学生毕业之时，达到华为 HCNP认证水平

学生将都可以纳入华为体系就业。 

(二) 服务地方 

2018 年 11 月，湖北生物科技职业学院安排师生 3 人：

彭迪、严汉祥、田新晨 8华为咸宁电信机房改造项目提供技

术支持，为期一周。 

湖北省内华为 ICT 学院活动主要包含：每年一次的 ICT
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人才联盟双选会、年度“华为杯”ICT 技能大赛、不定期举

办 ICT校园行技术沙龙活动、每年寒暑假华为 ICT技术师资

培训、年度 ICT 学院交流活动、华为公司开放周参观活动。 

六、 问题与展望 

(一) 存在的问题及挑战 

IT信息技术发展迅猛，华为认证模块在市场上的受欢迎

程度也不断变化，存在企业认证模块市场变化迅速，而学校

人才培养方案及师资队伍不能及时调整的问题。 

随着及时的快速更新，企业和学校共建的实训平台及设

备更新速度更不上技术变化的速度，网络通信及网络安全设

备价格较高，投资大。 

部分模块的顶级认证需要到杭州开展认证，参与师生的

投入大，不通过的风险大，不方便推广。 

(二) 未来的期望 

优化校企合作项目化运作机制。学校针对校企合作多主

题、多领域，资源和人员配置跨单位和部门的特点，需开展

校企合作的项目化管理改革，形成良性的校企合作项目化运

作办学机制。后续将制定工作细则，明确专业层面资源配置、

企业参与渠道人员绩效考核、经费保障 等方面 的管理实施

办法。 


