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一、学校基本情况------历史沿革

历史沿革

“宁波商帮文化的摇篮”

1914年，创立宁波公立甲种商业学校

1999年，筹建宁波工商职业技术学院

2001年，成立浙江工商职业技术学院

教育部人才培养工作水平评估优秀学校

浙江省示范性高等职业院校

浙江省高校毕业生就业工作优秀单位

浙江省优质高等职业院校建设单位

浙江省现代学徒制试点学校

中国高职高专教育网
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浙江工商职业技术学院
（本部）

宁海经济开发区

宁海临港经济示范区

中国轻工（余姚）模具城

中国（慈溪）家电城

杭州湾新区

姚北工业园区

中国(宁海)模具城

二、构建“总部-基地”办学模式

占地面积964亩，在校生9858名

宁海学院
（占地150亩，4个专业，

1103名学生）

（宁海产学研基地）

慈溪学院
（占地414亩，4个专业，

297名学生）

（慈溪产学研基地）

5
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一、学校基本情况-------校区分布

校区分布

中国高职高专教育网
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一、学校概况------办学特色

办学特色

“点、线、面”结合的

校企合作模式

“总部-基地”的县校合作

办学模式

办学理念：

教师为基
学生为本

传承宁波商帮精神
培养现代商帮人才

中国高职高专教育网
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一、学校概况------专业成果

• 国家级重点专业4个

• 省级重点（省优势、特色）专业12个

• 实训基地：3个中央财政支持的实训基地、5个省级示范性实训基地

• 教学成果奖（国家级二等奖1项、省级一等奖4项、省级二等奖3项）

• 省应用技术协同创新中心1个

• 省现代学徒制试点校

• 中国产学合作促进奖4项

• 中国产学合作创新奖1项

• 省部级科研奖项3项中国高职高专教育网
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二、学校创新创业工作开展情况

（一）创新创业发展历程

2007年

创办大学生创业园

2008年

成立独立建制的创业学院
举办“厚德创业班”

2015年

2016年

成立创业学院

成立学校“EPV”中心
（就业、创业、职业）

成立学校创新创业
工作领导小组，财
政厅下拨“创新创
业专项经费” 2011年

2009年

举办“青川班”2002年

2004年

成立学校创业中心

举办学校创业班

2003年

设立创业教育专项基金25万元中国高职高专教育网
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（二）构建政校企协同的创新创业工作机制

二、学校创新创业工作开展情况

1
利用校外资源，创新“点、线、面”相结合的协同机制

加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系3

2 整合校内资源，构建“三个到位”的协同保障机制

中国高职高专教育网
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1、利用校外资源，创新“点、线、面”相结合的协同机制

以订单培养、进厂建室、引厂入校等方式，与龙头和骨干企业开展“点对点”合作。

中国高职高专教育网
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企业师傅指导学生模具装配 教学工厂“出来的”学生胡涛涛

• 校企合作，在企业模具设计与生产线上培养技术技能人才。2015年，受聘为上海交通大

学轻合金精密成型国家工程研究中心的设计人员，成为这个博士云集的中心唯一的高职生。

1、利用校外资源，创新“点、线、面”相结合的协同机制

以订单培养、进厂建室、引厂入校等方式，与龙头和骨干企业开展“点对点”合作。

中国高职高专教育网
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已有宁波市工业设计学会等6家协会（学会）

落户，与宁波市模具行业协会等多家协会建

立了深度合作关系。

依托宁海产学研基地形成的“总部—基地”

办学的县校合作模式，先后成立了宁海学院、

慈溪学院，被《中国青年报》、《光明日报》

等媒体评价为“中国高职教育的‘宁海模

式’”和“成为专家学者解读高职院校县校

合作模式的范本”。

1、利用校外资源，创新“点、线、面”相结合的协同机制

以引协（学）会入校、校会深度合作等方式，与行业协会（学会）开展“点对线”合作

中国高职高专教育网
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1、利用校外资源，创新“点、线、面”相结合的协同机制

以“入园办学”和“引企入园”等方式，与政府、企业和产业园区开展合作。

参与企业运营，共同创业：

• 园区内创业团队13个

• 校企共同制定培养计划，

指导学生创业

校、企、政、园
协同共建

中国高职高专教育网
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江北电商产业园（2000多平方）

• 2015年，成立宁波市电子商务学院，目前有232名学生在园区企业创业团队。

与宁波电商产业园签约共建 园区合作企业50余家

1、利用校外资源，创新“点、线、面”相结合的协同机制

中国高职高专教育网
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• 近几年，电商产业

园培养的学生创业团

队创效明显。沈兴秋，

电商2012级学生，已

是拥有6家网店的经理，

2016年完成销售额

2600多万元。

•还有许多在电商运营

企业做部门经理

1、利用校外资源，创新“点、线、面”相结合的协同机制

以“入园办学”和“引企入园”等方式，与政府、企业和产业园区开展合作。

中国高职高专教育网
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2、整合校内资源，构建“三个到位”的协同保障机制

管理规范，机构到位。

• 2009年2月24日，成立学校创新创

业工作领导小组。

•2016年5月，成立了独立建制的创业

学院。

•2017年，为了进一步推进创业学院

建设，成立了创业学院建设工作领导

小组。

中国高职高专教育网



18

2、整合校内资源，构建“三个到位”的协同保障机制

功能完善，场地到位。

建成530平方米的创客中心，134平方

米Joke创业基地等大学生创新创业基地，

总面积达1000平方米。

建有模具数控实训基地等5个省示范性

实训基地，实训室156个，工位数5257位，

教学科研仪器设备台数为21639件，设备

总值为1829.03万元，实训室全方位对学

生开放。 中国高职高专教育网
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2、整合校内资源，构建“三个到位”的协同保障机制

保障有力，经费到位。

年份 财政投入（万元） 学校自筹（万元）

2008 — 25

2009 500 137

2010 620 289

2011 350 369

2012 690 116

2013 830 361

2014 750 —

2015 660 350

2016 380 —

2017 639 —

合计 5419 1647

序号 创新创业相关制度（16份）

1 《创新创业教育管理办法》

2 《“三创”学分互换顶替认定管理办法》

3 《创新创业型人才培养实验项目实施办法》

4 《创新创业资金使用管理实施办法》

5 《创新创业型人才培养实验项目实施办法》

6 《大学生创新创业孵化项目实施办法》

7 《大学生科技成果推广项目实施办法》

8 《创新创业师资培养项目实施办法》

9 《科技竞赛管理办法》

10 《创新创业平台建设项目实施办法》

…… …………………………

中国高职高专教育网
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3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

教务处:学校创新创业工作领导小组办公室，牵头负责创新创业人才培养方案

制订、培养目标完善、创新创业课程体系建设和科技技能竞赛平台搭建等工

作，组织并指导二级学院、创业学院开展创新创业教育教学工作。融入人才

培养方案。

（1）融入人才培养方案，
完善人才培养目标

培养创新
创业精神

强化创新
创业意识

提升创新
创业能力

面向生产、建设、服务和管理第一线培养应
用型、复合型、创新型技术技能人才。培养目标中国高职高专教育网
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三、构建创新创业课程体系

（2）设置核心素养课程，培养学生创业意识

“三创”学分

10个学分

校园创业

科技竞赛

企业实习实践

… …

核心素养课程

创新创业课程

商帮特色课 创新拓展课

宁波商帮文化

创业实践

网店运行实践

… …

新生研讨课

写作

结构思考力

… …

“三维联动：现代商务人才

“软”技能培养的探索与实

践”，获得2009年国家教学成

果二等奖

创业计划书编写 创新方法 专利

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

中国高职高专教育网
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3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

 “专题制作”模式：从

大二下学期至大三上学期

（一年课外），3-4名学生

组成团队，为学生设计与专

业相关的项目，配备指导教

师，实施一年的个性化培养。

2012在机电一体化专业

试点，2016年推广到现代

模具学院，迄今已有98个

团队。

学生在加工“专题制作”的产品

专题制作题目
BS59手机结构设计与制作
“乐活”空气净化产品设计
快干卫生筷笼
慧鱼展示作品
专用夹具的制作
自动贴标机设计与制作
医疗康复器械
塑料盒子模具设计与产品制作
全自动冰淇淋甜筒制作机械手
乐活快乐照明设计
香薰灯的设计与制作
空气净化器
五轴加工工艺与产品制作

机电综合实践系统教学设备制
作

（3）加强与专业深度融合，助力学生认知创业（“专题制作”模式）

中国高职高专教育网
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与专业深度融合：“真题真做”的毕业设计模式

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

企业项目需求

真题真做真用

签订《技术开发合同》

企业研发经费汇入学校账户

企业论证

学生设计

样机试制

企业客户验收

毕业答辩

•工业设计专业毕业设计

“真题真做真用”教学改

革实践“获得2014年宁

波市教学成果一等奖。

中国高职高专教育网
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3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

与专业深度融合：“真题真做”的毕业设计模式

•学生创新能力强：专利班在中央电视台的报道。

•陈侠彪同学设计的“婴儿摇篮器”当场转让，已实现产品销售超百万元。中国高职高专教育网
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2016年，“2+1”形式组建2个创业班；2017，“2+1”形式组建1个班，

“1+2”组建电商创业班，组建1个日语电商班。

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

创业型人才培养试点班

中国高职高专教育网
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3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

（4）搭建一平台和实施二大工程，提升学生创新能力

搭建科技竞赛平台，以赛促创

• 1996年举办第一届学校技能运动会，迄今已举办22届

• 2015年开始举办海峡两岸高校技能大赛，已举办3届

校20届技能运动会暨两峡两岸高校技能

大赛创业计划大赛决赛现场
2017年数字传媒学院UI设计大赛决赛中国高职高专教育网



27

2017年，获得全国职业院校虚拟现实

（VR）技能大赛二等奖

2017年全国职业院校技能大赛“模具

数字化设计与制造工艺”赛项，一等奖

• 2015-2017年（近三年），参加各类技能大赛获得国家级奖170项，省级奖

项251项

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

搭建科技竞赛平台，以赛促创(学生获奖）

中国高职高专教育网
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2014年省大学生工业设计

大赛一等奖

• “双层复合式圆锥轴承全

自动组装机“项目在2013

年宁波市大学生创业创业成

果对接会上与宁波中山新材

料科技有限公司成功对接，

实现了技术成果转化。

•学生在2014年省工业设计

大赛中获得一等奖

2013年市创新创业成果

对接会对接证书

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

搭建科技竞赛平台，以赛促创(学生获奖）

中国高职高专教育网
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3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

“首席工人，技术能手”带徒工程

“首席工人、技术能手”带徒工程拜师仪式

• 2009年开展带徒工程

•具体做法：学校聘请企业首席工人、

技术能手担任“师傅”，校企共同选

拔学生“徒弟”，学校与“师傅”、

“徒弟”签订一年培养协议，举行拜

师仪式，要求“师傅”安排“徒弟”

在企业学习不少于3个月，以指导

“徒弟”完成真实任务为主，兼顾考

证和竞赛。 中国高职高专教育网
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四、构建课外创新创业实践体系

2012年毕业生卢星星，上海大众海选时，从987名8个高校的大学生学员中脱颖而出，

综合评价第二。其在顶岗实习期间，完成3项技改，被评为“金牌学员”，并赴德国总部深

造。工业设计专业毕业生张浩、杨帆等，2次荣获国际工业设计最高奖“红点奖”。

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

（4）搭建一平台和实施二大工程，提升学生创新能力

“首席工人，技术能手”带徒工程，典型代表

中国高职高专教育网
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“供给引导型现代学徒制的探索与实践”，2016年省教学成果一等奖

媒体多次报道我校带徒工程

近三年邀请217名首

席工人技术能手师傅，

累计培养696名学生徒

弟。

“徒弟”的职业证书

获取率达100%，就业

率达100%、对口率达

80%、起薪达平均水平

的120%。

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

（4）搭建一平台和实施二大工程，提升学生创新能力

“首席工人，技术能手”带徒工程，典型代表

中国高职高专教育网



32

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

学生处、团委：

负责学生课外创新创业项目、三

创训练营、创新创业竞赛、科技文化

节、创新创业类社团等设计与实施，

组织与指导二级学院、创业学院开展

课外创新创业实践活动。

（1）以竞赛、项目、训练营为抓手，
强化创新创业实践

年份 项目名称 项目立项 经费

2017年

校级“三创”项目 25个

72.5万元
“社团·梦想秀”项目 12个

社会实践创新项目 48个

浙江省新苗计划 7个

2016年

校级“三创”项目 30个

53.5万元
“社团·梦想秀”项目 11个

社会实践创新项目 28个

浙江省新苗计划 7个

2015年

校级“三创”项目 28个

50万元
“社团·梦想秀”项目 14个

社会实践创新项目 25个

浙江省新苗计划 8个

近三年投入经费176万元，立项“三创”项目243项。中国高职高专教育网
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开展“三创”训练营

2013、2015年赴台湾，2016年在校内举办三期“三创”训练营，培养学

生创意创新创业的学习热忱，训练学生的思维能力，拓展学生视野，提升

学生综合素质。

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

中国高职高专教育网
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3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

（二）以社团梦想秀和科技文化节为平台，服务学生创新创业

我校优秀学生参加第二届宁波高雄

双港论坛
航拍协会拍摄的全景工商

•创意创新创创业类

社团14个：ERP沙

盘协会、双星计算机

协会、会计协会、璀

璨星空舞蹈团、博闻

书社、导航旅游协会

等

中国高职高专教育网
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•王磊同学是电子商务协会的一员，2016年担任森兰克个人护理中国站及曲禅香

道两家淘宝店铺的店长，年销售额过百万，获得了2016年度全国高职学生“劲

牌阳光奖学金”优秀奖，浙江省高校仅有9名学生获此殊荣，而其是唯一一名在

甬高职院校学生。

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

（2）以社团梦想秀和科技文化节为平台，服务学生创新创业

中国高职高专教育网
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3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

人事部门:

重点实施“双师型”队伍建设

工程、创业导师专项培训和专业

素质提升培训，建设一支适应学

校创新创业教育改革与发展需要，

规模适当、专兼结合、结构合理、

富有敬业精神、充满创新活力的

师资队伍。

（一）实施“双师型”教师队伍建设工程

出台《“双师型”教师认定与聘任管理办法》，

规定了“双师型”教师校本认定标准、聘任和考

核办法。

学校现有双师型教师323人，双师比例达到

87.89%；

2017年，学校共派出53位教师下企业进行挂职

锻炼，提升了教师的职业教育教学能力。（现学

校共有多少教师下企业进行过挂职锻炼？）中国高职高专教育网
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教师到企业挂职锻炼，外出培训（德国爱科特教育集团培训证书）提升实践能力

教师企业挂职、外出培训

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

中国高职高专教育网
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3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

（2）开展创业导师专项培训

成功申报省级创业导师培训基地，选

派28名教师参加浙江省创业导师专项培

训，承办“跨境电子商务创业导师培训

班”，校内15名教师参加了培训并结业，

举办了青年创新创业导师第一期培训班，

共有12名青年教师参加培训。

序号 单位名称 项目名称

1 浙江省高校毕业生就业指导服务中心 * 浙江省高校创业导师研训班

2 浙江工业大学* 高校创业导师研训班

3 浙江师范大学 跨境电子商务创业导师培训

4 浙江理工大学* 浙江省文创产业创业教练

5 浙江工商大学 O2O 模式的初创项目导师研修班

6 浙江财经大学* 创业演练与科技金融资源配置

7 浙江科技学院* 企业模拟实训师培训项目

8 浙江传媒学院 传媒文化创意产业创新创业导师培训

9 嘉兴学院 高校众创空间管理与建设能力提升班

10 浙江万里学院* 大学生创业实践指导

11 温州大学* 高校众创空间创业导师研训班

12 宁波大红鹰学院 创业项目的商业模式设计与创新

13 浙江水利水电学院 科技类项目转化创业导师培训

14 同济大学浙江学院 文化创意学科融合创意导师研修班

15 浙江师范大学行知学院* 高校创业指导师资研训班

16 金华职业技术学院 专创融合创业导师培训

17 浙江工商职业技术学院 跨境电子商务创业导师培训班

18 浙江金融职业学院 互联网金融创业导师培训

19 浙江经贸职业技术学院 专创融合专业教师创新创业执教能力培训

20 义乌工商职业技术学院* 高校电商创业教练研修班

2018年创业导师培育工程入围省级培训项目名单

中国高职高专教育网
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举办高级教学研修班2期，参加教师32名

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

（3）选派中青年骨干参加省内外专业素质提升培训

邀请德国胡革教授培训行动导向教学法，

2期，297名教师参加培训中国高职高专教育网
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举办教学沙龙、信息化教学、专题讲座等，每年举办20余次，参加教师600余名。

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

学校教学沙龙、信息化教学、专题讲座

中国高职高专教育网
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创新方法培训

与科技厅人才教育中心合作，成为其推广应用市级工作站，联合在校内举办创新方法

培训2期（2015、2017），学校共有12位教师获得创新工程师证书

创新工程师（一级）证书2015/2017开展2期创新方法培训省科技厅创新方法推广工作站

3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

中国高职高专教育网
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3、加强顶层设计，探索多部门联动的人才培养体系

（4）构建专兼结合的创新创业教育团队

校内专任教师：创新创业教研室配备专任

教师5名，其中教授1名，副高3名.

校内外兼职创业导师：聘请30余名校内有

创业指导经历或创业经验的教师担任校内兼

职创业导师，聘请了60多名来自各行各业的

董事长、总经理作为创业导师，校外导师占

比高达75%。

校友创业学生导师：筹建创业校友分会，

组建校友创业导师团。
中国高职高专教育网
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一、构建了“学校主导、政府支持、企业参与”的政校企合作共建机制

2017年9月牵头成立全国跨境电子商务

产教联盟并承担秘书处工作，系首个全

国性质跨境电商产教联盟。

2014年7月牵头成立宁波市电子商务职

业教育行业指导委员会并承担秘书处工

作，发挥全市电子商务职业教育人才培

养顶层设计作用。

2015年6月牵头成立宁波市电子商务学

院，系全市6个市级产业学院之一，由市

教育局、市电商创新园区和浙江工商职

业技术学院三方共建。中国高职高专教育网
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一、构建了“学校主导、政府支持、企业参与”的政校企合作共建机制

1

2

3

4

中国青年报

光明日报
人民网

新华网

中国网

浙江日报

钱江晚报

浙江工人日报

浙江教育报

宁波日报

宁波晚报

东南商报

现代金报

4年来近30次专题报道

新疆石河子大学

浙江大学宁波理工学院

徐州工业职业技术学院

广州番禺职业技术学院

金华职业技术学院

浙江商业职业技术学院

常州信息职业技术学院

4年来近百所本科、国家级省级

示范骨干职业院校等单位来访

省内外院校来访

相关专业荣誉

2014

2015

2016

2017

全国跨境电子商务人才培养试点院校（全国电商行指委）

全国跨境电商专业人才培养示范校（全国外经贸行指委）

全国跨境电子商务师资培训基地（全国外经贸行指委）

浙江省十三五特色专业、省优质高职院校建设电商特色专业群模块

宁波市重点专业、宁波市电子商务重点专业

中国高职高专教育网
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累计获得政府共建经费820万元

市电商协会 市电商促进会 市跨境电商协会 市皮革行业协会

副理事长单位 副会长单位 副理事长单位 副理事长单位

一、构建了“学校主导、政府支持、企业参与”的政校企合作共建机制

中国高职高专教育网
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二、形成了“实践能力为基、社会服务为本”教师创新创业能力培育机制

教师能力

成功承办2017年省级创业导师培
训班，每年选送专业骨干教师参
加省级以上创业导师培训，鼓励
教师组建跟岗学习式项目组。

对专业教师团队进行企业制重构，按企
业运营流程任命教师为部门经理，指导
学生开展企业电子商务代运营项目。

先后选派6名优秀教师赴慈溪市
崇寿镇、宁波市经信委、宁波市
商务委、宁波市口岸办、海曙区
石碶街道以担任镇长助理或处长
助理的形式挂职锻炼，参与制订
产业政策和开展委托课题等工作。

承接省教育厅、省人社厅、市经信委、
市教育局、市商务委、市口岸办、余姚
人社局等电商技能培训，承接企业电商
代运营项目，开展市教育局网络营销师
和淘宝创业培训技能鉴定工作和双十一
服务保障工作。组织开发全国行指委委
托的跨境电商人才培养和双师型标准。

创业型教师 部门经理

挂职锻炼 社会服务

中国高职高专教育网
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国内电子商务

（整合原有电子商务专业和物流管理专业）

跨境电子商务

（吸收国际贸易、报关与国际货运、应用英语专业开

设跨境电子商务方向或课程）

电子商务技术

（引导计算机应用技术专业开设电子商务技术方向）

与区域电商产
业链对接的
三驾马车

专业链结构

电商运营

美工设计

客户服务

供应链

跨境运营

新媒体

大数据

网络营销

三、形成了“基于电商项目运营过程”的企业化教学组织模式

中国高职高专教育网
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认知学习：利用每年双十一，组织学院内各专

业学生服务GXG公司、顺丰公司、马骑顿公司等

知名企业。四年来组织近4000人次学生参与双

十一服务保障工作。

跟岗学习：在校内外设立电商生产性实训基地，

吸引企业电商项目，让学生进入基地在项目指

导教师和学长的指导下跟岗从事企业真实电商

项目。小二（学徒）和账房（网店店助）的角

色跟岗从事企业真实电商项目

顶岗学习：学生经历半年到一年的跟岗学习阶

段后提升为顶岗学习阶段，能独立从事电商项

目。以掌柜（网店店长）和大当家（项目负责

人兼多家网店店长）的角色独立承担企业电商

项目。

顶岗学习跟岗学习认知学习

四、建立了“团队培养、工学一体化”学生职业能力培养机制

中国高职高专教育网
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近二十位教师获得省级创业导师证书，

多位教师正在从事各种形式的在职创业

创业导师

20人

协助出台《宁波市工业企业电商换市三年行动计划》《宁波

市教育系统电子商务人才培养三年行动计划》《中国(宁波)

跨境电子商务综合试验区实施方案》等市级政策。

挂职锻炼

6人
社会服务到款额突破500万元，培训人次突破

5000人次，技能鉴定人数超过7000人次，为

180多家企业开展电商一站式服务。

社会服务

500万

4年来近千名学生在生产性实训基地跟

岗学习，相关专业毕业生创业率达到

20%。

学生创业率

20%

累计4000人次为GXG、马骑顿、顺丰等

企业提供双十一服务保障工作。

双十一参与人数

4000人

教师层面成果

学生层面成果

用人单位满意度从2009年的71.2%上升

到2017年的97.39%。

用人单位满意度

97.39%

中国高职高专教育网
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敬请各位批评指正，谢 谢！

中国高职高专教育网




