
 
 



家法家政概况： 

家法家政成立于 2016 年，是一家专业化、标准化的家政服务公

司，致力于家政行业的专业服务体系化构建。公司成立以来一直定

位高端服务，主要服务群体为：别墅客百、安宁市政府、中信银行

高净值客户、庄园、会所、高端家具等单位和企业。 

公司目前有会员 300 多户，年增长约 100 户/年，会员客户面

积：300、3000 m2,年服务面积：100万 m2，累计服务客户而积 500

万 m2。 

公司服务产品有别于传统家政，更致力于服务专业化、精细

化、人文化、个性化。从家政的基础清洁、保洁，提升为：岗位专

业化分工，团队化合作，针对居家特性制定不同的服务流程和标

准，从客户居家需求出发，研发出完善和全而的服务体系，如：居

家清洁、居家消毒、居家养护、奢侈品护理、整理收纳、庭院养

护、家庭插花、居家汽车美容等等专业性强，领域范围扩大的特

性。 

家法家政通过 6年来发展，己经拥有一套符合市场需求的完善

服务体系、服务流程与服务标准；拥有成熟的专业人才和服务团

队、专业设备、工具、洁剂，拥有敏锐的市场营销和产品研发部

门、拥有成熟的服务产业链。 

2022年 7 月，云南家法家政服务有限责任公司与云南特殊教育

职业学院签订校企合作协议，建立了实习实训基地，接收了 20 名家

政服务专业学生实习，公司全而投入人力、物力、财力（约 30 万

元）展开学生为期半年的行业、岗位、专业培训与实际操作。围绕

居家高端家具、家电、 建材、 奢侈品、 服饰、 庭院、 生活用

品 、 家宴、 风水、 客户心理学、服务礼仪等服务对象领域进行

培训与实际操作：围绕服务领域对应的专业设备、工具、洁剂、客

户等进行标准化、流程化的培训与实际操作：建立了实习学生团队



与个人跟踪表及档案，及时与学校沟通学生思想状况、生活状况。 

通过半年的校企合作，与学校构建了现代家政服务的专业课程

方向：《居家品牌知识》《庭院养护》《家宴大全》《居家心理学》《家

政服务礼仪》《岗位清洁操作流程与标准》《居家清洁、消毒、保

养》《现代家政服务设各、工具、洁剂》《整理收纳》《奢侈品护理》

等专业课程：同时学校、家法家政分别建立了居家模拟实训基地场

景、设备，涉及 26 个行业及上百个品类以上。 

家政行业是一个劳动密集化行业，也是一个从业人员老龄化、

素质较低、文化水平不高，职业化不强的行业。通过学生“ 2+1"模

式进入家法家政实习实训，达到学生进入社会前的就业上岗过渡。

解决家政企业人力资源成熟需求。改变和提高家政行业从业水平，

改变从业年轻化、行业专业化、标准化，最终达到家政行业职业化

发展的道路。 

学校与家法家政深入合作，就学校专业、家政企业的人力资

源、市场需求三大闭环进行各个板块的优劣互补和完善产教駐合。

达到校企合作的根本目标。 

家政行业是一个传统行业，仍然处于原始状态，社会认知，行

业地位、收入水平等综合问题影响着行业的发展速度。校企合作中

也存在这三大因素的影响和干扰，学生对行业发展前景认识不够充

分，思想对行 

业地位抵触，行业收入水平不具吸引力，学校传统教材不具针

对性和市场实用性、家政专业学习与企业需求、市场需求脱钩。 

家政行业的发展，都离不开高水平的技术和经营管理人才，家

政行业的 商业模式出现，预示着行业变革和升级己经到来，在当前

的产业发展大背景下，尤其需要加快，专业型复合型、职业化的家

政人才培养，通过合作锻炼学生、老师、企业在实践中解决教学改

革中出现的种种问题和解决方法，并且归纳总结出新的校企合作教



学管理体系。 

我们本着最好的学习就是动手原则，未来校企合作将从以下几

方而发展和完善： 

订单式模式 

学校家政专业招生与家法家政签订联合办学协议，录取学生时

与学生、家长签订管理人才委培员工协议，录用时与学生综合测评

成绩挂钩，实现招生与招工同步，实习与就业联体，校企双方共同

制定教学计划，课程设置、实训标准。学生基础理论与专业理论在

校完成由学校负责，学生的实习、顶岗实习由家法家政完成·可共

同设立：家政管理人才委培班、企业冠名班、企业订单班。建立学

校与家法家政职工培训基地。 

教学见习模式 

学生通过一定的在校专业理论学习后，为了了解合作的家法家

政企业产品、服务、经营理念及管理制度，提前接受企业文化、职

业道德和劳动纪律教育，到合作的家法家政企业对工作过程、服务

流程、操作标准等进行现场观摩和学习，并安排现场动手、参与管

理，较为系统的掌握岗位知识，增强协助意识、就业意识和社会适

应能力。 

顶岗实习模式 

学生前二年在校完成教学计划规定的全部课程后，采用学校推

荐和学生自荐到家法家政进行为期半年以上的顶岗实习，学校与家

法家政共同参与管理，合作教育培养，是学生成为企业合格的就职

人员。 

产学研宄模式 

发挥学校专业的师资优势，研发合作，帮助企业解决相关的科

研对题，走“利用专业优势办专业，办好产业办专业"的新思路，

使专业建设与家政产业的发展紧密结合，帮助企业走专业化和职业



化健康的发展道路。 

共建校内校外实习基地，合作经营实习基地模式 

学校根据专业设置和实习教学需求，本着“优势互补，互惠互

利" 的原则，在有发展前景又有合作意向和基础的情况下，与家法

家政共同建立校外实习基地，基地不仅成为师生接触社会、了解企

业的重要阵地，也是学校利用基地培养学生职业素质、动手能力和

创新精神，增加专业教师接触专业实践场所，促进专业教师技能提

高，理论与实践相结合，学校利用实训设备、场地、学生：家法家

政投入服务标准、流程等知识产权和技术指导：学生提前接触行业

服务过程，更早、更好的了解行业，提前由学生向职工的角色转

变，达到校企合作：校、企、生三方共赢的效果。 

成立家政行业业教学指委员会 

根据学校家政业的特点、聘请行业家、企业领导与学校老师共

同组建“家政专业教学指导委员会"。明确专业人才培养的目标，确

定专业人才教学计划的方案，提供市场人才需求信息，参与学校教

学计划的制定和调整，根据企业、行业的用工要求及时调整学校的

专业计划和实训计划，协助学校确立校外实习和实训基地，建立学

生家政创业孵化基地与平台，建立学生毕业后在家政行业创业的帮

扶政策，支持平台，优惠力度、提供条件、资金支持，当地政府对

接等孵化实验田。 

举办校企联谊会 

聘请知名家政企业、知名较高的家政企业家、专家来校展开家

政行业前景、家政行业高峰论坛会、家政行业学术研讨会、家政行

业技能大赛等，让学生了解行业`了解企业，尽早为就业做好心理和

技能准各。 

学校与家法家政共同申报和出版《现代家政服务标准和流程》

等教材。 



我们相信校企合作的紧密深入，一定会对家政行业、学校、企

业的专业更快速的发展。 


