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一、企业概况

公司成立于 2002 年 12 月，隶属于国资委直属的中国医药集

团旗下的国药控股国大药房有限公司，是国有控股企业。注册资

本 2000 万元；注册(办公)地址：山西综改示范区太原阳曲园区

经园路 46 号紫正园 B 座 2 层-3 层。经营范围：药品批发、药品

零售、医疗器械经营、食品经营、批发零售办公用品、日用百货、

日化产品、化妆品、五金交电、消杀用品、滋补保健类中药材、

卫生用品；验光配镜、修理加工及销售及相关的技术咨询；自有

场地租赁。

公司目前拥有 800 多家门店，分布在太原、大同、晋中、吕

梁、长治、晋城、忻州、临汾、朔州等地市，为广大百姓提供了

质优、价廉的药品和专业、方便、快捷、贴心的服务，满足各类

消费群体用药和健康的需求。公司本着“业更专、药更全、价更

低、服务好”企业价值观，全面生动地体现“关爱生命，呵护健

康”理念，为广大百姓提供了质优价廉的药品和专业贴心的服务：

满足各类消费群体用药和健康的需求。

公司建立了严格的服务诚信体系及服务标准，根据顾客需要

不断改造购物环境，赢得了广大患者欢迎和好评。公司本着“业

更专、药更全、价更低、服务好”企业价值观，全面生动地体现

“关爱生命，呵护健康”理念，为广大百姓提供了质优价廉的药

品和专业贴心的服务;满足各类消费群体用药和健康的需求。

公司建立了严格完善的质量管理体系，“质量是企业的生命”

是公司的经营原则，为确保药品质量，公司从各个环节入手，严

把进货渠道、进货商品的质量关、药品验收，确保所售商品无劣
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货、假货，药品进行明码标价。见图 1。

图 1 山西国大万民药房连锁有限公司企业文化

二、企业参与办学总体情况

校企通力合作，落实立德树人根本任务，坚持德技并修、工

学结合，全面推行现代学徒制和订单培养，开展招生、专业建设、

实习实训、协同科研攻关等工作。按照零售企业门店岗位工作要

求设计模块教学，遵循学生知识技能递进规律设计教学进程，校

企联合共同制定人才培养模式、人才培养方案、专业课程体系、

专业技能标准。充分考虑各药品零售企业经营模式，共同设计专

业人才培养方案。共同修订课程标准，将新技术、新工艺、新规

范、典型生产案例及时纳入教学内容，校企共同开发新型活页式、

工作手册式教材并配套开发信息化资源。校企共同实施学生实习

实训，提高人才培养的灵活性、适应性、针对性。支持学生积极

参加社会实践、创新创业。
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三、企业资源投入

（一）有形资源

公司实力雄厚，门店众多，为教师实践锻炼、技能提升，为

学生实习实训、就业创业提供了实训基地等教学设施、设备、场

地，为学院搭建了多方共赢的合作平台。

（二）无形资源

公司通过专业建设、课程建设、资源开发、学生活动、技能

大赛、实习就业、教职工培训等多种形式，为学院提供管理、评

价、考核等大力支持。

（三）人才资源

公司选派 50 余名经验丰富的员工作为学生实习实训期间的

指导老老师。选派领导、专家、能工巧匠参与专业建设、课程建

设、资源开发等活动，或作为兼职教师加强师资力量，或作为专

业建设指导委员会委员提供智慧和经验，全面促进专业建设。

图 2 校企合作研讨中药学专业群建设
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四、企业参与教育教学改革

（一）专业建设

校企合作，协同育人，根据企业对岗位需求，校企双方共同

组建教学指导专家团队，在充分调研的基础上结合医药市场人才

需求，山西国大万民药房连锁有限公司与中药系按照“学生店员

→店长助理→门店负责人”三位一体的人才培养总体思路，共同制定

专业人才专业培养方案，共同创建并实施了中药学专业（现代学徒

制试点教育）“三位一体”技能递进式人才培养模式，培养效果明显。

见图 2。

（二）课程建设

1.校企共同建设教育教学资源

校企合作开发制作在线精品课程，由行业专家、专业教师共

同开发《常见病中医辨证用药》《实用中药》《中药鉴定技术》

等多门课程，现已在超星泛雅平台运行。校企合作构建了由培养

学生通用能力课程群、核心能力（中药药学服务）课程群、拓展

能力（中药经营和药学服务）课程群组成的专业课程体系。根据

药品零售企业门店工作要求，为使学生更好更快地适应门店岗位

工作，并具备门店负责人工作能力，重组了《常见病中医辩证用

药》《中药鉴定技术》，能引导学生有机整合知识、学会应用知

识。

2.校企共同促进教学方法改革

根据企业人才需求情况，双方合作开发教材、实训指导书、

微课、幕课等教学资源。校企双方合作开展任务驱动、项目导向、

案例教学、模拟仿真等“理实一体”化的教学方法改革。校企合
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作编写《常用中成药销售与服务》《中药质量检测技术》《中药

调剂技术》等活页式教材，正申报省级“十四五”规划教材。

3.校企共建省级铸魂育人文化品牌

为全面贯彻党的教育方针，落实立德树人根本任务，加强思

政能力建设，打造思政教育品牌，构筑铸魂育人新高地，构建全

员全过程全方位育人新格局，学院联合山西国大万民药房连锁有

限公司等多家医药企业共同建设省级铸魂育人特色文化品牌，创

建共建共享的良性发展机制，推动形成具有山西省特色的职业教

育铸魂育人氛围，厚植爱国主义情怀，弘扬工匠精神、劳模精神，

传承创新中医药文化，培养学生养成良好的职业素养和职业能力，

全面提高学生思想道德水平和专业能力，为中医药事业高质量发

展提供坚实智力支持与人才保障，更好的服务于山西区域经济的

发展。见图 3。

图 3 校企合作共建省级铸魂育人文化品牌

https://www.baidu.com/link?url=nq3O0_P-lXCWVPoH5VqQ2dvd26YAUVjGZdAhl94ilVcyqJSqly0Ik34OgDj6PjIqa87dvAK23vm0WSwbQVj6ludaVzVY8XZo9LNGEudTfji&wd=&eqid=d5ef83e30000b4c90000000463a292db
https://www.baidu.com/link?url=nq3O0_P-lXCWVPoH5VqQ2dvd26YAUVjGZdAhl94ilVcyqJSqly0Ik34OgDj6PjIqa87dvAK23vm0WSwbQVj6ludaVzVY8XZo9LNGEudTfji&wd=&eqid=d5ef83e30000b4c90000000463a292db
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（三）实训基地建设

山西国大万民药房连锁有限公司与学院本着“优势互补，资

源共享，互惠双赢，共同发展”的原则，服务学生全面发展，签

订校企合作协议，双方合作建立实习实训基地，作为员工培训、

教师实践、学生实习实训等场所。双方同意在对外发布信息中使

用双方共建实习实训基地名称。建立互培机制，企业为学生实习

实训、学院教师实践锻炼的重要基地。学院为企业员工培训、技

能提升、技能鉴定基地。

（四）学生培养

1.校企共同开展学生实习实践

校企达成合作共识，优先安排中药学专业群学生到公司实习

实训，校企共同开展学生管理工作，2022 年学院组织 50 余名学

生参加为期 6 个月的的校外综合实训和为期 6 个月的顶岗实习。

企业安排经验丰富的员工作为学生实习实训期间的指导老师，负

责实习期间的学生管理和实习指导。实习实训结束时，校企双方

合作开展学生实践技能的考核评价工作。

2.校企共同开展社会实践和就业创业

公司支持并为在校学生提供社会实践平台，支持鼓励学生利

用寒暑假、节假日到企业参加社会实践，了解企业文化、制度、

管理理念等，以提高学生专业技能和职业素养。实习实训期间鼓

励并组织学生和员工开展文娱活动、拓展训练、各项大赛等丰富

多彩的活动，促进学生早日融入公司。公司为学生提供多样的实

践机会，扩展了眼界，提升了技能水平。

五、助推企业发展
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产教融合、校企合作是职业院校办学关键所在。服务企业发

展、促进学生就业是职业院校的办学宗旨。我院承担着服务区域

医药经济的社会职责。学院把服务企业作为深化产教融合、校企

合作的“助推器”，作为深化人才培养模式改革的有力抓手，学

院充分发挥专业、师资、科研、人才等资源优势，特别是在高素

质技术技能型中药类人才培养方面的独特优势和发展潜力，已为

社会输送了数万名合格的中医药专业人才，和 100 余家医药企业

建立了校企合作，逐步形成“产学结合、院校合作、校企合作、

资源共享、协同育人”新格局，全面推进校企在专业建设、实训

基地、人才培养等方面的大力合作，着力打造校企命运共同体。

针对服务医药企业人才需求大，特别是疫情期间员工招聘难等问

题，全方位举荐人才，解决企业用工难题。中药系及时为医药企

业搭建平台或提供实习就业信息，先后联系 40 余家企业举办了

专场人才招聘会和宣讲会，有效解决了合作企业的人才需求。见

图 4。

图 4 学院举办线上企业招聘会
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六、问题与展望

校企合作是职业教育融入社会发展大循环的有力举措，是助

推企业转型升级的有效途径，更是高效衔接教育链、人才链、产

业链、创新链的关键一招。学院将立足医药职业教育事业，着力

构建大健康现代职业教育体系，提高办学治校水平，进一步深化

产教融合、校企合作，优化课程设置，着力提升师资队伍水平，

提升职业院校的专业竞争力，精确服务助力山西医药企业良性发

展，持续向企业输送优秀的高素质技术技能型专门人才，为中医

药事业高质量发展提供坚实智力支持与人才保障。

政校企合作是满足人才需求的重要保障，是经济发展的现实

需求，希望政校企多方积极探索，创新机制，精准施策，优化政

策，多措并举，激发活力，信息互通，共建“政校企”深度合作

人才培养模式，切实做好产教融合、校企合作，为山西经济高质

量发展做出更大贡献。

https://www.baidu.com/link?url=nq3O0_P-lXCWVPoH5VqQ2dvd26YAUVjGZdAhl94ilVcyqJSqly0Ik34OgDj6PjIqa87dvAK23vm0WSwbQVj6ludaVzVY8XZo9LNGEudTfji&wd=&eqid=d5ef83e30000b4c90000000463a292db
https://www.baidu.com/link?url=nq3O0_P-lXCWVPoH5VqQ2dvd26YAUVjGZdAhl94ilVcyqJSqly0Ik34OgDj6PjIqa87dvAK23vm0WSwbQVj6ludaVzVY8XZo9LNGEudTfji&wd=&eqid=d5ef83e30000b4c90000000463a292db
https://www.baidu.com/link?url=nq3O0_P-lXCWVPoH5VqQ2dvd26YAUVjGZdAhl94ilVcyqJSqly0Ik34OgDj6PjIqa87dvAK23vm0WSwbQVj6ludaVzVY8XZo9LNGEudTfji&wd=&eqid=d5ef83e30000b4c90000000463a292db

