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山东省船员培训中心

参与泰山职业技术学院人才培养年度报告

（2023）

一、企业概况

山东省船员培训中心（以下简称“中心”）成立于 1997

年，原隶属山东省交通运输厅，2019 年划转到山东港口集团，

山东港口集团是山东省属国有重要骨干企业，拥有青岛港集

团、日照港集团、烟台港集团、渤海湾港口集团四大港口集

团及十二个板块集团。为深入贯彻落实全国教育大会精神，

积极贯彻习近平总书记经略海洋、建设世界一流海洋港口要

求和“一带一路”倡议，落实黄河流域生态保护和高质量发

展战略，充分发挥山东港口集团作为山东省第一批产教融合

型企业的资源优势，自 2015 年至今，中心先后与山东理工

职业学院，泰山职业技术学院、山东职业学院等数所高校共

建港航类特色专业及港航产业学院，搭建人才链、教育链、

产业链、创新链四链融合发展平台，进一步推动和深化产教

融合、校企合作，服务黄河高质量发展，为行业培养高技术

技能优秀人才，现有在校生 1500 余人，校企合作纵向有深

度、横向有广度。中心具备海船船员培训资质、内河船员培

训资质，建有济宁海船船员培训基地、济宁内河船员培训基
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地、枣庄内河船员培训基地，已初具“江北最大内河船员培

训机构”规模，年培训规模 9000 余人次，三副、三管轮初

考通过率居全国前列，为全国交通、港航、航运事业发展培

育了大量优秀专业人才。

二、合作情况

中心与泰山职业技术学院（以下简称“泰职”）自 2016

年起合作开展酒店管理（邮轮乘务）专业，双方以市场需求

为导向，建立了校企一体化办学的合作管理体制。双方共同

开发课程标准、共同确定人才培养方案，共同推进邮轮乘务

专业课程体系构建；共建校企混编教学团队；共建邮轮实训

室，提升实训教学质量及学生的培养质量；针对专业特色开

展技能型岗位、技术性岗位、复合型岗位三级递进的专业型

人才培养模式；定期开展“授服仪式”、“航海日”及其他节

庆活动、主题活动，丰富学生的课余生活，增加学生凝聚力、

团队意识及归属感。历时五年，双方共同培育了一批对社会

有用的专业技能型人才，现有酒店管理专业在校班级 6 个，

在校生 170 余人，毕业生 240余人，毕业生遍布各大港航企

业和邮轮公司，合作过程顺利且卓有成效。为激活教育资源

存量、拓展增量，搭建“纵向贯通”和“横向融通”的精准

育人体系，中心与泰职将根据自身资源优势和区位特点，结

合市场需求及现有良好合作基础，统筹专业布局和培养结

构，进一步实施“差别化、错位化、特色化”发展，以实际

行动响应国家大力发展职业教育战略部署，推动职业教育学

校与企业“横向融通”。
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图 1 首届学生合影
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图 2 邮轮实训室

三、合作成果

（一）专业的课程体系、成熟的人才培养方案

专业建设是办学水平与实力的重要标志，育好专业人

才，给企业、给行业、给国家带来的效益不可估量。构建专

业、特色的校企课程体系结构是课程顶层设计的核心内容，

制定尊重学生发展规律、契合学校发展方向、符合专业发展

特色的人才培养方案，需传承学校的历史传统，也需对标产

业发展，体现培养方案基础性、实践性、选择性、整合性和

时代性的原则。
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图 3 人才培养创新机制
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图 4 人才培养方案
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（二）丰富多彩的文体活动

授服仪式、元旦晚会、航海日已经成为系部文化活动的

一个亮点，通过组织集体活动，丰富学生的课余生活，增加

学生凝聚力、团队意识及归属感。

图 5 授服仪式

图 6 特色文体活动
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（三）显著的教学成果

合作办学的过程中，积极推进教师培养工作、共同申报

申报省级校企一体化合作办学项目、鼓励学生积极参加各类

型比赛。

图 7 邮轮专业教师上邮轮学习并慰问实习学生
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图 8 专业技能大赛

图 9 船员日铜像捐赠仪式



- 10 -

图 10 组织学生去邮轮参观学习
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图 11 学生参加省技能大赛获奖


