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一、海逸恒安项目管理有限公司概况

海逸恒安项目管理有限公司（以下简称：海逸恒安）成立于

2002 年，注册资本金 5000 万，是一家涵盖工程前期咨询、工程

（投资）咨询、工程设计、招标代理、造价咨询、工程监理、项

目管理、全过程工程咨询、BIM、财务咨询等投资建设全生命周

期的全过程咨询服务企业。公司拥有国家相关部委颁发的工程监

理、工程造价咨询、招标代理等多项甲级资质，工程设计乙级资

质，通过工程咨询单位乙级资信评价。业务领域涉及房建、市政、

公路、铁路、机场、轨道交通、能源、化工、冶金、矿山、电力、

通信、水利、金融、教育、卫生等多个行业，能为客户提供全方

位的咨询服务。

海逸恒安秉承“标准规范、专业高效、创造价值”的服务理

念，获得了客户的高度评价,造价咨询连续荣获中国建设工程造

价管理协会 AAA 级、山东省工程造价咨询企业信用 AAA 级、济南

市工程造价咨询企业信用 AAA 级、省市工程造价职业技能竞赛团

体一等奖、中价协先进单位会员；招标代理连续荣获中国招标投

标协会 AAA 级、中国水利工程协会 AAA 级、中国通信企业信用

AAA 级、山东省工程建设项目招标代理机构信用 A 级、济南市工

程建设项目招标代理机构信用评价 AAA 级，全国招标代理机构诚

信先进单位、全国工程招标代理 50 强企业、中国招标投标协会

“行业先锋”、全国政府采购十佳代理机构、山东省工程建设项
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目招标代理机构“优质服务”先进单位；工程监理荣获济南市先

进监理企业、济南市信用评价 AA 级等多项荣誉。

目前，海逸恒安总部位于济南市历下区中央商务区华润置地

广场，在职员工近 500 人，注册造价师、注册建造师、注册监理

师、注册咨询师、注册会计师、注册建筑师、注册结构师、招标

师等各类执业注册人员百余人，在山东省十五地市及省外设有多

个分支机构，建立起覆盖全省、辐射华北及华东地区的服务网络。

海逸恒安将弘扬“团结协作、创新开拓”的企业精神，坚持

“诚信负责、追求卓越、成就客户、合作共赢”的价值观，致力

于成为中国最优秀的投资建设全过程咨询服务商。

二、海逸恒安官网：http://www.sdhyha.com

图 1 海逸恒安微信公账号
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三、开展多元化校企合作，培养适应企业发展要求的人才

按照“党建共建聚合力，校企合作促发展”的原则，以支部

共建为平台，拓展校企合作新领域，双方“资源共享，优势互补，

互惠双赢，共同发展”，2022 年 1 月 6 日双方签订合作协议，

在共建实训基地、建立项目工作站、校企融合服务学校基础设施

建设、课程建设和设立专家服务团，成立研发中心等方面开展合

作，打造技术服务型专兼职教学团队，培养适应企业发展需求的

高素质、技术技能型应用人才。

图 2 校企合作协议
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四、建立项目工作站，开展项目育人

2022 年双方建立项目工作站，设在土木工程学院 5 号教学

楼内，项目工作站可以开展工程设计、工程造价咨询、工程监理、

BIM、工程咨询等工作，海逸恒安项目管理有限公司将承接的工

程项目带到站内，并选派相关技术人员进行驻站，由站内技术人

员与学校专业教师指导学生共同完成项目，让学生在真实工程项

目中训练岗位技能，打通了在学校学与在企业用的桥梁，提升学

生企业岗位适应能力。

2022 年，海逸恒安项目管理有限公司工程师陈卫兴与土木

工程学院崔建伟老师等组成专兼教师团队，以山东职业学院公寓

楼改造，教学楼整修改造和山东职业学院建筑物屋顶及图书馆外

墙防水改造工程监理为教学项目，设置“工地课堂”，教师根据

工程项目进程讲授需要的理论知识，企业工程师带领学生参与到

实际工程中，在实践中锻炼技能。工程项目结束后，采取学校教

师理论考试、企业工程师评价和学生汇报教学团队打分等形式，

对学生进行综合考核，开展了以实际工程项目育人的模式。

2022年就有 5位老师和 20名学生参与项目工作站工程项目

建设之中。
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图 3 项目工地教学

图 4 教学团队考评学生
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五 设立企业奖学金，人才培养校企共赢

海逸恒安项目管理有限公司每年投入 5 万元，在学校设立

“海逸恒安”奖学金基金，奖励土木工程学院参与海逸恒安项目

管理有限公司项目建设的优秀老师和学生，以及品学兼优的学生。

教师参与企业的项目建设工作，在实践提升了自己实际工作

经验，为教学提供了案例。学生参与项目建设，在真实工程项目

中训练技能，提升了岗位适应能力，增强就业竞争力。企业能在

奖学金的资助过程中发现优秀人才，提供实习岗位和实践培训，

也能让学生认同企业文化，有利于企业吸引和储备人才。

2022 年有 10 位同学和 1 位教师获得“海逸恒安”奖学金。

图 5 颁发“海逸恒安”奖学金
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六、顶岗实习“一生一导师”，优生优先就业

校企双方根据海逸恒安项目管理有限公司工程项建设进程，

结合教学规律，利用假期时间，接收山东职业学院学生到公司进

行顶岗实习，制定针对工程项目的实习方案，建立“一生一导师”

师带徒制度，为学生建立实习档案，购买意外伤害保险，按国家

要求支付顶岗实习的实习工资，实习结束后组织企业工程师团队

对学生进行考核评价，考核优秀学生优先推荐就业。

图 6 顶岗实习“一生一导师”

2022 年有 40 多名学生到公司工程项目进行顶岗实习，20%

的学生获得就业推荐资格。企业深度协同职业院校育人，为培养
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岗位需要人才开辟了新路。

七、参与课程建设，工程师进课堂

校企双方针对人才培养需求，以岗位技能带动实践教学，根

据公司的工程项目开展岗位技能梳理，工程师参与实践类课程设

计，结合工程案例进行教材编写、并进行及时补充及修订，每周

授课 1-2 次，开展行业新技术讲座。

图 7 企业参与教学

八、问题与展望

（一）进一步开发与设计实践类课程

前期我校与海逸恒安项目管理有限公司共同制定了第一期
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实践类课程的教学与考核方案，但课程比较单一，内容涵盖面不

全面，针对性不强。本学年将在校企合作不断深入的基础之上，

汲取以往的经验，以站内项目为案例，对实操类专业课程进行开

发设计，使实践课程更符合企业实际工程需求，更具有行业特色

性和岗位针对性。

（二）加大教学资源的共建共享

未来，双方将继续加强共建共享机制，海逸恒安将参与专业

人才培养方案的制定，派遣工程师走进校园，走入课堂，把行业

最前沿知识带进课堂，加大资金投入，参与实验实训室建设，实

验实训室为在校生和企业职业开放，畅通复合型技术技能人才成

长通道。为在校生和企业职工提供培训和职业资格鉴定。
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