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兰剑智能科技股份有限公司参与高等 

职业教育人才培养年度报告 

（2023） 

为贯彻落实《国务院办公厅关于深化产教融合的若干意

见》，坚持立德树人，立足区域发展，依托名校名企优势，

实践多元全人教育模式，山东商业职业技术学院（简称：山

东商职）与兰剑智能科技股份有限公司（简称：兰剑智能）

构建了“校企共融、双元共育”为导向的“三融合、四共同、

五维度”的全方位打造智慧物流工匠孵化器的产教融合模

式。旨在加强教师实践教学能力和科创能力，提高学校社会

服务附加值，培养与学生未来职业岗位相匹配的综合应用能

力与素质。该创新模式实施以后，提升了学校社会服务能力，

教师实践及科研能力得到提高，学生专业技能得到多方企业

认可，就业质量大幅提升，有效促进教育链、人才链与产业

链、创新链有机衔接。 

1 企业概况 

兰剑智能科技股份有限公司，公司成立于 1993 年，于

2020 年 12 月 2 日成功上市科创板。公司主要从事以物流机

器人为核心的智能仓储物流自动化系统的研发、设计、生产、

销售及服务，是一家以物流机器人为核心的智能仓储物流自

动化系统解决方案提供商，是国内以物流机器人为核心的仓

储物流自动化拣选系统领域的优势企业。兰剑智能的主要产
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品是以物流机器人为核心的智能仓储物流自动化系统，并基

于该产品提供自动化代运营、售后运营维护、技术咨询规划

等服务。2022 年兰剑智能入选山东省第二批产教融合型企业

建设培育入库名单，公司拥有山东省企业技术中心、山东省

一企一技术研发中心、智能仓储装备工程实验室等研发平

台，是国家高新技术企业，是济南市机器人与高端装备产业

协会及国际联盟的执行会长单位和国家烟草物流行业标准

的制定单位，拥有近 200 多项自主知识产权,通过欧盟 CE认

证，是工信部认定的新一代人工智能产业创新重点任务揭榜

单位，是省工信厅认定的首台（套）技术装备企业、专精特

新企业和智能制造试点示范企业。 

 
图 1  兰剑智能科技股份有限公司 

2 企业参与办学总体情况 

针对我校产教融合的现状和困境，通过资源共享、师资

互聘、产学研统筹等方式，与兰剑智能创新构建了以产业学

院为载体的“三融合、四共同、五维度”的产教融合模式，

实现科技研发、人才培养、学术交流、学生实习与就业等方
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面的广泛合作。“三融合”即校企育人理念融合、校企双师

师资团队混编、“1+X+Y”书证融通模式构建，“四共同”

即共同参与建设、共同教学科研、共同实施管理和共同促进

就业，“五维度”即“政行企校”主体战略高度维度、全产

业链贯通宽度维度、校企互联深度维度、聚焦智慧物流工匠

锻造的亮度维度、以及做实走深人才培养力度维度的产教融

合模式。 

 
图 2 “三融合、四共同、五维度”产教融合模式 

依托智慧冷链物流专业群，柔性引进兰剑智能科技股份

有限公司董事长吴耀华、人事部部长陈祥龙、科技政务部部

长邹霞，3 次就专业群建设进行指导，重构专业群人才培养

体系；吴耀华作为专家代表参加了山东省现代服务业职业教

育集团年度工作会议；与兰剑智能共建生产性实训基地，将

实训项目覆盖整个专业群，为 610 名学生提供生产性实训机

会，实现了“作业”即产品；兰剑智能设置教师企业流动站
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兰剑智能制造基地，为 6 名群内教师提供企业实践机会，组

织群内 14 名教师前往企业走访；兰剑智能指导申报《智慧

仓储物流机器人的应用模式研究》横向课题到账 33.7 万；

指导多名教师发表论文 4 篇，专利 2 个；参与完成冷链物

流技术与管理专业国家级教学资源库的验收，指导教师开发

省级精品课程 2门；参与指导学生准备技能大赛。 

3 企业资源投入 

3.1 有形资源 

兰剑智能建有教师企业流动站兰剑智能制造基地，基地

占地面积约四千平方米，拥有完善的质量管理体系和严格的

生产内控标准，负责物流机器人的生产和研发中间过程的测

试实验。基地具备实验室等基本场地和试制生产、在线检测

等设备条件，可满足教师社会实践和挂职进修，以及学生校

外实习。 

兰剑智能设有专门的人力资源管理门，能够为基地专项

工作运转提供人、财、物条件保障，能够解决教师企业实践

必须的办公、生活条件，明确管理责任人和指导人员，对实

施过程进行管理和绩效评估。  

兰剑智能成立了兰剑研究院，主要负责研究公司所处行

业技术发展现状与未来发展趋势，指导公司研发方向，统筹

协调各研发部门的在项目研发中的分工合作。学校教师可加

入兰剑研究院优秀研发团队，提升科研能力。 
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图 3 兰剑智能制造基地 

3.2 无形资源 

兰剑智能是山东省较早一批认证的高新技术企业，通过

国家信息产业部的“双软”认证，通过了企业质量管理体系

ISO9001 认证、职业健康安全管理体系 T28001-2001 认证、

环境管理体系 ISO14001 认证、CMMI3 级认证。优秀的研发团

队和专属的中试车间助力兰剑智能取得了 40 多项自主研发

的核心技术，并应用在公司的多种软硬件产品中，保证了公

司产品在市场中的竞争优势。围绕公司核心产品与技术，截

至 2022 年 6 月 30 日，公司拥有自主知识产权 271 项，

其中发明专利 64 项，实用新型专利 139 项，外观设计专

利 21 项，软件著作权 47 项。 

3.3 人才资源 

兰剑智能与智者同行，以行业优势和企业发展前景汇聚

了大批物流行业技术与管理精英，成为同行业的佼佼者。清

华大学工学博士、山东大学博士生导师、兰剑智能董事长吴

耀华先生为从事仓储物流自动化行业 30 余年的技术专家，
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不但拥有深厚的理论基础，且在工作中积累了丰富的技术实

践经验，现任兰剑研究院院长，为公司的研发团队总指挥。

经过近三十年的发展，公司建立了集机械设计、电气设计、

PLC 控制、电子设计、软件控制、人工智能、大数据及商业

智能等专业人才为一体的优秀研发团队，并与山东大学等多

所国内著名高效建立了广泛的合作关系，共同承担多项国

家、省、市科研攻关课题，在国内同行业技术水平名列前茅。 

4 企业参与教育教学改革 

4.1 专业建设 

智慧冷链物流专业群按照建设任务，紧贴冷链物流行业

智能转型升级的行业需求，以培养智能化冷链物流产业技术

技能人才为目标，与兰剑智能共建以环保节能制冷与智能控

制技术为“体”、以冷链物流各环节业务运作管理能力为

“魂”、项目导向的“产学研用”协同育人模式，人才培养

模式改革方面不断完善和落实“两融合、四协同”的人才培

养模式，实现职业技能证书覆盖专业群所有专业，书证融通

取得了阶段性成果，政、行、企、校四方协同育人效果明显。

重构专业群人才培养体系，实现专业课程模块互选，建成了

在人才培养、师资队伍、课程体系、创新创业教育等方面起

引领示范作用、国际化的一流智慧冷链物流类专业群。 
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图 4 专业群人才培养方案建设指导 

4.2 课程建设 

冷链物流与供应链产业学院与兰剑智能打造“基础通

用、模块组合、特色导向”的课程体系，顺利完成冷链物流

技术与管理专业国家级教学资源库的验收，已建设 17417 条

素材，包含 13464 分钟视频、823个案例、1242 个教学 ppt、

200 多个题库资源等，为全国 80多家院校的 10000 余名师生

提供了高品质的教学资源；完成专业群内部专业核心课程标

准更新。 

 
图 5.冷链物流技术与管理专业教学资源库 
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校企共同开发 1门“双元”合作新型活页式教学资源；

专创融合课程 3 项、项目化课程 4 项、课程思政改革建设 3

门。校企共建省级在线精品课程《PLC技术与应用》，全国物

流职业教育教学指导委员会在线精品课程《冷链物流运营管

理》和校级在线精品课程《物流成本管理》。 

 

图 6 在线精品课程《冷链物流运营管理》 

4.3 实训基地建设 

根据智慧冷链物流产业链逻辑，按照“厚基、强技、精

艺”思路构建专业群实训框架结构。校企共建，进一步完善

了“专业基础实训、岗位技能实训、综合技能实训、顶岗实

习”四层递进的实践教学体系。 

以多技术手段、多场景呈现、多设备互联，新建了智慧

冷链装备电气装调实训中心，将智慧冷链物流电气装配作为

专业群所有专业学生必须完成的实训学习项目，将企业的生

产过程与学生的学习过程相统一，实现了“作业”即产品，

使教师和企业技术人员双导师指导成为常态。 
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图 7 智慧冷链装备电气装调实训中心 

 

图 8 智慧冷链装备电气装调实训 

4.4 学生培养 

通过不断完善和落实“三融合、四共同、五维度”的产

教融合模式，学生全程参与到生产实训中，完成了从学校到

企业的无缝衔接，学生技能得到多方企业认可，本专业群合

作企业（含事业单位等）接收实习学生数/本专业群在校生

数，实习人数超过 90%。 

2021-2022 年度，学生在山东省职业技能大赛获奖 3 项，

其中二等奖 1项，三等奖 2项；获得全国商业精英挑战赛流
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通业经营模拟总决赛一等奖 1 项；山东省“互联网+”大学

生创新创业大赛银奖 1项、铜奖 1 项；全国供应链大赛学生

组三等奖 2项；在第十六届全国高职院校“发明杯”大学生

专利创新大赛获得一等奖 1项；在“挑战杯”山东省大学生

竞赛获得银奖 1项。 

 

 
图 9 山东省“互联网+”大学生创新创业大赛银奖 
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5 助推企业发展 

服务于现代智慧冷链产业，坚持将优质教育资源服务于

社会的原则，为企业提供相应的技术咨询服务，帮助企业在

冷链工程项目、冷链物流装备、冷链控制集成与运维、冷链

物流运营环节中去除低端化，推进用户个性定制服务，提升

冷链产业运转效率，促进智慧冷链行业“供给侧”系统升级，

逐步凸显专业群品牌效应，为兰剑智能开展技术服务咨询，

到账 33.7 万元，另外邀请吴耀华作为专家代表参加山东省

现代服务业职业教育集团年度工作会议。 

 

图 10.横向课题《智能仓储物流机器人的应用模式研究》 
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图 11.吴耀华作为专家代表参加山东省现代服务业 

职业教育集团年度工作会议 
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6 问题与展望 

6.1 存在问题 

（1）冷链物流与供应链产业学院与兰剑智能产教融合

运行管理机制还需进一步论证、优化，并做好落地实施。 

（2）链物流与供应链产业学院与兰剑智能还需进一步

强化校企深度产教融合的合作模式。 

6.2 改进举措 

（1）完善运行机制。构建配套的公共政策及其协调机

制，推进基于多主体多中心的互联互通，强化多主体治理的

多中心协同，完善产教融合的绩效评估体系。 

（2）建立长期稳定战略伙伴关系。高校面向企业，拓

展新的服务内涵，探索新的服务模式，为企业提供更优质、

更有效的服务，企业则在高校培养方案、专业教学、职业能

力、科研创新等方面给学院以指导。 
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