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北京星汉云图文化科技有限公司参与

内蒙古化工职业学院人才培养年度报告

一、合作企业介绍

北京星汉云图文化科技有限公司是一家致力于为用户提

供全球领先的场景化智能互动的新一代信息技术企业，旨在持

续引领基于人工智能的多模态融合交互技术前沿研究与应用，

联合构建全新的智能交互产业生态圈。打造更具自然交互性、

拓展性、普惠性的人工智能软硬件应用平台，制定互联互通的

软硬件开发标准，连接品牌、OEM 厂商、开发者、零售商和

各行业的交互智能化需求，引导更多的智库人才在新技术、新

场景、新应用层面做出努力，为商业用户提供多元、高效、易

用的互联网工具和应用产品，实现用户与开发者无缝对接。公

司在新媒体互动、引擎应用与开发、自动化控制、传感器应用

与模式识别、智能语音与运动捕捉识别、AR/VR、人工智能等

人机交互领域有新的技术突破和成绩，同时在图形图像算法处

理等计算机视觉领域有深入研究。坚持自主产品的研发与技术

创新，国家发明专利 7 项，实用新型专利 9 项，软件著作权

200余项，商标 29项，主编出版《Unity 虚拟现实开发圣典》

《VR+：虚拟现实构建未来商业与生活新方式》和《Unreal

Engine 4 从入门到精通》等行业专著与教材 7本，发表国家一

类期刊论文数篇。

积极响应国务院、教育部等关于《国家职业教育改革实施
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方案》，公司开发的云图 AI开放平台，助力高校设计开发应

用能力，降低教育开发门槛，与高校合作建设的数字媒体专业

实验基地，成为国内首批建设具有辐射引领作用的高水平专业

化产教融合实训基地。2021 年入选教育部学校建设规划发展

中心“产教融合实训基地优秀案例”，并被收录到了全国第一

批 30个具有借鉴意义的实训基地案例。云图 AI开放平台以提

高教学效果和学生实践应用能力为目标，实现实践教学的可落

地性，打造“校企联动、产教融合”的创新应用教学模式，致

力于构建数字交互技术应用高校教育生态圈。云图 AI开放平

台充分发挥学科交叉优势，践行多模态融合交互技术的应用型

人才培养，《多模态融合交互技术应用》和《多模态融合交互

技术应用设计与开发》率先通过专家论证研讨，成为首个高职

院校多模态专业课程限选课和必修课，全面推进企业新型现代

学徒制试点。

二、企业积极参与办学，现代学徒制合作机制共建

（一）完善顶层设计，校企协同发力

为做好现代学徒制人才培养工作，北京星汉云图文化科技

有限公司与内蒙古化工职业学院共同成立校企领导小组，公司

董事长和学院院长任组长，公司的人力资源部、技术部、生产

部门分别与学校的学生处、教务处等方面对接，完善顶层设计，

明确分工，共建现代学徒制学徒培养平台，推进试点工作。建

立起现代学徒制人才培养领导小组、学院+企业分部、教研室+
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企业班组、专业教师+技术能手四级工作机构。双方从试点专

业的选择、岗位的确定、学徒的选拔、人才培养方案的修订、

日常教学与实习的组织、教学效果评价等多方面明确双方职责

分工，共同开展现代学徒制人才培养。

图 1 校企现代学徒制育人工作机构图

（二）制度逐步完备，保障试点推进

北京星汉云图文化科技有限公司与内蒙古化工职业学院

举行了“校企共建校内外实训基地洽谈会”，并陆续出台了《校

企合作共建校内外实训基地协议书》等多项相关制度办法，从

教学运行管理、培养成本分担、双导师队伍培养、实训条件建

设等方面规范现代学徒制人才培养过程，制定了《信息工程系

学徒制共享设备管理办法（试行）》。

（三）校企现代学徒制人才共育

北京星汉云图文化科技有限公司与内蒙古化工职业学院

合作以后，积极构建校企双主体育人机制，在招生招工一体化

实施、人才培养方案制定、教学资源共享、实训条件共建等方

面进行深度融合，共同开展人才培养工作。
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1.共同制定人才培养方案。结合北京星汉云图文化科技有

限公司等岗位对学徒知识、能力、素质的全方位需求，安排经

验丰富的专家与学校专业带头人共同开展专业建设和现代学

徒制人才培养方案制定，围绕岗位的核心技能、典型任务设置

课程，构建基于典型工作过程的专业课程体系。同时，制定了

学徒培养的师傅标准和质量监控标准，确保育人质量。

2．共建共享教学资源。在现代学徒制试点工作实践推进

的同时，北京星汉云图文化科技有限公司与内蒙古化工职业学

院一起及时总结凝练岗位工作任务，共同开发专业教学资源，

促进学徒岗位成才。根据岗位典型工作任务，通过与学校一起

加强教学资源建设，不仅确保了学徒的岗位培养，也为公司员

工培训积累了丰富的资源。

云图 AI开放平台以提高教学效果和学生实践应用能力为

目标，实现实践教学的可落地性，打造“校企联动、产教融合”

的创新应用教学模式，致力于构建数字交互技术应用高校教育

生态圈。云图 AI开放平台充分发挥学科交叉优势，践行多模

态融合交互技术的应用型人才培养，《多模态融合交互技术应

用》和《多模态融合交互技术应用设计与开发》率先通过专家

论证研讨，成为首个高职院校多模态专业课程限选课和必修课，

全面推进企业新型现代学徒制试点。

在教学过程中，指派企业工程师与学校教师共同作为指导

教师，对学生学徒进行联合培养，实现了学生学徒双身份学习、
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师傅教师双导师指导。

3．共建共用实训条件。根据岗位需求，北京星汉云图文

化科技有限公司与内蒙古化工职业学院共同规划实训基地建

设，合作在学校建设数字媒体等专业实训中心，模拟岗位真实

环境，满足学徒培养和公司员工培训。在公司建设生产实习基

地与教师流动站，师傅指导学徒岗位培养，工程师提升教师技

能水平。

三、校企双导师团队共建

（一）完善双导师制度，优化师资队伍结构

根据学徒培养需要，北京星汉云图文化科技有限公司与内

蒙古化工职业学院共同完善《现代学徒制双导师选拔制度》等

制度，促进德技双馨的双导师团队建设。校企充分发挥各自的

特点与优势，分工协作开展学徒培养。一是公司的专家担任客

座教授，定期开展学术讲座与咨询座谈，讲解行业发展前沿技

术，指导专业发展方向等；二是公司的技能大师建立技能大师

工作室，引领专业技术前沿；三是公司的高级工程师与校内专

业带头人形成双带头人，共同制定修订专业的人才培养方案，

编写课程标准，合作开发工学结合课程教材等；四是公司的一

线技术骨干、工程师与校内骨干教师形成双骨干教师，开发典

型案例、讲解核心课程、开展实践指导；五是公司为学徒选聘

一批优秀的企业一线技师、高级技师为实习师傅，全面指导学

徒岗位技能；六是在公司建立教师流动工作站，每年接收教师
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参加公司的生产和研究。

（二）企业积极参与教学和专业建设

1.参与市场调研和专业建设。合作期间，进行院校和企业

的学徒制工作调研，组织了学徒制工作组成立动员会、人才培

养方案研讨会、校企导师座谈会，组织了教师到企业参观，举

行了校企合作签约仪式、数字交互技术应用实验室挂牌仪式和

学徒拜师仪式，组织了主要负责人参加教育部学徒制工作组培

训，组织了校企导师技术和教学能力提升培训等工作。

2.联合组建学徒制班。制定和完善了现代学徒班组班方案，

采取学生自愿报名、企业和学校联合组织考试考核，进行学徒

选拔，考核合格的学生进入现代学徒制试点班级接受校企联合

培养。

四、助推企业及地方发展

在校企合作共建专业、共同培养人才，以及学院各级领导

的支持下，信息工程系师生各方面得到了很大的提升，以最快

的速度开始回报学校和社会，助推企业发展，服务区域经济。

（一）激发了企业活力

北京星汉云图文化科技有限公司与内蒙古化工职业学院

在学徒培养的过程中，坚持企业文化深度融入，帮助学生了解、

熟悉、认同企业文化，培养学生与岗位相适应的职业道德、职

业素养，帮助学生完成了向职业人的及时转换，优秀学徒的快

速成长激发了企业员工间的良性竞争，大家竞相学习，主动提
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升，激发了企业的活力，进一步加快了企业的发展。

（二）扩大了企业的社会影响力

合作过程中，北京星汉云图文化科技有限公司积极参与学

校的教科研活动，作为内蒙古化工职业学院的现代学徒制合作

单位，项目顺利通过了教育部的首批验收；与学校共同完成的

教学资源、实训条件等建设，得到了多家企业和院校的认可，

提升了企业的知名度，公司在行业与教育界的影响力不断扩大。

（三）形成了校企合作共赢

通过校企现代学徒制人才培养，发挥企业和学校各自的优

势，共同培养社会与市场急需的数字交互技术与应用人才，共

同培养的学徒可直接上岗，用得上、留得住。这种产教融合的

道路，既创新了体制和机制，又突出人才培养的针对性、灵活

性和开放性，保障了公司、学校和学徒三方的利益，真正实现

了合作共赢的良好局面。
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