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一、企业概况 

哈尔滨原始空间动漫文化传媒有限公司是国内一家颇具规模的动画制作公

司，拥有一支团结高效的制作团队，秉承“注重原创，客户为本”的经营念，

结合中国传统文化和国外先进动画之精华，打造具有创新精神的原创动画，并

且公司凭借自身的优势于 2006年 10月进驻黑龙江省动漫基地，成为首批进驻

基地的六家企业之一。  

公司走国际合作道路、走创民族文化特色的路线，通过 3-5年的努力，跻

身于中国一流的动画企业，为发展我国的动画产业做出了贡献。公司已积聚了

一大批优秀的创意人才和专业制作人才，目前正在积极配合黑龙江省动漫产业

基地，以期通过自身的优势和实力为哈尔滨动漫产业基地提供优质、全面的服

务。 

    公司成立至今，制作的卡通形象、吉祥物先后被中国移动、中国联通、中

国网通所采用。而后陆续跟韩国 BBC公司合作制作完成学汉语教材中的 FLASH

动画部分。同英国赢公司合作制作外包业务，同时自己又原创开发 4个项目。

与国外实力制作公司有深厚长久的业务关系，为多家国内外客户制作了动画短

片、FLASH 动画等多部品。公司连续两届为中国（哈尔滨）国际青少年动漫周

制作主题宣传动画片。 

2010 年与黑龙江省动漫基地合作，成功创办全国首家少儿动漫歌曲制作基

地，同年公司制作的插画作品入选第十一届全国美展。  

2011 年-2016 年同宁波莱比特文化传媒共同开发制作了六部 52 集动画片

《水浒英雄列传》《淘气宝贝田田》《保卫者传奇》《梦幻庄园》《中华美德故

事·节义篇》《中华美德故事·诚信篇》。 

2016 年自主研发一款动画祝福平台手机 APP“微动漫”。 

2017 年与大连东城文化传媒有限公司合作开发制作 52集动画片《小海

娃》。 

2018 年继续与宁波方面合作，共同开发了《中华名人故事》系列动画。 

2019 年参与制作《中华成语故事》系列动画第一季、第二季；《聪明的果

果》第一季；《小熊尼尼》第一季。 

2020 年至今，与宁波动画公司合作，制作多部长篇系列动画片，每年 3-5
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万分钟输送至境外平台播放。 

此外，还与省市多家企事业单位长期合作，参与哈尔滨市交通局《出租车

管理条例》动画制作、食品卫生监督局动画制作、市委组织部党员干部动画制

作、呼兰区纪检委动画制作、道里区巡察办动画制作等。 

 

 
 

二、企业参与办学总体情况 

哈尔滨原始空间动漫文化传媒有限公司于 2022年与辽宁机电职业技术学院

签订订单式合作协议，共建二维动画设计方向订单定制班。根据企业自身发展

需要，与学院共同确定了订单班人员；根据用人标准，校企双方共同制定培养
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方案、及课程标准等。通过专业共建，充分发挥双方资源优势，适应市场发展

需求，为企业培养具有良好职业素质及较强操作技能的应用型人才。 

学院与企业合作的主要形式有：一是企业接受学生实习、就业；二是企业

参与人才培养方案的制定； 三是企业为学校提供兼职教师参与教学；四是校企

双方共建课程；五是校企双方共建二维动画设计实训基地。 

三、企业资源投入 

哈尔滨原始空间动漫文化传媒有限公司与辽宁机电职业技术学院自 2013年

开始进行合作，校企合作重点在于资源共享，各取所需，截止目前公司与辽宁

机电职业技术学院签署了长期校企合作协议，开展了生产实习、顶岗实习、现

代学徒制等具体合作措施，期间企业投入有: 

（一）技术人员的技术指导投入 

2013 年至今，哈尔滨原始空间动漫文化传媒有限公司与辽宁机电职业技术

学院一直都保持着良好的合作关系。由企业技术人员刘鹏、吕充、张雨竹等 3人

与学校专业教师构成了校企合作的教师团队，共同进行了人才培养方案设计、教

学方法设计和教学指导;企业师傅与学徒制学生确定了师徒关系，对学生进行了

企业级技术实践操作指导。 
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（二）实训基地 

共建校外实习基地及就业基地，本着优势互补，互惠互利的原则建立了校

外实习实训基地，不仅可成为师生接触社会、了解企业的重要阵地，而且学校
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可以利用基地的条件培养学生职业素质、动手能力，增加专业教师接触专业实

践的机会，促进专业教师技能提高。 

 

 

（三）课程资源建设 

校企共同完成《Flash动画制作》、《二维动画制作实训》等 5门课程课程

资源建设，共建设完成设计案例 50余个，大部分案例为企业实践项目，真正提

升了学生的实战能力。 
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四、企业参与教育教学改革 

（一）专业建设及课程建设 

1.构建校企共育的专业方向课程体系。以职业岗位对实用型人才的职业能

力和素质要求为出发点，全面了解本专业的人才市场需求情况，确定本专业就

业岗位对人才在知识、技能、能力及素质等方面的具体要求，以就业为导向、

以工学结合为主旨，确定方向课程，构建二维动画设计专业方向课程体系。 

2.参与制定人才培养目标。培养理想信念坚定、德技并修、全面发展，具

有良好人文素养和职业道德，掌握动画运动规律、二维动画设计等方面专业知

识和技术技能，面向动画设计制作岗位群，从事二维动画设计开发的高素质复

合型技术技能人才。 

3.参与教学计划调整。通过与企业多形式、深层次的互动与合作，加强产

学研三方对接力度，逐渐形成更具有竞争力和社会适应力的专业结构，以更好

的服务于区域经济发展。充分考虑到人才的现实要求和未来需求，结合地方特

点，进行人才培养方案、课程标准、教学计划的制定与修订,使专业设置更具针

对性。 
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（二）学生培养 

1、创建校企合作班。共同开设“二维动画设计”订单定制班，增强教学的

实践性和针对性。专业课实践教学比例占比增加。通过“工”与“学”的教学

途径，加强学生职业能力培养，实现产教融合。 

2、实施“工学结合”人才培养模式。校企共同制定教学实施方案，共同进

行课程建设、教材建设、教学资源开发、实训基地建设等。开展“工学结合”

的培养模式，即学生的基础理论课在学校完成，专业课及实训课由学校和企业

共同负责完成，实习在企业完成。专业课中根据培养目标，开设与企业岗位密

切相关的方向课程，由企业负责完成。企业负责专业方向课程教师的选聘、教

学安排和过程管理。 

3、实施企业化评价模式。课程考核评价与企业真实项目考核模式对接，注

重考核学生的安全意识、服务意识、效率意识，并考核学生每个项目的总体完

成情况，达到使学生了解企业项目实施与考核全程，适应企业考核的目的。 
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（三）师资队伍 

公司邀请专家或选派优秀技术人员承担专业方向课程教学，充实了专业教

学团队师资力量。公司为专业教师进企业实践学习提供平台，便于教师了解行

业最新发展动态，掌握行业新理念、新技术，提高学术水平，提升双师素质。 

五、助推企业发展 

企业根据市场的需求情况，充分发挥自身优势，有针对性地培养实践技能

较强、符合市场需要的技术技能型人才，使更多的学生毕业就能顶岗，或者经

过企业的短期培训即能适应岗位需求， 满足企业的人才需求，积极扩充企业实

力。 

（一）职工队伍建设 

专业教学团队教师为企业提供教学方式培训、教学技术咨询等服务。 

（二）企业研发能力 

公司与动漫制作技术专业共同开展教学资源开发。充分利用学院专业教学

优势和实训场地为职场人士赋能，实现职业提升、专业进阶和可持续成长。 

六、问题与展望 

（一）存在的问题 

校企合作的体制机制方面还不完善，校企合作育人的模式还需进一步优化，

校企合作的广度与深度还存在不足，校企还没能形成紧密型共同体，还需进一步

探索和深化校企合作。 

（二）未来展望 

公司与学校深度融合，基本实现招生即招工、入校即入厂。完善独具特色的

基于“工学结合、德技并修”的人才培养模式；实现内容丰富、交互性强的优质

教学资源共享；参与建立融实践教学、产品生产、技术服务功能于一体的校内生

产性实训基地和校外实训基地，为企业培训更多高素质员工，为社会输送更多高

素质复合型人才。 

 


