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一、企业概况 

科迪美(辽宁)地坪科技有限公司于 2020 年 3 月成立，

是一家专注于地坪行业人才培养，地坪材料研发、生产及精

品地坪工程设计、施工及咨询的公司，是国家高职院校沈阳

职业技术学院合作单位，是中国建筑材料联合会地坪产业分

会会员单位及培训基地，辽宁省地坪行业协会会员单位及培

训基地，2021 年度中国地坪行业突出贡献企业，中国地坪行

业标准参编单位。公司法定代表人张鑫为中国建筑材料联合

会地坪产业分会技术委员会专家，中国材料与测试标准委员

会地坪专业委员会专家，土木工程专业高级工程师。科迪美

公司是地坪行业专业职业教学的先行者、实践者，是中国首

家“地坪产业学院”的创建者。 

科迪美(辽宁)地坪科技有限公司总部设在辽宁省沈抚

新区，主营业务包括地坪专业技术人才培养，优质地坪工程

项目设计、施工、咨询，地坪材料的研发及生产。科迪美公

司通过产教融合、教育服务向地坪行业输送专业技术人才，

为地坪行业人才提供宝贵的专业培训机会。 

二、企业参与办学总体情况 

2020 年沈阳职业技术学院与科迪美（辽宁）地坪科技有

限公司共建全国首个地坪产业学院-科迪美地坪产业学院，

填补了我国在地坪行业没有专业院校培养科班地坪人才的

空白，并经过三年的努力取得中国地坪行业优势地位，荣获

中国地坪行业突出贡献企业荣誉。 
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（一）校企共建产业学院，打造“四双”合作模式 

2020 年 2 月，校企达成合作意向。3月，以订单制为主

要合作形式，签订校企合作协议书，并于 2020 年 12 月签订

共建地坪产业学院框架合作协议，谋划产业学院多元发展，

促进中国地坪行业发展，打造产业学院“四双”合作模式。 

一是“双定制”，即依托行业企业要求，结合职业教育

特点，双向定制人才培养规格和培养目标；二是“双主体”，

即校企双主体育人，建设校企混编教学队伍，在人才培养、

课程建设、实习实训等方面全面深入合作；三是“双服务”，

学校和行业双向交叉服务，学院为行业提供人才与技术支持，

行业为学院提供项目与资源平台；四是“双输出”，即职业

教育核心产品人才与技术的双向输出，以更好服务于地坪行

业发展和地方经济建设。 

（二）搭建混编教师队伍，创新教学模式 

科迪美地坪产业学院培养目标定位于培养实践动手能

力强的高级技术人才，因此相对于传统的授课形式有很大的

不同，注重实践技能应用性综合能力的培养。 

1. 双导师制，学校教师与企业技术导师共同授课。学

校教师在建筑材料、试验方法等方面掌握扎实的理论知识，

对学生进行深入的理论教学。同时，邀请地坪行业专家及企

业技术骨干走进课堂进行案例式授课，实现师资队伍结构的

改善，让学生掌握更多实用性技能。 
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2. 案例式教学为主，理论与实践相结合，理实一体职

业化教学模式。地坪生产、施工的每道工序做到哪一步，讲

解哪一步的知识点，以实际需求出发完善知识结构。并深入

实地，以生产性实训为主进行实训教学，让学生真正掌握地

坪施工技能。 

3. 引进企业管理竞争机制，学生分组管理，设定奖学

金，实行“赛马”机制，在学习过程中通过小组竞争激发了

同学们的学习兴趣，保障学生的学习效果，增强团队合作意

识，更好的适应未来的工作环境。通过教学模式的调整，学

生们在课堂上取了理想的学习效果。 

（三）依托全国地坪行业优质资源，为学生提供实践岗位 

科迪美公司作为中国建筑材料联合会地坪产业分会会

员单位及培训基地，辽宁省地坪行业协会会员单位及培训基

地，面向全国数万家地坪行业企业，为地坪产业学院学生提

供地坪研发、设计、施工、销售、造价、咨询、管理等产业

链全部岗位供学生实习，并在实习过程中跟踪辅导，保障学

生能够有真实的实习收获。 

三、企业资源投入 

科迪美公司为了深度参与地坪产业学院的教学工作，在

企业自建地坪教学展厅 1100 ㎡，实训基地 600 ㎡，并配套

地坪实训、施工全套设备及工具，选用优质地坪材料进行地

坪样板的实操培训教学。公司为保障教学效果，安排专职教
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学人员 4 人和兼职教学人员 6 人、协调行业专家人员 10 余

人参与到实际教学当中。不完全统计，三年来累计投入资金

总额 120 余万元。 

四、企业参与教育教学改革 

（一）专业建设 

围绕地坪产业的构成，科迪美与沈阳职业技术学院进行

深度调研分析，形成了以地坪产业为中心的专业群建设雏形，

以材料研发制造、机械设备生产及应用、地坪工程设计及施

工技术、施工管理、试验检测、市场营销、工程造价等全面

覆盖的专业群框架，并将其中的要素植入到课程教学当中。 

（二）课程建设 

依托岗位构建课程体系，多元建设教学资源（图 1）。

科迪美地坪产业学院专业课程内容建立依据全国数百家优

秀地坪企业用人需求的调研结果，经过行业企业专家多轮论

证后，分析总结得出，具有实用性、系统性和前瞻性，能够

让学生所学与用人企业职业标准对接，培养出的毕业生与企

业工作岗位对接。同时依据课程体系，不断建设专业课程，

新建专业核心课程 6门，并配套建设课程讲义、课件、微课

动画等资源。2022 年，依托科迪美公司在中国地坪行业的优

势地位，组合行业优质资源，联合国际地坪行业首位的瑞士

西卡公司中国总部签订“产学研用”合作协议，在教学培训、

材料研用、项目施工及技术方面形成紧密合作伙伴关系，未

来将不断持续更新教学课程的内容。 
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图 1 科迪美地坪产业学院课程体系主干课程 

（三）实训基地建设 

除科迪美公司自建地坪教学展厅 1100 ㎡，实训基地 600

㎡外，为更好地在学校完成教学工作，2022 年在行业征集 8

家优质企业共同投入参与沈阳职业技术学院 1000 ㎡大型地

坪实训展示教学基地建设，建成后将集教学、实训、展示、

科研于一体，未来将更好的服务教学工作。 

与学校共同筹建地坪试验检测中心，打造全国第一个专

业化地坪试验检测基地，服务教学科研的同时，延伸服务到

地坪行业企业。 
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（四）学生培养 

经过科迪美地坪产业学院系统化的培养，前三批地坪专

业科班生已经走上工作岗位，在全国各地一些优秀地坪企业

进入了工作状态（表 1），用人企业与学生的反馈均良好。 

企业方对学生的评价主要集中在学生经过系统的培养

教育综合素质高，不仅有相对扎实的理论基础，在现场实际

动手方面也一点都不逊色，是企业期盼的复合型人才。学生

的反馈集中在，地坪行业对于个人来说有了用武之地，所学

知识都能够在工作岗位上应用，建立了职业自信，希望自己

能够在地坪行业持续发展提升，成就企业、成就自己。 

表 1 连续三期地坪人才培养订单班就业情况表 

人才输出成果 

地坪技术首期班 地坪技术二期班 地坪技术三期班 

30 人 38 人 30 人 

首期班学生 2020 年

12 月开始实习，2021 年 6

月毕业转为正式员工。 

毕业生分布在北京、

上海、广东、河北及辽宁

省地坪企业就业，岗位包

括技术研发、市场销售、

施工管理、商务内勤、设

计及文职类工作。 

其中在上市公司广

东坚朗 2人，行业标杆企

业典跃控股 4人，上海阳

森 1人，沈阳星昊 4人，

石家庄超硕 3人，及其他

企业若干名。 

二期班学生 2021 年 9

月进入企业实习阶段，2022

年 6月毕业转正。 

实习企业分布在北京、

上海、广东、江苏、浙江及

辽宁省。实习岗位包括市场

销售、施工管理、技术研发、

设计及审计类工作等。 

其中在地坪行业世界

领先企业瑞士西卡（中国）

公司 2人，行业标杆企业典

跃控股 6人，广东斯博锐 2

人，北京南宝伟业 3人，青

岛泽林 3人，沈阳启邦及其

他企业若干名。 

三期班学生 2022 年 9

月进入企业实习阶段。 

实习企业分布在北京、

上海、湖北、山东、及辽宁

省。实习岗位包括市场销

售、施工管理、技术研发、

设计类工作等。 

其中在地坪行业标杆

企业典跃控股 1人，北京特

固 1人，青岛高乐海 1人，

上海迈道 5人，吉林得实 1

人及其他企业若干名。 
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五、助推企业发展 

科迪美在深度参与教学的同时，深入梳理了地坪技术文

件及流程，助力企业规范化管理，同时，也在地坪行业取得

了优势地位和发展机会，并取得了显著成绩。 

（一）教学成果荣获辽宁省职业教育与继续教育一等奖 

校企参与的“一中心、一主体、双服务”建筑类专业育

服体系建设与实践在 2022 年 5 月取得辽宁省职业教育与继

续教育教学成果一等奖。 

（二）科迪美荣获中国地坪行业突出贡献企业 

科迪美通过深度校企合作为中国地坪行业人才培养做

出了巨大贡献，并得到了行业的高度认可，公司荣获 2021

年度中国地坪行业突出贡献企业称号，创始人张鑫荣获 2021

年度中国地坪行业突出贡献人物称号。 

（三）参与主持行业标准制定 

作为中国材料与测试标准委员会地坪专业委员会专家

企业，参与编制的六部《地坪工程现场验收检测方法》团体

标准于 2022年 3月 24日发布，2022年 6月 24日正式实施。 

（四）参与主持行业教材编写 

作为中国建筑材料联合会地坪产业分会技术委员会专

家单位，作为编写组副组长参与中国第一本地坪项目经理教

材的编写工作。 
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六、问题与展望 

（一）问题 

企业深度参与教学的主体地位已经实质形成，但还希望

合作政策方面学院方更具体明确，出台有利于校企双赢良性

发展的具体制度和举措，激励企业能够持续稳定的投入到教

学当中，不断实现行业紧缺人才的优质培养，保持校企合作

的可持续发展。建议校方可在现行国家职业教育改革政策允

许的范围内，给予地坪产业学院更自主的教学权限，独立运

行管理的招生、教学资格，更大力度的推进职业教育的教学

改革，取得全国有示范意义的“产业学院”典型。 

（二）发展展望 

在校企双方共同努力下，全国首个地坪产业学院的成功

运营，在我国地坪行业起到了正向的示范效应，鼓励了更多

优秀的行业组织和企业积极加入到地坪专业人才培养的行

列中。随着更多地坪产业学院的建立，必将形成规模化效应，

从让部分地坪企业受益到整体带动地坪产业从材料到施工、

营销、售后服务的全方位提升。同时，地坪产业的升级发展，

也将带动地坪专业人才培养院校的良性发展。 

科迪美地坪产业学院不仅致力于我国地坪行业人才培

养与培训，将在社会服务、国际交流、技术服务等方面继续

实践。目前全国首个地坪产业教育技术技能实践平台即将完
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成建设，势必在产学研合作，生产性实训，横向课题研发，

地坪新技术应用等方面发挥重要作用。同时，将在 2023 年

扩大社会服务技术培训规模，建立可持续的技术培训体系课

程；投入设备、人力及行业资源，建设地坪专业化检测试验

中心，在服务教学及科研的同时，服务地坪行业，提供专业

化检测服务；同时，产业学院紧跟国家战略发展步伐，参与

“一带一路”建设，2022 年底与 Cambodian Jinding 

Construction Development Co., Ltd.(柬埔寨金鼎建设发

展有限公司）签订合作协议，并将在 2023 年合作建设海外

教学基地，将中国地坪产业的研究成果惠及更多的国家和地

区，发挥人才培养优势，将中国地坪品牌推广全球。 


