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1. 合作情况

1.1 企业情况

金纳简介

常州金纳工业产品设计有限公司 始创于2007，是一家集产品设计、品牌策

划、空间装饰、自主研发为一体的综合性顾问与设计机构，专注于将工业产品设

计与品牌形象策划相结合，以创意产品研发、生产、品牌建设为核心，开创性发

展四核联动创新服务模式，致力于为客户提供一站式的设计咨询整合服务。

金纳理念

我们是第一个提出 “将产品设计与品牌策划思维相结合” 为核心，实现产

品创新化与企业品牌化、并建立高效设计体系与流程的新型设计公司；开拓性将

“产品、品牌、市场多方因素” 相融合，整合产品与品牌的系统性，为客户提

供发展新思维，并总结一套高效的设计方略和思路，助力企业成长。

金纳团队

我们的团队有长达数十年的丰富经验；他们来自不同的行业，不同的年龄，

不一样的人生体验，但在这里却有着一个共同的理想 — 那就是做 “中国好设

计”；独具慧眼的外观设计师ID + 经验丰富的结构工程师MD + 极具竞争力的品

牌策划团队 + 实力突出的配套体系MS，我们通过多年的努力建立了完善的人员

架构，确保每个项目的成功。

1.2 合作情况

产品艺术设计专业与常州金纳工业产品设计有限公司合作始于 2016 年，多

年来的合作，校企双方见证了彼此的成长。目前该公司为本专业就业基地、校外

实训基地、双方围绕人才培养、课程资源建设、师资力量提升、横向技术服务及

学生就业方面保持长期的合作关系。本年度，本专业在该公司教师下企业锻炼 1

人，开展横向技术服务 1项，共同开发产品艺术设计专业课程《产品造型工程基

础》教材，企业人员多次参与产品艺术设计专业建设委员会，探讨常纺产品艺术
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设计专业的人才培养方案，学生实习多人，签约就业 1人。

2.2 目标引领、产教深融、校企双方深度合作贯穿人

才培养全过程

以职业能力需求为导向，为地方经济发展培养高素质技术技能型人才为目

标，基于上述目标，校企双方深度合作开展教学活动，贯穿人才培养的全过程。

具体表现在以下几个方面。

2.1 校企共商人才培养计划

人才培养方案的制定是一个非常严谨的工作，前期走访大量的本地企业，其

中常州金纳工业设计有限公司提供了大量的支持，系统分析了本专业企业的岗位

能力需求，细化课程体系，并对课程标准做了明确，该公司作为专业建设委员会

成员提出了建设性意见。另外该公司从为产品设计行业培养人才的角度，协助学
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校缩小与企业人才需求的距离，主动发出校企合作倡议书，为产品艺术设计专业

人才培养主力加油。

2.2 校企深融培养学生核心技能

依据课程性质不同，开展多种形式的课程共建方式。从专业调研课程中，带

领学生走进企业，让学生感受职业环境，领悟本专业的就业方向，对学生的学习

态度、职业认识都有深刻的影响。进而在接下来的核心技能培养过程中，校企共

同开展教学，以企业方项目真实案例为引领，学生深度参与，共同完成项目，全

程参与企业项目的过程。

2.3 校企深融促职业教育充分就业

本年度本专业初次就业率达 95%，部分学生参与接本学习，在绝大多数毕业

生都已落实工作岗位的 5 月份才离开校园，进入企业顶岗，竞争是激烈的。该公

司为本专业提供了顶岗和就业的机会，1 名学生进入顶岗实习，签约就业 1 人。

3.3 优势互补、多措并举、探索新时期职业教育“三

教”改革新探索

3.1 教师下企业促进专业师资核心技能的提升

教师的能力和素质是培养优质学生的重要因素之一，教师下企业，跟随企业

完成企业项目，有助于教师拓展视野，增进校企之间的交流，同时能够积累大量
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的实际案例，为专业积累教学资源，例如：教师为了优化校本教材《产品造型工

程基础》，多次深入企业收集典型的材料、工艺案例，与企业设计师共同制作案

例的展示视频、产品的工艺流程照片，通过基于学生专业技能的提高的诉求，有

的放矢地吸收企业的资源，促进专业良性发展，本年度本专业在该企业实践锻炼

1 人，并完成该企业横向技术服务 1 项。

3.2 校企共同开展课程教学

校企合作若要长久和深入，必须要互惠互利，回应彼此关切、共建利益共同

体。本专业与该企业的合作过程中，充分调研企业的需求：源源不断的熟练技能

的储备人才，校方需求：专业良性发展。基于上述，本专业主动修订人才方案，

做到课程模块化、职业方向课程学期化，学分认证弹性化等多种措施，创作校企

合作条件。在课程教学中，校企双方教师共同授课。
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