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一、企业概况 

镇江中福马机械有限公司（简称镇江中福马公司）前身林业部镇江林

业机械厂，始建于 1958 年 6 月，现址位于江苏省镇江市丹徒区兴园路 1 号，

占地面积 197 亩，建筑面积 2.6 万平米，公司注册资本 11860 万元，总资产

20770 万元。历经了 60 年发展，镇江中福马公司已成长为中国专业从事人

造板设备研发、制造、销售的企业和行业骨干企业，是央企中国机械工业

集团有限公司成员，是中国福马机械集团有限公司子公司。 

镇江中福马公司长期致力于木质和非木质人造板成套设备的研制和工

程咨询，竭诚为客户提供整体解决方案和集成服务。公司主导产品包括：

系列鼓式和盘式削片机、刨片机、打磨机、热磨机、原木剥皮备料工段设

备、中（高）密度纤维板生产线成套设备等。 

公司拥有江苏省人造板设备工程技术中心、江苏省企业研究生工作站，

与南京林业大学、镇江市高等专科学校开展产学研合作，设立了人造板技

术创新研发中心和国家级木材科学技术研究生工作站。公司拥有享受国务

院特殊津贴专家 2 名，教授级高工 2 名，拥有一支经验丰富、技术水平较

高的专业技术人才队伍，具有较强的消化吸收和自主创新能力。 

 

二、校企合作项目概述 

秉承“产教融合、合作共赢”的理念，结合双方的实际需求，引导人

才、技术、资源的共享与互动，建成创新性的全面合作关系，走出了一条

具有地方院校特色的校企融合发展之路。双方将积极探索校企双主体在人

才培育与质量评价、就业创业与社会服务、人格塑造与文化传承等方面的

深度合作路径，谋求实现校企双方在发展理念、专业人才、实训场所、设

备设施、信息技术等软硬件资源方面的互融互通，形成育人“价值统一体”

和“发展共同体”。 
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（一）共同培育校企合作人才 

2012 年，我校与镇江市中福马机械有限公司合作签约成为校企合作基

地，是我校现代装备制造学院最早的一批校外实习基地之一，近几年共有

50 多名毕业生被企业录用，并成为相关岗位的核心员工，同时安排一线教

师去企业挂职锻炼，开展产学研合作。在校企合作过程中，企业领导对在

企业挂职锻炼的老师和录用学生的工作能力给予了充分肯定。 

学校聘请企业董事长、总经理沈锦桃教授为校级产业教授，全面参与

专业群毕业生的就业和创新创业指导，发挥企业专家丰富的从业经验、行

业影响力和岗位资源信息优势，引导学生树立正确的择业就业创业观念，

规划合理的职业发展路径；聘请企业生产部经理李炫工程师为学校兼职教

师，打造专业教师和企业工程师的互补型教学团队，突出企业工程师在实

践性课程和应用技能类课程教学中的主导作用，将来源于实际工作岗位的

真实教学案例直接应用于课堂教学，打通课堂教学到实际岗位的最后一公

里。 

 

图 1：沈锦桃教授开展专业教学活动 
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（二）深化产学研合作 

以“优势互补、互惠互利、真诚合作、务实求效、共同发展”为原则，

根据企业和市场的需求，成立校企混编的企业产品研发团队，积极鼓励教

师深入镇江中福马机械有限公司的生产一线，参与新产品的研发，提升教

师解决产业关键技术问题的能力和水平。通过开展定向研发，建立长期的

项目跟踪反馈机制，不间断地提高定向科技服务，解决了企业遇到的科研

技术难题。在研发过程中取得了不错的科研成果，其中参与合作申报的“定

向结构板大型长材刨片系统研发及应用”荣获中国机械工业科技进步奖三

等奖，为企业的科技创新发展提供了有力的智力支撑，如图 2 所示。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

图 2：参与合作申报的项目获中国机械工业科技进步三等奖 
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三、参与办学与教学 

（一）订单培养、合作办学 

根据企业需要，本着学生自愿的原则，为企业定向培养数控设备编程

与操作、机器人应用技术、工业产品质量管控与测量等方面的技能型人才，

并根据企业发展状况，柔性制定专业人才培养方案。 

（二）企校合作制定创新型人才培养方案 

通过定期研讨、企业调研、深入课堂等方式促进校企深度互动，及时

将行业发展的新规范、新技术、新技能等导入人才培养过程，不断修订人

才培养方案和教学目标，优化课程体系和实践教学模式，强化人才培养的

岗位性特征，共同完成 20 级、21 级、22 级人才培养方案制定、修订。将

教学过程延伸到企业校内培训中心，增加企业课程比重，丰富企业课程形

式和内容，打破企业指导仅限于顶岗实习阶段的时间分割，采用多样化的

教学形式让学生接触企业文化、贴近生产一线感受职场氛围，获取有效的

职业岗位经验和知识，从而实现从学校到社会、从理论到实践、从模拟岗

位到实际工作岗位的无缝对接。 

（三）企校合作共同架构专业课程体系 

对接职业标准和岗位需求架构专业课程体系，校企双方充分发挥各自

在认识理念、专业人员、实训场所、设施设备等方面的资源优势，共同建

设资源内容丰富、教学形式多样、贴近职业岗位、实践技能强的职业课程

教学资源库，专任教师和企业工程师分工合作，共同实施课程教学。 

（四）企业“现代学徒制”与“卓越工匠培养”增强学生职

业技能、职业素养 

现代学徒制是由企业和学校共同推进的育人模式，有利于促进行业、

企业参与职业教育人才培养全过程，实现专业设置与产业需求对接，课程
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内容与职业标准对接，教学过程与生产过程对接，毕业证书与职业资格证

书对接，职业教育与终身学习对接，提高人才培养质量和针对性。以顶岗

实习学生为培养对象，校企共同策划学生的学习、实习，结合大学生创新

项目和毕业设计，形成实施方案，先后有近 80 多名学生参与其中。 

“卓越工匠”的培养对职业教育提出了新挑战。提出了卓越工匠"双主

体、三主线"培养体系，即通过企业和职业院校两个主体，主要在工匠精神、

岗位技能和协同创新能力等方面开展基础性培养，为毕业生进入企业后的

岗位提升、岗位拓展，以致成长为卓越“工匠”奠定基础。 
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