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河北燕巢教育科技集团有限公司

人才培养质量年报

1.企业基本情况

燕巢集团起步于2003年，注册资金2000万元。业务涵盖

现代农业、集约化畜牧业、宠物诊疗、园林种植与工程、产

教融合、技术开发、国际合作、人才交流等。多年来，燕巢

集团在省农业农村厅的支持下从事畜牧兽医、现代农业、都

市农业、园林、宠物等产业产教融合工作，得乡村振兴天时

之利和省会地理优势，得到了省会各级部门和省内相关高校、

科研院所的大力支持，在乡村振兴、都市农业、城乡产业融

合、产教融合、技能培训、国际合作等方面有着独特优势。

2.校企合作办学总体情况

2.1 基本情况

在乡村振兴和职业教育深化产教融合领域，燕巢教育

与衡水职业技术学院通过专业共建、国际交流、就业实训、

实验室建设等全方位校企共建模式促进产教深度融合，共

同培育高素质技术技能乡村振兴人才。

2.2 校企合作形式、生源情况与取得的实效

2021年燕巢与衡水职业技术学院畜牧兽医专业、现代
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农业技术专业招生计划为130名，满额录取。2022年燕巢与

衡水职业技术学院畜牧兽医专业、现代农业技术专业招生

计划为180名，满额录取。

2.3 申请成立京津冀乡村振兴职教集团

为认真落实《职业教育法》《乡村振兴促进法》《教

育部关于深入推进职业教育集团化办学的意见》《关于加

强新时代高技能人才队伍建设的意见》《关于深化现代职

业教育体系建设改革的意见》和河北省教育厅《河北教育

事业“十四五”规划》指示，加快职业教育改革与发展步

伐，河北燕巢教育科技集团有限公司、衡水职业技术学院

发起，联合京津冀职业院校、企业、行业组织、科研院所、

社会团体、国际合作院校等，共同成立“京津冀乡村振兴

职业教育集团”，学习推广河北农业大学“太行山道路”

创新发展成果和李保国精神，依靠乡村振兴战略，发展乡

村振兴职业教育，服务乡村振兴产业，培养乡村振兴人才。

2.4 筹备成立现代农业产业学院

2.4.1合作目标

充分发挥校企协同的作用，对现有资源进行整合升级

扩建，对接区域产业实现产教融合、校企合作的载体和校

企协同育人的平台，组建衡水职业技术学院现代农业专业

群。加大人才培养力度，提高应用型、复合型人才培养质

量，促进产学研用，提升专业群综合服务能力，创新体制
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机制建设，构建现代企业管理制度，形成多方协同共建、

责任共担、利益共享、产教融合的产业学院，并起到引领、

示范和骨干作用。

现代农业产业学院将坚持“1+N”的发展模式，以人才

培养为主线，以乡村振兴产业服务为主体，将人才培养、

技能培训、教材课程研发、实验室应用、课题项目申报、

科技扶贫、社区学院建设、实习就业等融入产业学院当中，

为衡水职业技术学院建立基于产教融合合作模式的乡村振

兴人才培养体系，为区域乡村振兴发展提供助力。

2.4.2 现代农业产业学院合作单位

衡水职业技术学院与以河北燕巢教育科技集团有限公

司牵头，政、校、企、行共同参与，组建现代农业产业学

院。产业学院成员单位包括河北省畜牧兽医学会、衡水市

农科院、饶阳农业农村局、北京恩宠天地商贸有限公司、

河北京安生物能源科技股份有限公司、衡水河牧牧业有限

公司、冀州牧原农牧有限公司、衡水三宠动物医院、河北

全疆科技有限公司等单位。

2.4.3 现代农业产业学院预期成效

2.4.3.1 合作提升专业知名度。力争5年之内使衡水职

业技术学院涉农专业在省内高职影响力晋升至前三名。

2.4.3.2 合作共建技术服务体系。以专业建设为目的，

结合衡水市产业布局、实习实训和教学条件，以乡村振兴
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和产业融合为契机，打造京南涉农人才培养、乡村振兴服

务示范单位。

2.4.3.3 合作发展中外合作办学。落实国家“一带一

路”战略，发展中外合作办学。

2.4.3.4 合作共建产教融合基地。依托京津冀农业产

业龙头企业，深耕校企合作、产教融合。

2.4.3.5 建设社区学院。与各县中职学校进行乡村振

兴中高职一体化教学模式，在衡水地区发展社区（县域）

学院，稳固衡水职业技术学院职业教育区域最大影响力。

2.4.3.6 合作共建专兼职“双师双能”教学团队。建

设不低于100人的“双师型”外聘教学团队，加大校内教师

培训力度。

2.4.3.7 合作共建“1+X”证书试点，开展技能鉴定、

技能认证。在校方宠物美容“1+X”试点证书基础上，发挥

产业学院内部能动性，引进社会力量，并发动衡水地区中

职共同参与建设“1+X”证书试点工作。落实教育部、人社

部政策，与省内社会团体合作开展技能鉴定、技能认证工

作。落实“双证书”教育。

3. 企业投入情况

3.1 对接中职学校，选拔优质生源

为扩大学院现代农业技术和畜牧兽医专业知名度和开
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拓招生渠道，通过河北省农业农村厅属河北省畜牧兽医学会，

与河北省部分高中、中职建立了学术带动招生的合作模式。

印制了5000份宣传页，并走访、联系了20余所中职学校，走

访高中学校、中职学校，挂牌优秀生源基地，发放理事证书

等。2022年与2所中职学校达成3+2联合培养意向，与1所中

职学校进行3+2联合培养。

3.2 加大教学投入，拓展实践教学

衡水职业技术学院与燕巢教育紧密合作，共同制定了人

才培养方案，并承担了部分专业课程教学任务。积极进行师

资与人才储备。2022年校企共建专业共邀请4位行业企业教

师进校讲授畜牧兽医、现代农业技术专业课程，邀请12位企

业代表为合作专业学生进行职业规划、行业前景分析。

企业教师任课情况

姓名 性别 专业技术职称 学历 学位 承担课程

赵艳芳 女 高级教师 研究生 硕士 动物解剖生理学

黄文花 女 高级教师 本科 学士 动物繁殖学

骆冬洁 女 农业技术推广研究员 本科 硕士 农产品质量安全检测技术

沈桂英 女 高级兽医师、会计师 本科 学士 农村会计实务

辛绪锋 男 研究员 本科 学士 畜牧兽医创新创业教育

张海泉 男 教授 研究生 博士 畜牧兽医创新创业教育

燕巢教育在学院的的指导下，积极拓宽校外实践基地，

2022年与衡水农科院、京安集团、全疆科技、三宠动物医院
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达成校外实践基地意向；未来学院和企业共建专业的学生将

共享上述合作单位数千万元实验仪器设备。

3.3加大就业投入 提升就业效果

疫情期间，学校与企业合作，通过开展线上职业规划

讲座、企业宣讲、在线交流等方式为同学们进行实习就业

指导和辅助选择。并为同学们提供巨大空间的线上实习就

业交流。

合作企业直接选拔部分优秀学生到企业实习和就业，实

现学习与实习就业零对接，学生就业起薪不低于3500元，学

生满意度高、家长满意度高。同时发挥龙头企业优势，积极

推荐部分学生到科研院所、诊疗机构等单位实习和就业。

4.教育教学方面

4.1 专业建设

衡水职业技术学院与燕巢教育深度合作，共同根据企业

生产任务确定岗位能力目标，结合生产实际和教学要求共同

确定核心能力、专业知识及素养，构建能力培养模式；根据

上级相关要求共同制订人才培养方案、课程体系和课程标准。

围绕人才培养目标，结合教学计划，共同研发配套的教学资

源，同时培养专业师资，确保教学的顺利实施。

4.2 学生培养
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生物工程系畜牧兽医和现代农业技术是由衡水职业技

术学院、燕巢教育集团校企合作共建，由企业引进优势资源

（教学、实训、实习就业、国际交流），立足京津冀，着力

打造全国职业院校乡村振兴第一品牌的校企合作办学专业。

在学校的指导下，燕巢教育辅助宣传招生、辅助核心专业课

程教学，聘请省内外专家开展专项讲座拓宽学生视野，引进

先进实训项目强化动手实践，落实高端实习就业的新型校企

合作模式。

4.3 师资队伍

公司贯彻落实国家、省和学校关于双师型师资队伍的建

设目标，组建了具有行业先进经验的师资队伍，有力地补强

了学校师资力量。在此基础上，为学校师资开展多次专业培

训，帮助学校师资快速提高职业技能。2022年第二学期，承

担了动物解剖生理学、动物繁殖学、农产品质量安全检测技

术、农村会计实务四门课程，共计324个课时；2023年第一

学期承担农村电商、休闲农业园区规划设计、养禽与禽病防

治、养猪与猪病防治、牛羊生产与疾病防治5门课程，共计

256个课时。

5.助推企业发展情况

5.1 基础设施支持

衡水职业技术学院为校企合作专业提供学生培养教育
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基础设施，包括多媒体教室、实训室等资源。燕巢讲师在校

可参加校方组织的教研研讨、学术交流等活动，来提升燕巢

讲师授课、学生管理技能水平。

计划申请在校内成立技术研究院，与当地共同筹建校属

动物医院。

5.2 信息化教学平台支持

在人才培养过程中，信息化教学覆盖日常教学全过程。

燕巢与衡水职业技术学院正在推行远程名师+现场教师的新

型“双师型”教学可视化系统。

5.3 加强教师培训

加强校内校外教师交流，燕巢2022年下半年为学院现代

农业技术专业教师实操教学进行了培训。计划在2023年上半

年，将邀请省农科院等单位为学院教师进行课题申报等内容

培训。

6.预期与展望

6.1 备战专业技能大赛

通过燕巢与衡水职业技术学院联合培养，让学生多参加

国家级、省级的专业比赛，做到以赛督教、以赛督学。在备

赛阶段，通过增加参赛学生课时量，组织专业高等级培训来

提升得奖竞争力。
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6.2 丰富学生活动

燕巢将通过开展龙头企业参观、名师进校、基地实践、

职业素质拓展等多种丰富多彩的活动，来提升学生的各项综

合水平，帮助学生实现从学习到主动学习，到职业学习的人

生跨越和成长。

6.3 燕巢新投入

在合作专业日渐成熟的条件下，燕巢教育继续紧密与衡

水职业技术学院进行合作，在校企专业合作共建的基础上，

寻求高端科技领域合作，深挖教师科技研发和课题参与能力，

筹建技术研究院。加强国际教育交流。整合双方资源成立衡

水职业技术学院社区(县域)学院，培养乡村振兴人才，服务

京津冀乡村振兴产业。
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