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	宁波方太厨具有限公司
	参与高等职业教育人才培养年度报告
	（2023）
	机电工程系与宁波方太厨具有限公司自2013年开始合作，并签订校企合作协议，开展订单培养--“青松班”
	 “青松计划”是方太公司与机电工程系共同开展的定向实习生开展的学习项目。旨在使学生更好更快的了解认同
	校企双方从课程体系构建、教学内容设置、师资队伍建设、实训条件建设等多方向、多层次与方太深度合作，共同
	学院与企业充分发挥各自优势，深度融入人才培养全过程，实现招生与招工一体化。与方太紧密协作，积极开展 
	三、资源投入
	（一）经费投入
	宁波方太厨具有限公司高度重视现代学徒制合作项目，每年投入4万元人民币，其中2万元奖学金，2万元冠名活
	（二）人力资源投入
	每年学校安排教师到企业担任企业的访问工程师，每人每年工作量达120课时，宁波方太厨具有限公司每年派专
	四、合作举措与成效
	（一）双方合作 
	1、培养目标
	2、课程体系建设
	3、学生培养
	青松班学生毕业设计分组

	4、师资队伍建设

	五、下一步工作方向

