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一、企业概况

夏河县白噶尔文化传承创新博览园有限公司成立于

2016 年 09 月 02 日，主要经营工艺美术及礼仪用品制造；旅

游饭店；其他专业咨询与调查；图书、报刊零售；文艺创作

与表演；其他文化艺术经营；文物及非物质文化遗产保护；

工艺美术品及收藏品零售；服饰制造。
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二、企业参与办学

参与办学

夏河县白噶尔文化传承创新博览园有限公司与兰州职

业技术学院建立校企合作关系，并确定成为“兰州职业技术

学院人才培养基地”。根据企业自身发展需要，与兰州职业

技术学院共同确定了招生方向及招生规模；根据用人标准，

校企双方共同制定人才培养方案、专业教学计划及课程标准

等。通过创建“现代学徒制班”进行校企合作，充分发挥双

方资源优势，适应市场发展需求，为企业培养具有良好职业

素质及较强操作技能的应用型人才。

三、资源投入

夏河县白噶尔文化传承创新博览园有限公司安排专业

技术人员积极参与兰州职业技术学院非遗学院工艺美术品

设计专业人才培养，提供技术指导；为企业实习的学生安排
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企业实践指导老师，对学生的实践能力进行全程辅导。

公司积极参与兰州职业技术学院专业课程的建设，

2021 年至今为工艺美术品设计专业学生提供教学实训场地，

实习岗位和就业岗位。

四、参与教学

甘南白噶尔文化传承创新博览园与兰州职业技术学院

通过创建“现代学徒制班”进行校企合作，充分发挥双方资

源优势，建立了适用于工艺美术品设计专业的校企联合招生

招工机制、针对企业发展及时调整了人才培养方向。

共同构建了现代学徒制人才培养模式和课程体系，不断

推进教学方法改革、加强实践管理、深化校企融合，完善了

现代学徒制人才培养体系。参与构建了人才培养模式相配套

的人才质量评价体系，健全了“现代学徒制”考评体系。全

面提高学生实习就业专业对口率，切实提高了学生岗位技能。

参与了以职业岗位能力培养为主线的课程建设，提供了

优质专业教学资源；参与开发了实训项目；参与完善了学院

实训基地建设。

参与了师资队伍建设，健全了师资队伍常态化培养体系，

参与打造了适于现代学徒制人才培养的优质教学团队。

积极动员职工参加国家百万扩招计划，向兰州职业技术

学院输送生源。夏河县白噶尔文化传承创新博览园有限公司

与兰州职业技术学院共同建立了学生共管机制，学生日常教
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学和学生管理遵守兰州职业技术学院管理办法，顶岗实习期

间按照企业员工管理办法执行。教师在企业的工作折合企业

工时计算薪酬，并由企业管理。企业员工授课由学院发放课

时费用，由学院管理。

五、助推企业发展

2019 年 4 月本公司本着“合作共赢、职责共担”的原则，

与兰州职业技术学院进行人才共建、共同育人措施，至今共

招聘该学院学生 48 人，为本公司职员（其中 37 人已正式录

用，11 人为实习生）。该学院学生在校企共同培育下，在企

业成长迅速，成为本公司的有力力量，部分学生已经成为本

公司的骨干力量，为本公司的发展做出了较大的贡献，该学

院学生普遍在本公司得到各方面的认可。

六、展 望

公司将积极参与校企合作办学，完善适用于工艺美术品

设计专业招生现状的“现代学徒制”校企联合招生制度，参

与学院招生，基本实现招生即招工、入校即就业，完善独具

特色的现代学徒制班。

1、推进招生招工一体化。逐年根据学院人才需求和学

院办学实际，继续组建与企业名称相一致的订单班，与合作

学院签订现代学徒制人才培养协议，采取一签三定的运作模

式（签订培养协议，定向专业、定向招生、定向就业）；根

据学院需求，依据大纲设计课程，突出实用性和针对性，除
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了学生定期下企业顶岗训练，由企业导师指导完成实际工作

任务外，还由企业定期派培训师赴学校进行企业规章制度与

企业文化等岗前培训，工学交替，强化训练学生的动手操作

能力，导入企业管理制度和企业文化。

2、企业向学校提供本企业职业岗位特征描述，各职业

岗位要求的知识水平和技能等级，与学校共同制定各专业培

养目标，审订合作专业培养计划。学校则紧密围绕职业岗位

（群），参照国家和行业职业标准，与企业及行业深入合作，

共同制定专业能力标准。

3、完善人才培养制度和标准。按照“合作共赢、职责

共担”原则，双方参与，共同推进，深度合作，与学校共同

确定人才培养目标，制定人才培养方案，建立专业教学标准、

课程标准、师傅标准、质量监控标准及相应实施方案。进一

步深化工艺美术专业人才培养模式内涵。

4、开发适合于现代学徒制的以“校企合作、工学交替”

为特色的课程 1-2门，与学校共同完善课程体系及课程标准，

完成专业课程试题库建设；开展专业教学资源库建设研究，

依据企业生产实际，共同制定工艺美术岗位技术标准，制定

企业导师标准；以企业评价为主，学校评价为辅的综合评价

考核机制；鼓励学生考取专项职业技能证书。

5、建立兰州职业技术学院现代学徒制教师工作站各 1

个。不断满足学徒制班级行业企业能工巧匠教师队伍，使兼



甘南白噶尔文化传承创新博览园有限公司参与高等职业教育人才培养年度报告

7

职教师人数达到 7 人左右。以人才培养对接企业需求、专业

对接产业、课程对接岗位、教材对接技能为切入点，深化实

习内容改革。

6、依托甘南藏族唐卡非遗工坊，传承唐卡绘制制作技

艺。非遗工坊是指依托非遗代表性项目或传统手工艺，开展

非遗保护传承，带动当地人群就地就近就业的各类经营主体

和生产加工点，是各地开展非遗保护、助力乡村振兴的有效

载体，在带动当地群众就近、灵活就业方面发挥了积极作用。

在乡村振兴时期，学院可依托甘南州非遗技艺资源，甘南藏

族唐卡非遗工坊将成为开展非遗助力乡村振兴工作的主要

抓手，通过组织技能培训、展示展销活动，在带动当地群众

和学院学生在就业增收方面可发挥积极作用。



甘南白噶尔文化传承创新博览园有限公司参与高等职业教育人才培养年度报告

8


	甘南白噶尔文化传承创新博览园有限公司
	参与高等职业教育人才培养年度报告
	（2023）
	三、资源投入
	四、参与教学
	五、助推企业发展
	六、展 望

