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一、企业概况

1.1 埃夫特智能装备股份有限公司概况

埃夫特智能装备股份有限公司（股票代码：688165），主营业务

为智能机器人及系统，以解放人类生产力，推动人工智能和工业互联

网技术在先进制造领域落地为己任。依托“自主创新”和“海外并购”

双轮驱动战略，形成了从核心零部件到整机再到系统集成全产业链协

同发展格局。2020年 7月 15日在 A股科创板上市。

埃夫特是中国机器人产业联盟发起人和副主席单位、长三角一体

化 G60科创走廊机器人联盟理事长单位。建设有国家企业技术中心、

智能机器人先进机构与控制技术国家地方联合工程研究中心、院士工

作站、博士后流动工作站等。埃夫特在中国（上海，芜湖）、欧洲（都

灵）分别设有常驻研发机构，先后牵头主持了包括 863计划、国家科

技重大专项、国家重点研发计划在内的十余项国家级科技项目，参与

多项机器人行业国家标准制定，拥有百余项国家专利。

埃夫特提出的基于工艺专家系统和机器学习的机器人智能作业

技术，解决了传统工业机器人面对多品种小批量作业对象，柔性和智

能化水平不足的问题，可以实现面对复杂作业对象机器人程序自动生

成，大幅降低了机器人使用门槛，提升了机器人应用场景适应性。埃

夫特机器人及智能系统广泛应用于汽车及零部件、家具、陶瓷、电子、

铸造、光伏、轨道交通、工程机械、军工等各行各业。同时基于机器

人智能作业技术，埃夫特正在部分产业集聚区推进面向喷涂、打磨环

节的智能共享工厂建设，以解决产业集聚区相关制造环节环保集中控

制、职业病防护、用工荒、品质一致性差等问题，从而助推传统制造

业转型升级。

自贸区成立以来，埃夫特持续加大研发投入，2020 年研发投入
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近 8000万，近一年来，公司开发了桌面型抛光、打磨机器人、协作

机器人、三维激光切割机器人、共享工厂工业互联网系统等等，同时，

机器人核心零部件国产化也有大幅提升；面向弧焊、PCB搬运、喷涂

等应用开发了焊接、码垛、涂胶等工艺包，开拓了新的机器人应用市

场。

1.2 企业参与办学总体情况

公司在快速发展的同时，非常重视人才的培养与管理工作。为进

一步夯实企业的人才培养、后备人才储备基础，基于安徽国防科技职

业学院优质的办学条件、优异的学生技能竞赛成绩、完善的校企合作

模式，于 2019年开始与安徽国防科技职业学院电气技术学院进行校

企合作，至今已将行业发展趋势和用人需求传递至学校辅助专业建

设，将前沿技术转化为教学工具和资源服务专业教学，将实际项目案

例向师生开放帮助专业学习，从多方面入手支持“三教改革”。通过

与安徽国防科技职业学院的长期深入合作，深入参与到学校的专业共

建、师资培养、课程开发、技能培训、就业咨询、职业生涯规划设计

等各项活动中；实现学校、教师、学生和企业四方共赢，共同受益。

图 1 公司设立“教师企业实践流动站”
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二、企业资源投入

2.1 校企合作基础扎实

为体现企业服务职业教育的功能，公司积极参与安徽国防科技职

业学院的人才培养，为学生在校学习、实习、实训、就业、师资培训

提供更大支持，为安徽区域经济发展培养更高素质的技能型人才。本

着“优势互补、资源共享、互惠双赢、共同发展”的原则，校企联合

打造工业机器人高素质人才培育与就业基地，培养区域产业结构升级

急需的工业机器人编程、维护、运行、调试等方面高端技能型人才，

推广工业机器人在相关产业中的应用。

图 2 校企合作协议书
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图 3 安徽国防科技职业学院学生在公司实习

2.2 校企共建校内专业实训室

为保证合作培养的”埃夫特”订单班人才质量，公司投入较多的办

学资源。与安徽国防科技职业学院合作共建工业机器人应用编程实训

室，按照工业机器人应用编程实训室的建设要求，学校购买 280余万

元设备，企业以捐赠方式提供价值 113余万元的各类教学仪器设备，

建设教育培训及应用创新中心，满足订单班学生及相关专业的实验实

训需要。安徽国防科技职业学院工业机器人编程实训室已建成为融理

实一体教学、专项技能训练、企业培训、技能鉴定、技术服务功能于

一体的综合性实训室。



埃夫特智能装备股份有限公司参与高等职业教育质量年度报告（2023）

5

图 4 企业捐赠书

2.3 人力资源投入

公司充分利用员工实践操作能力强的优势，精心挑选业务骨干参

与学生实践教学环节，并定期安排技术人员为学生讲课。针对校企师

资差异——学校专业教师应加强实践操作能力，而公司技术人员需提

高理论水平，为实现优势互补，公司与学校探索实行人员校企双向互

聘。在公司教育总监陈适协调下，公司与安徽国防科技职业学院已开

展互鉴互聘工作，2022 年安徽国防科技职业学院聘请埃夫特智能装

备股份有限公司 2 名员工担任机器人专业的企业导师，承担“埃夫特”

订单班的部分教学任务，积极为合作班级的学生下企业实践创造条

件，以使合作培养的学生近快适应公司的需求。公司每年为学校开展

专业教师培训，接收安徽国防科技职业学院专业教师到公司进行实践

锻炼。
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图 5 公司教育总监陈适为“埃夫特”订单班学生作报告

2.4 奖学金激励

为激励学生努力学习，更好成长成材，公司在安徽国防科技职业

学院为订单班学生设立奖学金，用于奖励品学兼优的学生。

图 6 “埃夫特”订单班奖学金发放
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三、企业参与教育教学

3.1 参与共建订单班

根据企业人才需求实际，针对安徽国防科技职业学院的人才培养

现状，在教育部专业教学标准的基础上，公司积极参与对订单班理论

教学、实践教学、课程设置和教学方法等进行修订，与学校共同制定

订单班人才培养方案。通过校企合作整合双方优势资源，促进人才培

养质量的提高。

图 7 校企合作订单班协议
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图 8 校企合作订单班协议签订仪式

3.2 师资培训

为深入贯彻落实《国家职业教育改革实施方案》和《职业技能提

升行动方案（2019-2021）》文件精神，积极推进“学历证书+若干职

业技能等级证书”制度试点工作，公司与安徽国防科技职业学院联合

开展《工业机器人应用编程》“1+X”证书线下师资培训，双方的紧

密合作和优质服务获得了参培教师的一致好评与认可。

图 9 埃夫特师资培训
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3.3 1+×证书辅导及认证

公司在专业建设、人才培养、技术培训、技术研发与服务、教学

资源开发等方面与安徽国防科技职业学院深度合作，并承担“1+X”

工业机器人应用编程培训。公司与学校联合打造工业机器人应用人才

培养机制，培养区域产业结构升级急需的工业机器人编程、维护、运

行、调试等方面高端技能型人才。为推进安徽国防科技职业学院

“1+X”试点工作，公司组织专家利用暑假时间为安徽国防科技职业

学院开展培训，自“1+X”工业机器人应用编程证书开展认证至今，

参加考核的同学已达 189名。

图 10 1+X 工业机器人应用编程培训与考核现场
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四、助推企业发展

自 2017年以来，学校每年为公司输送大批紧缺技能型人才。学

校每年成立“埃夫特”订单班，实行联合培养。公司在大学一年级就

开始引导学生了解专业、认识企业、走进企业，通过更多的实践机会，

提高学生分析问题、解决问题的能力，让学生更快更好融入到公司岗

位中去。以企业导师的身份直接参与学生培养过程，获得学生对企业

理念的认同感。通过校企协同育人模式，公司最先遴选优秀学生，将

公司人才培养的过程前置，真正实现了人才精确定制与定向输出，为

公司节约了大量对新人培养投入的时间成本和资源成本。同时，公司

每年参加学校招聘会，招聘岗位包含机加工，装配工，电工，检验员，

机器人操作员，学校为公司提供了强大的人才支撑。

通过实行人员校企双向互聘，实现优势资源共享，提高了公司团

队的理论水平，节约了公司的成本，有利于公司的发展，进而不断提

升公司的核心竞争力。



埃夫特智能装备股份有限公司参与高等职业教育质量年度报告（2023）

11

五、问题与展望

（1）在企业员工参与校企合作项目中，目前存在的最大障碍在

于观念的差异。企业文化要求员工时刻以客户为中心，以项目为目标，

在遇到问题时及时调整方案，迅速解决问题是企业文化一直强调的。

而学校作为规范性强、监管机制健全的情况下，需要提前做好完善的

规划，然后按照计划按部就班的进行工作部署。在今后的合作过程中，

要正视企业文化与校园文化的差异，做到项目实施既快捷高效又能够

按照计划稳步实施，实现校企双方的共同发展。

（2）今后的发展工程中，公司将继续探索校企合作混合所有制

模式共同建设实训基地，兼顾实践教学、行业培训、科研创新等各项

职能，实现校企共赢；立足公司实际情况，结合学校现状，以公司招

聘、学校把关的形式共同扩大专业师资队伍，为实现高质量的实践教

学提供师资保障。与学校通力合作，高质量完成人才培养目标，为产

业发展源源不断输送高素质高技能型人才。
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