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一、企业概况

池州俊华速递物流有限公司成立于 2010 年 04 月 27 日，注册地

位于安徽省池州市平天湖中州大市场 10 幢 101.101 复式，法定代表

人为陈建华。经营范围包括许可项目：快递服务；邮件寄递服务；道

路货物运输（不含危险货物）（依法须经批准的项目，经相关部门批

准后方可开展经营活动）一般项目：普通货物仓储服务（不含危险化

学品等需许可审批的项目）；陆路国际货物运输代理（除许可业务外，

可自主依法经营法律法规非禁止或限制的项目）池州俊华速递物流有

限公司对外投资 1 家公司，具有 3 处分支机构。

二、企业参与办学总体情况

企业自 2019 年开始与我专业开展合作，合作内容主要有师资培

养、专业建设、人才双向培养工作。

三、企业资源（包括有形资源、无形资源和人才资源）投入

（一）先进的设施与设备。

校内教学设备种类有限，且都已购置多年，不是行业最新设备。

企业为了效益，会不断更新设备，所以在企业里，学生可了解更多专

业设备，学会设备操作技能。如：快件自动识别分拣系统、

（二）有经验的企业员工。

企业员工到校给学生授课、指导学生专业技能，为专业建设建言

献策，用丰富的实践知识解决老师理论教学中遇到的疑难。

（三）工作岗位。

企业为学生提供见习、顶岗实习岗位、为校内教师提供挂职锻炼

岗位。



四、企业参与教育教学（包括专业建设、课程建设、实训基地建

设学生培养）改革

（一）师资队伍建设

引进来：引进企业在职员工羊杰为我院校外企业导师，物流管理

专业建设委员会成员。羊杰，2010 年参加工作，任池州俊华速递物

流有限公司主管，快递员职业资格二级技师，池州市青年岗位能手，

安徽省金牌职工（安徽省总工会授予）。



走出去：专业教师到企业挂职锻炼，王新云、王风芹、李润启等

专业教师在暑假到企业挂职锻炼，了解不同岗位的工作职责，学习专

业技能。

（二）专业建设

企业导师参与人才培养方案修订、指导快递实训室建设、与校内

教师一起制定制定快递课程教学大纲，参编专业教材。

（三）专业教学、大赛指导工作

企业导师到校给学生授课，指导学生参加安徽省邮政行业职业技

能大赛，获三等奖四次。

五、助推企业发展

（一）教师入企实践

与企业探讨业务流程、操作规范和企业管理方面的问题，帮助企

业实现规范管理和高效管理。

（二）教师对企业员工进行理论和法治培训，提升员工整体素养。



2020-2021 年在池州市快递行业协会的组织下，我院教师对企业

新入职员工进行岗位培训，对老员工进行岗位技能提升培训。

（三）学生入企就业，为企业培养储备人才。

学生毕业后进入企业能快速适应工作岗位，并且整体素质比社会上的

工人要高，工作一段时间后能胜任一些管理岗位，成为企业的储备人

才。
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