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⼀、企业介绍

安庆华⽒中药饮⽚有限公司是上药控股有限公司旗下中药饮⽚⽣产企业，

公司的前⾝是安庆市医药有限公司。1998年，中国医药商业航⺟——上海市医药

股份有限公司与有 40年经营历史的安庆市医药有限公司合资后，经股份制改制

⽽成。公司占地规模 62.3亩，注册资本 200万元，拥有固定资产 1500万元，

总投资近亿元。

在校企合作⽅⾯，公司与安庆医药⾼等专科学校等⾼校深⼊开展校企合作交

流，积极参与⼈才培养教育事业，共建校内外实训基地，主动服务学⽣实习就业，

积极开展产学研有机结合，促进新技术新⼯艺开发推⼴应⽤和科技成果转化。

2021年 2⽉获安徽省第三批校企合作⽰范基地，2022年 4⽉获批安徽省校企合

作实践教育基地。

⼆、企业参与办学

安庆华⽒中药饮⽚有限公司与安庆医药⾼等专科学校开展校企合作以来，双

⽅本着“优势互补，资源共享，互惠互利”的原则开展⼯作。公司与学校共同制定

了《安庆医药⾼等专科学校与安庆华⽒中药饮⽚有限公司校企合作组织管理⽅

案》，成⽴了由学校教科研分管校⻓为组⻓，企业董事⻓为副组⻓，由专业教学

负责⼈、学⽣管理负责⼈和企业负责⼈等⼈员参加的校企合作⼯作领导⼩组，具

体管理组织实施校企合作⼯作，为校企合作⼯作提供便利条件和相关⽀持等。由



企业部⻔负责⼈、教务处负责⼈和教研室负责⼈组成校企合作⼯作实施⼩组，按

照校企合作领导⼩组⼯作部署和要求开展相关⼯作，及时向领导⼩组汇报校企合

作有关情况和问题，具体开展校企合作⼯作，加强合作交流。校企合作机制健全，

运⾏良好。

三、企业资源投⼊

1.企业兼职教师参与理论、实验、⻅习教学任务

公司负责⼈徐发⽂总经理利⽤周末时间给学⽣讲授《药品经营与管理》理论

课程，公司质量负责⼈、QA主任王如怡利⽤空余时间参与了中药学专业《中药

鉴定技术》课程的实验教学任务，中药炮制⽼药⼯严亮清师傅抽空指导了中药学

专业《中药炮制技术》课程的实验教学任务，企业负责⼈徐发⽂、企业质量负责

⼈、QA主任王如怡、主管中药师刘琴等多名企业专家参与了中药专业野外教学

⻅习⼯作。校企合作校内外教师共同育⼈模式深受师⽣欢迎，教学质量的到稳步

提升。

参与指导中药专业野外教学

2.校企合作共同修订中药学专业⼈才培养⽅案，共同开发校企合作校本教

材、多媒体课件

公司负责⼈徐发⽂总经理和各业务部⻔负责⼈参与中药学专业⼈才培养⽅

案的修订⼯作中，在修订⼈才培养⽅案时结合⽣产实践的具体需求对课程设置、

理论与实验实践教学⽐例等给出具体建议。同时，校企合作开发《中药鉴定技术》、

《中药炮制技术》、《药品管理与法规》等课程的多媒体课件，融⼊⽣产经营实

践，结合课程思政元素、创新创业元素，教学效果明显，深受学⽣欢迎。

3.校企合作共同建设校内外实训基地

公司派出专业技术⼈员指导学校“中药炮制实验室”、“中药数码显微互动鉴定



室”的升级改造；参与“安庆医药⾼等专科学校产教融合⼤楼建设项⽬”，项⽬中规

划了 GMP教学中⼼、中药制剂实训中⼼、虚拟仿真实训中⼼、药品营销综合实

训中⼼、临床药学实训中⼼、药学创新创业实训中⼼、⻝品药品产教融合分析检

测中⼼、中药常规质量控制中⼼、中药炮制中⼼、中药⽂化交流中⼼、⽣物制药

产教融合实训中⼼、营养⻝品加⼯和营养配餐实训中⼼等校企合作项⽬，积极促

进“引企⼊校”。在校外实训基地建设上，公司合理安排中药 GMP⽣产⻋间、理

论教学实训室、中药仓储、发货等部⻔，积极组建“现代学徒制”师带徒结对帮扶，

学⽣全程参与常规饮⽚及毒性饮⽚的⽣产，参与中药拣选﹑洗润﹑切制﹑蒸煮﹑

烘⼲﹑蜜炙﹑炒制﹑煅制﹑蒸煮制、⻛选﹑包装、仓储、药品配送等全过程，还

安排了专⻔的学习室，集中解决了学⽣的⻝宿问题，营造了安⼼学习的良好环境

和氛围，真正意义上实现了“前⼚后校”、“前校后⼚”的校企合作实践教学改⾰。

4.校企合作形成了企业员⼯和校内教师相互培训和挂职锻炼的良好机制

公司为挂职锻炼的教师提供了专业实践、进修岗位，给教师“双师”资格和“双

师”⽔平的提升提供了便利条件。同时，公司⿎励经验丰富、操作能⼒强的企业

员⼯参与学校的理论和技能培训，如参加中药传统性状鉴定、中药显微鉴定、中

药理化分析鉴定、中药仪器分析、设备操作与维护、实验室易制毒化学品管理、

岗位职责标准操作规程、物料管理、GMP等理论和技能培训。校企合作双⽅通

过互派交流学习，增进了感情，学习了彼此的优势，对提⾼企业员⼯和教师队伍

素质起到积极作⽤，校企合作形成了企业员⼯和校内教师相互培训和挂职锻炼的

良好机制。



5.企业承担实习⽣带教和毕业⽣就业⼯作成绩突出

公司与学校联合修订了药学院实习⽣管理⼿册，承担了学校部分中药专业实

习⽣带教⼯作，带教教师尽职尽责，建⽴了良好的师⽣关系，培养了学⽣中药炮

制、鉴定、质量控制、仓储、销售等实践技能，为就业打下良好基础。同时安庆

华⽒中药饮⽚有限公司每年从实习⽣和毕业⽣中选拔优秀毕业⽣就业，实现双向

选择。企业⽤⼈机制不断完善，职⼯晋升途径⼴阔，学⽣就业后能很快适应新的

⼯作环境和⼯作岗位，实现了校企合作共赢局势。

四、企业参与教育教学改⾰

为进⼀步服务地⽅经济，发挥企业育⼈的作⽤，公司积极与安庆医药⾼等专

科学校联合探索现代学徒⼈才培养模式，开展教育教学改⾰。公司与安庆医药⾼

等专科学校联合申请了安徽省质量⼯程项⽬—中国特⾊现代学徒制于 2022年 4

⽉获教育厅⽴项，共同培养能适应社会需要、素质⾼、技能强的应⽤型⾼级中药

职业⼈才，开启了校企现代学徒制培养改⾰新征程。通过校企合作和现代学徒制

培养，校企合作开发校本教材《药品调剂技术》，制作《中药鉴定技术》、《中

药炮制技术》等课程多媒体课件。校内教师和企业兼职教师互联互通，取⻓补短，

由企业中药鉴定、中药炮制、中药调剂特⻓专家师带徒，培养的学⽣（陈艺⽂、

⽅微微等）参加 2022年安徽省⽣物标本制作⼤赛获三等奖 2项。



五、问题与展望

2022年是校企深⼊合作、全⾯合作的⼀年，各项⼯作都取得了⼀定的成绩，

但是，在⼈才培养、技术服务、技术开发、经济指标等⽅⾯的合作成效和合作特

⾊不突出，不显著。今后，公司会继续深化与安庆医药⾼等专科学校的校企合作，

对共同提⾼技能型⾼⽔平⼈才培养质量，促进企业⾼新技术产业发展和传统产业

改造提升⽅⾯形成⼀定的社会影响⼒。


