附件1：

“2014全国职业院校就业竞争力示范校”推荐活动方案
　　“就业好才是真的好！”就业好一直是高职院校的一张有力名片，高职学生的就业问题关系到高职院校的可持续发展，影响着社会的和谐稳定，同时影响高职院校的招生就业和生存发展。

　　为引导高职院校提升大学生就业竞争力和整体影响力，推动高职院校对于就业力进行深度思考，中国青年报社、全国高职高专校长联席会议、全国职业院校宣传部长联席会议拟联合举办“2014全国职业院校就业竞争力示范校”推荐活动。

　　活动设置高职院校自荐，网络展示、专家评审等环节，确定获奖名单，并在“2014全国职业院校宣传部长联席会议”年会期间颁奖。
    一、推进步骤 

　　1.报名期：2014年9月中旬—10月中旬

　　2.展示期：2014年9月底—11月上旬 

　　3.评选表彰期：2014年11月中上旬

    二、奖项设置 

　　从推荐名单中遴选出30家高职院校获得“2014全国职业院校就业竞争力示范校”称号，授予“2014全国职业院校就业竞争力示范校”牌匾。

    三、参评条件 

　　（一）基本条件 

　　1、在促进毕业生就业方面，学校制度、资金和组织保障有力，有成熟的促进毕业生就业工作思路和行之有效的办法； 

　　2．最近3年以来，每年毕业生在800人以上，一次就业率连续达到90％以上。 

　　（二）校企合作成效

　　1、学校与企业有多层次、多领域的交流与合作，形成深度融合机制，探索出易复制、易推广的校企组合新模式，或者形成了其他符合学校自身特点的人才培育模式； 

　　2、坚持以服务为宗旨、以就业为导向的办学思想，专业设置有特色，符合社会实际需要； 

　　3、学生在校期间曾参加各类技能大赛获奖并被媒体广泛报道和提及的。

　　（三）毕业生表现 

　　1、最近3年毕业的学生，普遍敬业爱岗，能积极参加企业技术革新或管理改革，职业技能素质获得企业的广泛好评； 

　　2、最近3年毕业的学生，经济收入不低于当地同类院校毕业生水平，职业发展空间广阔； 

　　3、最近5年毕业的学生，曾在地市级以上或行业、系统内各类技能竞赛中获得良好成绩。

    四、 评选流程 

　　（一）报名参评 

　　符合参评条件的院校可从中青在线和中国高职高专教育网下载报名表，通过电子邮件提交参评资料后，将加盖公章的报名表传真或邮寄至中国青年报社新闻事业部（恕不退回）。 

　　参评材料主要包括： 

　　1．完整填写报名表； 

　　2．详细的“2014全国职业院校就业竞争力示范校”申报材料，字数在4000字以内，材料分为基本条件、与企业合作取得的成就、毕业生表现等三个部分，详情参阅评选条件。

　　（二）展示 

　　候选院校名单将通过中青在线、中国高职高专教育网予以公布，接受社会监督。

　（三）名单发布及颁奖

　　1．当选院校名称将通过相关新闻媒介予以公布；

　　2．主办方将邀请获得“2014全国职业院校就业竞争力示范校”荣誉称号的高职院校代表，参加“全国职业院校宣传部长联席会议年会”，并由相关领导颁奖。

　（四）评审说明 

　　 1．专家评审委员会的组成。 

　　 专家评审委员会将由主办单位邀请著名新闻记者组成。

　　2．本次评选工作将坚持“公平、公正、公开”和实事求是的原则，“好中选优、优中选精”，严格评审。 

3.“2014全国职业院校就业竞争力示范校”评选活动是一项公益活动，主办单位不向参评学校收取任何报名费和评审费。 

组委会联系方式：

联系人：董老师 赵老师

联系电话：010-64098502，64098338

地址：北京市东城区海运仓2号，邮编100702 

　　邮件：zyjyxc@163.com 

