
 

附件 4 

 

职业教育专业教学资源库 

项目任务书 

 

专 业 名 称  建筑装饰工程技术（560102） 

所属专业大类名称  土建大类（56） 

所属专业类名称  建筑设计类（5601） 

项目主持单位(盖章)  江苏建筑职业技术学院 

项 目 主 持 人  孙  进   孙亚峰 

联 合 申 报 单 位  22所院校、14家企业、1家出版社 

 

 黑龙江建筑职业技术学院 辽宁建筑职业学院 内蒙古建筑职业技术学院 山西建筑职业技术学院 
 日照职业技术学院 山东城市建设职业学院 淄博职业学院 常州工程职业技术学院 
 浙江建设职业技术学院 江西建设职业技术学院 苏州工艺美术职业技术学院 黎明职业大学 
 河南工业职业技术学院 河南建筑职业技术学院 湖北城市建设职业技术学院 湖北轻工职业技术学院 
 湖南城建职业技术学院 深圳职业技术学院 南宁职业技术学院 四川建筑职业技术学院 
 新疆建设职业技术学院 青海建筑职业技术学院   
 苏州金螳螂建筑装饰股份有限公司 浙江亚厦装饰股份有限公司 深圳市奇信建设集团股份有限公司 
 德才装饰股份有限公司  青岛海尔家居集成股份有限公司 山东福缘来装饰有限公司 
 四川华西建筑装饰工程有限公司  常泰建筑装璜工程有限公司 南京金鸿装饰工程有限公司 
 江西美华建筑装饰工程有限责任公司   江苏南通三建建筑装饰有限公司   江苏紫浪装饰装璜有限公司 
 徐州天力建筑装饰工程有限责任公司    深圳丝路数字视觉股份有限公司   高等教育出版社  

填 写 日 期  2014年 10月 29日 

 

教育部职业教育与成人教育司制 

二○一四年六月 



 



 

 
 

填 写 要 求 

 

一、 请依据专业教学资源库项目建设方案，如实填写各项。 

二、 请按下发格式填写，原则上不加页。 

三、 请用 A4纸打印；电子版以 word文档格式存储。 

四、 表格文本中外文名词第一次出现时，要写清全称和缩写，再

次出现时可以使用缩写。 

五、 涉密内容不填写，有可能涉密和不宜大范围公开的内容，请

在说明栏中注明。 

六、 本表栏目未涵盖的内容，需要说明的，请在说明栏中注明。 

七、 表 1-2“参与单位及负责人”，按实际参与单位数量填写，每单

位填写一张。 
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1．立项建设单位 

1-1 

主持

单位

及负

责人 

单位名称 江苏建筑职业技术学院 

单位地址 江苏省徐州市泉山区学苑路 26号 

法人代表 孙  进 电话 0516-83996301 签  名 孙  进 

项目主持人 

姓  名 孙  进 性别 男 签  名 
 

所在部门 院办 职务 院长 
专业技 
术职务 

教授 

手  机 13775882008 传真 0516-83889006 
电  子 
邮  箱 

535008226@qq.com 

通信地址 江苏徐州市泉山区学苑路 26号 邮  编 221116 

姓  名 孙亚峰 性别 男 签  名  

所在部门 
建筑设计与

装饰学院 
职务 院长 

专业技 
术职务 

副教授 

手  机 13952119759 传真 0516-83996041 
电  子 
邮  箱 

Sunyf566@163.com 

通信地址 江苏徐州市泉山区学苑路 26号 邮  编 221116 

1-2 

参与

单位

及负

责人 

（1） 

单位名称 黑龙江建筑职业技术学院 

单位地址 黑龙江省哈尔滨市利民开发区学院路 

法人代表 景海河 电话 0451-85915888 签  名 景海河 

项目负责人 

姓  名 李  宏 性别 男 签  名  

所在部门 
环境艺术 
学院 

职务 院长 
专业技 
术职务 

教授 

手  机 15004662590 传真 0451-85915355 
电  子 
邮  箱 

Lh8780@163.com 

通信地址 哈尔滨市利民开发区学院路  邮  编 150025 

注：1-2按实际参与单位数量填写，每单位填写一张。 

mailto:535008226@qq.com
mailto:Sunyf566@163.com
mailto:Lh8780@163.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（2） 

单位名称 辽宁建筑职业学院 

单位地址 辽宁省辽阳市青年大街 24号 

法人代表 阎卫东 电话 0419-2310173 签  名 阎卫东 

项目主持人 

姓  名 鲁  毅 性别 男 签  名 
 

所在部门 建筑艺术系 职务 主任 
专业技 
术职务 

副教授 

手  机 13704992532 传真 0419-2306268 
电  子 
邮  箱 

luyi20024450@163.com 

通信地址 
辽宁省辽阳市白塔区南郊街 11号辽宁

建筑职业学院 
邮  编 111000  

1-2 
参与单

位及负

责人 
（3） 

单位名称 内蒙古建筑职业技术学院 

单位地址 内蒙古呼和浩特市回民区青少年生态园  

法人代表 徐建平  电话 0471-6604074 签  名 徐建平 

项目负责人 

姓  名 马有占 性别 男 签  名 
 

所在部门 
装饰与艺术 
设计学院 职务 院长 

专业技 
术职务 

教授 

手  机 18686089620 传真 0471-6604074 
电  子 
邮  箱 

mayouzhan@126.com 

通信地址 内蒙古呼和浩特市回民区生态园 邮  编 010070  
 

mailto:luyi20024450@163.com
mailto:mayouzhan@126.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（4） 

单位名称 山西建筑职业技术学院 

单位地址 山西省太原市学府街 50号 

法人代表 成  宏 电话 0351-7432714 签  名 成  宏 

项目主持人 

姓  名 冯美宇 性别 女 签  名 
 

所在部门 建筑与艺术系 职务 系主任 
专业技 
术职务 

教授 

手  机 13073529191 传真  
电  子 
邮  箱 

fengmeiyu09@163.com 

通信地址 山西省太原市学府街 50号 邮  编 030006  

1-2 
参与单

位及负

责人 
（5） 

单位名称 日照职业技术学院 

单位地址 山东省日照市新市区烟台北路 16号 

法人代表 冯新广 电话 0633-7987100 签  名 冯新广 

项目负责人 

姓  名 高海燕 性别 女 签  名 
 

所在部门 建筑工程学院 职务 专业主任 
专业技 
术职务 

副教授 

手  机 13706337851 传真 0633-7987100 
电  子 
邮  箱 

Gaohaiyan0633@163.com 

通信地址 山东省日照市烟台北路 16号 邮  编 276826  
 

mailto:fengmeiyu09@163.com
mailto:Gaohaiyan0633@163.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（6） 

单位名称 山东城市建设职业学院 

单位地址 山东省济南市旅游路东首 4657号 

法人代表 韩培江 电话 0531-89709806 签  名 韩培江 

项目主持人 

姓  名 张福栋 性别 男 签  名 
 

所在部门 
建筑与城市 
规划系 

职务 装饰专业 
负责人 

专业技 
术职务 

高级工程师 

手  机 13688606199 传真  
电  子 
邮  箱 

1273185877@qq.com 

通信地址 济南市旅游路东首 4657号 邮  编 250103  

1-2 
参与单

位及负

责人 
（7） 

单位名称 淄博职业学院 

单位地址 山东省淄博市张店区联通路西首 

法人代表 杨百梅 电话 0533-2828000  签  名 杨百梅 

项目负责人 

姓  名 王美芬 性别 女 签  名 
 

所在部门 建筑工程学院 职务 院长 
专业技 
术职务 

副教授 

手  机 18953353666 传真 0533-2828018 
电  子 
邮  箱 

sdwmf@126.com  

通信地址 山东省淄博市张店区联通路西首 邮  编 255314  
 
 

mailto:1273185877@qq.com
mailto:sdwmf@126.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（8） 

单位名称 苏州工艺美术职业技术学院 

单位地址 苏州市吴中区吴中大道国际教育园致能大道 189号 

法人代表 廖  军 电话 0512-66501080 签  名 廖  军 

项目主持人 

姓  名 刘  超 性别 男 签  名 
 

所在部门 环境艺术系 职务 系主任 
专业技 
术职务 

副教授 

手  机 13862115605 传真 0512-66503579 
电  子 
邮  箱 

710247478@qq.com 

通信地址 
苏州市吴中大道国际教育园致能大道

189号 
邮  编 215104 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（9） 

单位名称 常州工程职业技术学院 

单位地址 滆常州市武进区 湖中路 3号 

法人代表 吴访升 电话 0519-86332181 签  名 吴访升 

项目负责人 

姓  名 周一鸣 性别 女 签  名 
 

所在部门 
建筑工程技 
术系 职务 教研室主任 

专业技 
术职务 

讲师 

手  机 15861172120 传真 0519-86332015 
电  子 
邮  箱 

907238245@qq.com 

通信地址 滆常州市武进区 湖中路 3号 邮  编 213164 
 

mailto:710247478@qq.com
mailto:907238245@qq.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（10） 

单位名称 浙江建设职业技术学院 

单位地址 浙江杭州萧山高教园区浙江建设职业技术学院 

法人代表 何  辉 电话 0571-82606906 签  名 何  辉 

项目主持人 

姓  名 徐哲民 性别 男 签  名 
 

所在部门 建筑与艺术系 职务 系主任 
专业技 
术职务 

教授 

手  机 13656678096 传真 0571-82866315 
电  子 
邮  箱 

hzxsxzm@qq.com 

通信地址 浙江杭州萧山高教园区 邮  编 311231  

1-2 
参与单

位及负

责人 
（11） 

单位名称 江西建设职业技术学院 

单位地址 南昌小蓝经济开发区汇仁大道 999号 

法人代表 朱  繁  电话 0791-86713686 签  名 朱  繁 

项目负责人 

姓  名 刘小庆 性别 男 签  名 
 

所在部门 院办 职务 副院长 
专业技 
术职务 

副教授 

手  机 13320116637 传真 0791-86713687 
电  子 
邮  箱 

289567863@qq.com 

通信地址 南昌小蓝经济开发区汇仁大道 999号 邮  编 330200  
 

mailto:hzxsxzm@qq.com
mailto:289567863@qq.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（12） 

单位名称 黎明职业大学  

单位地址 福建省泉州市通港西街 298号 

法人代表 林松柏 电话 0595-22900075 签  名 林松柏 

项目主持人 

姓  名 吴  斌 性别 男 签  名 
 

所在部门 
土木建筑 
工程学院 

职务 专业主任 
专业技 
术职务 

副教授 

手  机 13805922886 传真  
电  子 
邮  箱 

Wubin22886@163.com 

通信地址 福建省泉州市通港西街 298号 邮  编 362000  

1-2 
参与单

位及负

责人 
（13） 

单位名称 河南工业职业技术学院 

单位地址 河南省南阳市 

法人代表 李生平 电话 0377-63270196 签  名 李生平 

项目负责人 

姓  名 范国辉 性别 男 签  名 
 

所在部门 建筑工程系 职务 系主任 
专业技 
术职务 

讲师 

手  机 18103779285 传真 0377-63270216 
电  子 
邮  箱 

fgh19801214@163.com 

通信地址 河南省南阳市孔明路 666号 邮  编 473000  
 

mailto:Wubin22886@163.com
mailto:fgh19801214@163.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（14） 

单位名称 河南建筑职业技术学院 

单位地址 郑州市二七区马寨工业区工业路中段 

法人代表 李宏魁 电话 0371-67875006 签  名 李宏魁 

项目主持人 

姓  名 赵肖丹 性别 女 签  名 
 

所在部门 建筑系 职务 专业教研室 
主任 

专业技 
术职务 

副教授 

手  机 13607698826 传真  
电  子 
邮  箱 

798556883@qq.com 

通信地址 河南建筑职业技术学院建筑系 邮  编 450052 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（15） 

单位名称 湖北城市建设职业技术学院 

单位地址 武汉东湖技术开发区藏龙岛科技园区藏龙大道 28号 

法人代表 危道军 电话 027-81326998 签  名 危道军 

项目负责人 

姓  名 高  卿 性别 男 签  名 
 

所在部门 环境艺术系 职务 系主任 
专业技 
术职务 

副教授 

手  机 13317199111 传真   
电  子 
邮  箱 

334650815@qq.com 

通信地址 
武汉东湖技术开发区藏龙岛 
科技园区藏龙大道 28号 

邮  编 430205  
 

mailto:798556883@qq.com
mailto:334650815@qq.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（16） 

单位名称 湖北轻工职业技术学院 

单位地址 湖北省武汉市洪山区石牌岭轻校路 5号 

法人代表 徐功谨 电话 027-87156309 签  名 徐功谨 

项目主持人 

姓  名 易贤铎 性别 男 签  名 
 

所在部门 装饰艺术学院 职务 院长 
专业技 
术职务 

副教授 

手  机 18071066402 传真  
电  子 
邮  箱 

690421638@qq.com 

通信地址 
湖北省武汉市洪山区石牌岭 

轻校路 5号 
邮  编 430070 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（17） 

单位名称 湖南城建职业技术学院 

单位地址 湖南湘潭书院路 42号 

法人代表 朱向军   电话 0731-58662899 签  名 朱向军 

项目负责人 

姓  名 肖欣荣 性别 男 签  名 
 

所在部门 建筑系 职务 副主任 
专业技 
术职务 

副教授、高工 

手  机 13762239306 传真 0731-58662825 
电  子 
邮  箱 

10287610@qq.com 

通信地址 湖南湘潭书院路 42号 邮  编 411101 
 

mailto:690421638@qq.com
mailto:10287610@qq.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（18） 

单位名称 深圳职业技术学院 

单位地址 广东省深圳市南山区留仙大道 2190号 

法人代表 刘洪一 电话 0755-26731000 签  名 刘洪一 

项目主持人 

姓  名 陈永生 性别 男 签  名 
 

所在部门 
建筑与环境 
工程学院 

职务 专业主任 
专业技 
术职务 

讲师 

手  机 13510335141 传真 0755-26731436 
电  子 
邮  箱 

37639079@qq.com 

通信地址 
广东省深圳市南山区深圳职业技术学院

西丽湖校区 
邮  编 518055  

1-2 
参与单

位及负

责人 
（19） 

单位名称 南宁职业技术学院 

单位地址 广西南宁市大学西路 169号 

法人代表 张宁东 电话 0771-2029336 签  名 张宁东 

项目负责人 

姓  名 黄春波 性别 男 签  名 
 

所在部门 院办 职务 副院长 
专业技 
术职务 

二级教授 

手  机 13878868893 传真 0771-3228403  
电  子 
邮  箱 

huangcbys@163.com 

通信地址 南宁市大学西路 169号 邮  编 530008 
 

mailto:37639079@qq.com
mailto:huangcbys@163.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（20） 

单位名称 四川建筑职业技术学院 

单位地址 
四川省德阳市嘉陵江西路 4号   

（四川省成都市青白江区祥福镇青白江大道 899号） 

法人代表 李  辉 电话 0838-2651985 签  名 李  辉 

项目主持人 

姓  名 钟  建 性别 男 签  名 
 

所在部门 建筑与艺术系 职务 系主任 
专业技 
术职务 

教授 

手  机 13981068997 传真 0838-2651997 
电  子 
邮  箱 

ZJDL265000＠
VIP.163.com  

通信地址 
四川省成都市青白江区祥福镇 

青白江大道 899号 
邮  编 610399  

1-2 
参与单

位及负

责人 
（21） 

单位名称 新疆建设职业技术学院 

单位地址 新疆乌鲁木齐市杭州西街 272号 

法人代表 汤万龙 电话 0991-4318424 签  名 汤万龙 

项目负责人 

姓  名 程玉兰 性别 女 签  名 
 

所在部门 建筑学院 职务 院长 
专业技 
术职务 

副教授 

手  机 15276675311 传真 0991-3718800 
电  子 
邮  箱 

1554270070@qq.com 

通信地址 新疆乌鲁木齐市杭州西街 272号 邮  编 830026 
 

mailto:1554270070@qq.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（22） 

单位名称 青海建筑职业技术学院 

单位地址 青海省西宁市南川西路 96号 

法人代表 刘康宁 电话 0971-6200661 签  名 刘康宁 

项目主持人 

姓  名 马吉福 性别 男 签  名 
 

所在部门 建筑系 职务 系副主任 
专业技 
术职务 

讲师 

手  机 18697206988 传真  
电  子 
邮  箱 

458873473@qq.com 

通信地址 青海省西宁市南川西路 96号 邮  编 810012 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（23） 

单位名称 金螳螂建筑装饰股份有限公司 

单位地址 苏州市西环路 888号 

法人代表 倪  林 电话 0512-82272000 签  名 倪  林 

项目负责人 

姓  名 杨  志 性别 男 签  名 
 

所在部门 
工程管理 
中心 

职务 工程管理中心 
总经理 

专业技 
术职务 

高级工程师 

手  机 13776089993 传真   
电  子 
邮  箱 

yzhi@goldmantis.com 

通信地址 苏州市西环路 888号 邮  编 215004 
 

mailto:458873473@qq.com
mailto:yzhi@goldmantis.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（24） 

单位名称 浙江亚厦装饰股份有限公司 

单位地址 杭州市望江东路 299号冠盛大厦 

法人代表 丁海富 电话 0571-89880088 签  名 丁海富 

项目主持人 

姓  名 胡江锋 性别 男 签  名 
 

所在部门 工程部 职务 工程部经理 
专业技 
术职务 

工程师 

手  机 13456904428 传真 89880869 
电  子 
邮  箱 

809117999@qq.com 

通信地址 杭州市望江东路 299号冠盛大厦 邮  编 310008 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（25） 

单位名称 深圳市奇信建设集团股份有限公司 

单位地址 深圳市福田区福强路 2131号江南名苑一、二层 

法人代表 叶家豪 电话 0755-25329822 签  名 叶家豪 

项目负责人 

姓  名 谢  辉 性别 男 签  名 
 

所在部门 
行政人事管

理中心 
职务 总经理 

专业技 
术职务 

高级经济师 

手  机 18028708011 传真 075525329777 
电  子 
邮  箱 

Felix-tse@163.com 

通信地址 
深圳市福田区福强路 2131号江南名苑

一、二层  
邮  编 518038  

 

mailto:809117999@qq.com
mailto:Felix-tse@163.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（26） 

单位名称 德才装饰股份有限公司 

单位地址 青岛市市南区香港中路 169号 

法人代表 叶德才 电话 0532-85896305 签  名 叶德才 

项目主持人 

姓  名 张  勇 性别 男 签  名 
 

所在部门 总工室 职务 副总工 
专业技 
术职务 

高级工程师 

手  机 18853297775  传真  
电  子 
邮  箱 

474271674@qq.com 

通信地址 青岛市市南区香港中路 169号  邮  编 266075  

1-2 
参与单

位及负

责人 
（27） 

单位名称 青岛海尔家居集成股份有限公司 

单位地址 青岛市崂山区海尔路 1号海尔信息园 

法人代表 刘  斥 电话 0532-58827811 签  名 刘  斥 

项目负责人 

姓  名 潘  锋 性别 男 签  名 
 

所在部门 开发部 职务 部长 
专业技 
术职务 

工程师 

手  机 18561703072 传真   
电  子 
邮  箱 

panfeng@haier.com 

通信地址 
青岛市崂山区海尔路 1号海尔信息园

R座 
邮  编 266101 

 

mailto:474271674@qq.com
mailto:panfeng@haier.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（28） 

单位名称 山东福缘来装饰有限公司 

单位地址 山东省济南市高新区舜泰广场 2号楼 6层 

法人代表 杨发之 电话 0531-82919773 签  名 杨发之 

项目主持人 

姓  名 杨发之 性别 男 签  名 
 

所在部门   职务 董事长 
专业技 
术职务 

高级工程师 

手  机 18253105588 传真 0531-82919773 
电  子 
邮  箱 

18253105588@163.com 

通信地址 
山东省济南市高新区舜泰广场 

2号楼 6层 
邮  编 250101 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（29） 

单位名称 四川华西建筑装饰工程有限公司 

单位地址 成都市青羊区青羊工业园总部基地 G区 10幢 

法人代表 赵  平 电话 028-83397582 签  名 赵  平 

项目负责人 

姓  名 赵宁康 性别 男 签  名 
 

所在部门 工程部 职务 副总裁 
专业技 
术职务 

工程师 

手  机 13881867636 传真 028-83360902 
电  子 
邮  箱 

  

通信地址 
成都市青羊区青羊工业园总部 

基地 G区 10幢 
邮  编 610066 

 

mailto:18253105588@163.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（30） 

单位名称 常泰建筑装璜工程有限公司 

单位地址 常州市钟楼经济开发区樱花路 8号 

法人代表 钱志祥 电话 0519-88118998 签  名 钱志祥 

项目主持人 

姓  名 钱曙珊 性别 男 签  名 
 

所在部门 总师办 职务 总工程师 
专业技 
术职务 

高级工程师 

手  机 13776809908  传真 0519-88113164 
电  子 
邮  箱 

39678802@qq.com 

通信地址 常州市钟楼经济开发区樱花路 8号 邮  编 213100 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（31） 

单位名称 南京金鸿装饰工程有限公司 

单位地址 南京市大明路 69号 

法人代表 徐  荣 电话 025-52638834 签  名 徐  荣 

项目负责人 

姓  名 王  晟 性别 男 签  名 
 

所在部门 总工办 职务 总工程师 
专业技 
术职务 

高级工程师 

手  机 13805167193 传真 025-83371409 
电  子 
邮  箱 

564137054@qq.com 

通信地址 南京市大明路 69号 邮  编 201122 
 

mailto:39678802@qq.com
mailto:564137054@qq.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（32） 

单位名称 江西省美华建筑装饰工程有限责任公司 

单位地址 江西南昌市红谷滩新区丰和中大道 1368号红谷现代城 5栋 B座三楼 

法人代表 汤瑞兴 电话 0791-88531910 签  名 汤瑞兴 

项目主持人 

姓  名 黄华兵 性别 男 签  名 
 

所在部门   职务 总经理 
专业技 
术职务 

高级工程师 

手  机 13870887300 传真 0791-83850977 
电  子 
邮  箱 

36085835@qq.com  

通信地址 
江西南昌市红谷滩新区丰和中大道

1368号红谷现代城 5栋 B座三楼 
邮  编 330038 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（33） 

单位名称 江苏南通三建建筑装饰有限公司 

单位地址 南通市海门市狮山路 131号 

法人代表 花志华 电话 0513-82315977 签  名 花志华 

项目负责人 

姓  名 沈保华 性别 男 签  名 
 

所在部门 工程部 职务 工程部经理 
专业技 
术职务 

工程师 

手  机 13906280723 传真 0513-82315977 
电  子 
邮  箱 

13906280723@163.com 

通信地址 南通市海门市狮山路 131号 邮  编 226100 
 

mailto:36085835@qq.com
mailto:13906280723@163.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（34） 

单位名称 江苏紫浪装饰装璜有限公司 

单位地址 江苏省海门市南海路 965号光华大厦 A座 8-9楼 

法人代表 唐爱东 电话 0513-82113006 签  名 唐爱东 

项目主持人 

姓  名 朱洪波 性别 男 签  名 
 

所在部门 经营部 职务 总经理助理 
专业技 
术职务 

高级经济师 

手  机 13862882068 传真 0513-82219367 
电  子 
邮  箱 

706042411@qq.com 

通信地址 
江苏省海门市南海路 965号光华大厦

A座 8-9楼 
邮  编 226100 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（35） 

单位名称 徐州市天力建筑装饰工程有限责任公司 

单位地址 徐州市泉山区学苑路 26路 

法人代表 李宝珠 电话 0516-83996006 签  名 李宝珠 

项目负责人 

姓  名 李宝珠 性别 男 签  名 
 

所在部门  职务 总经理 
专业技 
术职务 

高级 
工艺美术师 

手  机 13905213344 传真 0516-83820156 
电  子 
邮  箱 

379737807@.qq.com 

通信地址 徐州市泉山区学苑路 26号 邮  编 221116 
 

mailto:706042411@qq.com
mailto:379737807@.qq.com
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1-2 
参与单

位及负

责人 
（36） 

单位名称 深圳丝路数字视觉股份有限公司 

单位地址 深圳福田保税区英达利科技数码园 B栋 101B     

法人代表 李萌迪  电话 012-62076788 签  名 李萌迪 

项目主持人 

姓  名 裴革新 性别 男 签  名 
 

所在部门 总经办 职务 集团副总裁、上海
分公司总经理 

专业技 
术职务 

高级工程师 

手  机 18964678586 传真 021-62076816-801 
电  子 
邮  箱 

200693785@qq.com 

通信地址 
深圳福田保税区英达利科技数码园 B栋

101B 
邮  编 518038 

1-2 
参与单

位及负

责人 
（37） 

单位名称 高等教育出版社 

单位地址 北京市西城区德外大街 4号 

法人代表 苏雨恒 电话 010-58581396 签  名 苏雨恒 

项目负责人 

姓  名 徐  刚 性别 男 签  名 
 

所在部门 高职事业部 职务 主任 
专业技 
术职务 

编审 

手  机  13910127158 职务  010-58581952 电  子 
邮  箱 

xugang@hep.com.cn 

通信地址 北京市西城区德外大街 4号 邮  编 100120 

mailto:200693785@qq.com
mailto:xugang@hep.com.cn
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2. 首席顾问 

姓名 李秉仁 性别 男 签  名 
 

所在 
单位 

中国建筑装

饰协会 职务 会长 
专业技

术职务 
高级城市规划师 

手机 13501116184 传真 010-88382788 电  子 
邮  箱 

Zhongzhuangxie1984@ 
sina.com 

通信地址 
（邮编） 

北京海淀区三里河路 21号甘家口大厦南楼 10层（100037） 

3. 项目建设指导小组 

序

号 姓 名 所在单位 
及部门 职务 性

别 
年

龄 
专业 
领域 

专业技 
术职务 签名 

1 赵  琦 
住房和城乡建设部人事教

育司 
副巡 
视员 

女 55 人才、专业教育管理 
高级 
工程师 

赵  琦 

2 何志方 
住房和城乡建设部人事教

育司 
处长 男 49 人才、专业教育管理 

高级 
工程师 

何志方 

3 高  枫 江苏省装饰装修行业协会 秘书长 女 52 建筑装饰 
高级 
经济师 

高  枫 

4 杨  震 
苏州金螳螂建筑装饰股份

有限公司 
总裁 男 42 建筑装饰设计 

高级 
工程师  

杨  震 

5 丁欣欣 
浙江亚厦装饰股份有限 
公司 

董事长 男 57 建筑装饰 
高级 
经济师 

丁欣欣 

6 马树超 上海教育科学研究院 副院长 男 61 高等教育研究 研究员 马树超 

7 戴  勇 无锡职业技术学院 原院长 男 60 机械、教学研究 教授 戴  勇 

8 史国栋 常州大学 
党委 
书记 

男 58 教学管理 教授 史国栋 

9 经贵宝 江苏省教育厅高教处 副处长 男 54 高教管理 研究员 经贵宝 

10 于  雷 沈阳工程学院 教授 男 61 高教管理 教授 于  雷 

11 吴  泽 
高职高专教育土建类专业

教学指导委员 
主任 男 59 高教管理 教授 吴  泽 

12 王凤君 黑龙江建筑职业技术学院 书记 男 59 暖通空调 教授 王凤君 

13 袁洪志 常州工程职业技术学院 书记 男 56 高教管理 教授 袁洪志 

14 胡兴福 四川建筑职业技术学院 副院长 男 51 建筑结构 教授 胡兴福 

15 徐建平 内蒙古建筑职业技术学院 院长 男 53 工程管理 教授 徐建平 

16 吴光林 江苏建筑职业技术学院 书记 男 50 建筑设备 教授 吴光林 
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序

号 姓 名 所在单位 
及部门 职务 性

别 
年

龄 
专业 
领域 

专业技 
术职务 签名 

17 李生平 河南工业职业技术学院 院长 男 58 测绘 教授 李生平 

18 周兴元 江苏农林职业技术学院 副院长 男 51 园林工程、设计 教授 周兴元 

19 徐  刚 
高等教育出版社高职事 
业部 

主任 男 51 教学资源研发、出版 编审 徐  刚 

4. 项目开发团队 

序
号 
姓 
名 

所在单位 
及部门 

性
别 
年
龄 职务 

专业
技术
职务 

职业 
资格 
证书 

专业 
领域 

项目 
分工 签名 

1 孙  进 
江苏建筑职业

技术学院 
男 50 院长 教授  

教育 
管理 

项目总体规

划统筹  

2 孙亚峰 
江苏建筑职业

技术学院设计

学院 
男 42 院长 副教授 

室内 
建筑师 

建筑 
装饰 

框架设计团

队协调 
 

3 江向东 
江苏建筑职业

技术学院设计

学院 
女 48 副院长 副教授 

一级 
建造师 

建筑 
装饰 

平台设计资

源规划 

 

4 陈志东 
江苏建筑职业

技术学院设计

学院 
男 39 副院长 副教授  

建筑 
装饰 

平台设计资

源规划 

 

5 陆文莺 
江苏建筑职业

技术学院设计

学院 
女 42 系主任 副教授  

室内 
设计 

子项目 
负责人 

 

6 张  鹏 
江苏建筑职业

技术学院设计

学院 
男 30 

系副 
主任 

讲师 
二级 
建造师 

建筑 
装饰 

子项目 
负责人 

 

7 石  峰 
江苏建筑职业

技术学院设计

学院 
男 31  讲师 

二级 
建造师 

建筑 
装饰 

子项目 
负责人 

 

8 黄立营 
江苏建筑职业

技术学院设计

学院 
男 50 书记 教授 律师 

建筑 
法规 

子项目 
负责人 

 

9 娄志刚 
江苏建筑职业

技术学院设计

学院 
男 34 副书记 讲师  就业 

指导 
子项目 
负责人  

10 杨  锐 
江苏建筑职业

技术学院建管

学院 
女 50 副院长 副教授 一级 

建造师 
建筑 
管理 

子项目 
负责人  

11 翟胜增 
江苏建筑职业

技术学院设计

学院 
男 27  助教 二级 

建造师 
室内 
设计 

平台资源 
建设  
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序
号 
姓 
名 

所在单位 
及部门 

性
别 
年
龄 职务 

专业
技术
职务 

职业 
资格 
证书 

专业 
领域 

项目 
分工 签名 

12 李  宏 
黑龙江建筑职

业技术学院环

境艺术学院 
男 53 院长 教授 

高级 
室内 
建筑师 

建筑装

饰设计 
子项目 
负责人  

13 鲁  毅 
辽宁建筑职业

学院建筑艺术

系 
男 43 系主任 副教授 工程师 建筑环

境艺术 
课程资源 

 

14 马有占 

内蒙古建筑职

业技术学院装

饰与艺术设计

学院 

男 55 院长 教授 
国家注

册监理

工程师 

建筑装

饰设计 
子项目 
负责人 

  

 

15 冯美宇 
山西建筑职业

技术学院建筑

与艺术系 
女 56 系主任 教授 

高级 
室内 
建筑师 

建筑装

饰施工

与管理 

子项目 
负责人   

16 高海燕 
日照职业技术

学院建筑工程

学院 
女 41 

专业 
主任 

副教授 
室内 
设计师 

建筑装

饰设计 
子项目 
负责人  

17 张福栋 
山东城市建设

职业学院建筑

与城市规划系 
男 43 专业 

主任 
高工 

一级 
注册 
建造师 

装饰施

工技术

与管理 

子项目 
负责人  

18 刘  超 
苏州工艺美术

职业技术学院

环境艺术系 
男 55 系主任 副教授 

高级 
室内 
设计师 

室内装

饰设计 
子项目 
负责人  

19 周一鸣 
常州工程职业

技术学院建筑

工程技术系 
女 36 

教研室 
主任 

讲师 
高级 
室内 
建筑师 

建筑装

饰设计 
课程资源 

 

20 徐哲民 
浙江建设职业

技术学院建筑

与艺术系 
男 45 系主任 

教授 
高级 
工程师 

一级 
注册 
建筑师 

建筑 
设计 

子项目 
负责人  

21 刘小庆 
江西建设职业

技术学院 
男 48 副院长 副教授  

建筑工

程技术 
子项目 
负责人  

22 吴  斌 
黎明职业大学

土木建筑工程

学院 
男 47 

专业 
主任 

副教授 
职业 
资格 
考评员 

室内 
设计 

课程资源 
 

23 范国辉 
河南工业职业技

术学院建筑工程

系 
男 34 系主任 讲师 

二级 
建造师 

建筑装

饰工程 
子项目 
负责人  

24 赵肖丹 
河南建筑职业

技术学院建筑

系 
女 46 

专业 
主任 

副教授 
高级 
室内 
建筑师 

环境 
设计 

课程资源 
 

25 高  卿 
湖北城市建设

职业技术学院

环境艺术系 
男 48 系主任 副教授 

高级 
工程师 

规划 课程资源 
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序
号 
姓 
名 

所在单位 
及部门 

性
别 
年
龄 职务 

专业
技术
职务 

职业 
资格 
证书 

专业 
领域 

项目 
分工 签名 

26 易贤铎 
湖北轻工职业

技术学院装饰

艺术学院 
男 60 院长 副教授 

监理 
工程师 

建筑装

饰施工

技术 
课程资源 

 

27 肖欣荣 
湖南城建职业

技术学院建筑

系 
男 39 副主任 

副教

授、高

工 

注册咨

询师、

室内设

计师 

装饰设

计与 
施工 

子项目 
负责人  

28 陈永生 
深圳职业技术

学院建筑与环

境工程学院 
男 37 专业主

任 讲师 二级 
建造师 

装饰设

计、施工

管理 
课程资源 

 

29 黄春波 
南宁职业技术

学院 男 49 副院长 二级教
授 

高级室

内建筑

师 

环境艺

术设计 
子项目 
负责人   

30 钟  建 
四川建筑职业

技术学院建筑

与艺术系 
男 52 系主任 教授 

高级注

册咨询

师 

室内装

饰设计

与施工 

子项目 
负责人  

31 程玉兰 
新疆建设职业

技术学院建筑

学院 
女 50 院长 副教授 

国家注

册监理

工程师 

建筑工

程施工

和管理 
课程资源     

32 马吉福 
青海建筑职业

技术学院建筑

系 
男 37 系副 

主任 讲师 二级 
建造师 

装饰构

造、施工

技术 
课程资源 

 

33 王美芬 淄博职业学院
建筑工程学院 女 47 院长 副教授 检测员 

建筑装

修材料

与检测 
课程资源 

 

34 杨  志 
金螳螂建筑装饰

股份有限公司工

程管理中心 
男 40 总经理 高级工

程师 
一级 
建造师 

装饰施

工管理 案例开发 
 

35 胡江锋 
浙江亚厦装饰

股份有限公司

工程部 
男 32 经理 工程师 二级建

造师 
装饰施

工管理 案例开发 
 

36 谢  辉 

深圳市奇信建

设集团股份有

限公司行政人

事中心 

男 46 总经理 高级 
经济师 

高级人

力资源

管理师 

人力资

源 案例开发 
 

37 张  勇 德才装饰股份
有限公司 男 46 副总工 高工 

高级 
室内 
建筑师 

室内外

设计、施

工技术 
案例开发 

 

38 潘  锋 
青岛海尔家居

集成股份有限

公司开发部 
男 32 部长 工程师 

一级 
注册 
建造师 

精装项

目管理 案例开发 
 

39 杨发之 山东福缘来装
饰有限公司 男 53 董事长 高级 

工程师 
一级 
建造师 

设计及

施工 
管理 

案例开发 
 



 — 24 —

序
号 
姓 
名 

所在单位 
及部门 

性
别 
年
龄 职务 

专业
技术
职务 

职业 
资格 
证书 

专业 
领域 

项目 
分工 签名 

40 赵宁康 
四川华西建筑

装饰工程有限

公司 
男 54 副总裁 工程师 

一级 
建造师 

项目施

工管理 
案例开发 

 

41 钱曙珊 
常泰建筑装璜

工程有限公司 
男 52 

总工 
程师 

高级 
工程师 

一级 
建造师 

幕墙、装

饰工程

设计和

施工 

案例开发 
 

42 王  晟 
南京金鸿装饰

工程有限公司 
男 42 

总工 
程师 

高级 
工程师 

一级 
建造师 

建筑装

饰工程

管理 
案例开发 

 

43 黄华兵 
江西省美华建

筑装饰工程有

限责任公司 
男 37 总经理 

高级 
工程师 

一级 
建造师 

装饰施

工管理

与设计 
案例开发 

 

44 沈保华 
江苏南通三建

建筑装饰有限

公司工程部 
男 37 经理 工程师 

一级 
建造师 

项目施

工管理 
案例开发 

  

45 朱洪波 
江苏紫浪装饰

装璜有限公司 
男 42 

总经理 
助理 

高级 
经济师 

一级 
建造师 

建筑装

饰施工

及项目

管理 

案例开发 
 

46 李宝珠 
徐州天力建筑

装饰工程有限

责任公司 
男 44 总经理 

高级 
工程师 

一级 
建造师 

装饰施

工管理

与设计 
案例开发 

   

47 裴革新 
深圳丝路数字

视觉股份有限

公司 
男 37 副总裁 

高级 
工程师 

 
视觉艺

术设计 
项目设计 
规划   

48 叶  波 
高教社高职事

业部 
男 37 副主任 副编审 

责任 
编辑 

教学资

源开发

与推广 

平台开发与

运营 

 

49 刘怀恩 
高教社高职事

业部 
男 33 

技术部 
主任 

编辑 
责任 
编辑 

现代教

育技术 
平台开发与

运营  

50 张玉海 
高教社高职事

业部 
男 40 

首席 
编辑 

编辑 
责任 
编辑 

专业教

学资源

集成 

资源集成 
推广 

 

51 沈  洁 
高教社高职事

业部 
女 31 主管 编辑 

责任 
编辑 

现代教

育技术 
平台开发与

运营 

 

52 刘  笛 
高教社高职事

业部 
女 31 主管 — — 

媒体 
设计 

资源上传 
管理 
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5. 建设目标与思路 

1. 建设目标 

通过政、校、行、企等多元合作，搭建教师、学生、企业员工和社会学习者四种用

户界面，构建资源和服务两大平台，创建专业中心、 课程中心、 素材中心、 培训中心、 

企业中心、 社会中心六个资源模块，搭建一个管理系统，提供智能查询、资源推送、教

学组课、在线组卷、在线学习、讨论互动、培训认证、信息咨询、在线测试、分析评价

十类服务，建成 16门网络课程、18000多个素材资源、50多个培训包、300多个企业案

例，满足多区域职业院校 20 万学生、30 万企业员工和社会学习者学习的需求。达到内

容丰富、高效互动、技术先进、共享开放、持续更新的整体要求，促进教与学的方法改

革和效果提升，提高专业人才培养质量和社会服务能力。 

2. 建设思路 

1）满足专业需求，系统设计体系 

根据对建筑装饰行业发展前景的预测，在充分调研的基础上，我院受教育部委托编

写了《高等职业学校建筑装饰工程技术专业教学标准》，确立了专业课程体系的构架，力

求保持教学内容与实际工作内容一致、实训项目与岗位工作任务一致、教学过程与生产

过程一致，系统设计和建设与教学任务、教学活动、教学环境等紧密关联的“两大平台、

六大模块、一个系统”的专业教学资源库，满足以学习者为中心的需求，使专业教学资源

库具有通用性和标准化。 

2）多元合作开发，实现资源共享 

以满足职业学校相关专业的共性需求为基本要求，兼顾不同区域、不同职业院校的

特点，通过政、校、行、企等多元合作，整合现有的优秀专业团队、优秀教学资源和全

国一流企业的优质技术资源，利用先进的网络开发和数据库技术支撑，探索开放式管理

和网络化的建设和运行机制。建设内容丰富、技术先进、共享开放、持续更新的专业教

学资源库，满足学生、教师、企业员工和社会学习者等多元使用者的需求。 

3）多样资源集成，提高教学质量 

综合利用计算机图形学、仿真技术学、计算机网络技术等虚拟现实技术，开发虚拟、

动画、视频等多样类型资源，按素材、积件、模块、课程分层建设，强调结构化设计、

标准化制作，实现开放式重组、个性化定制，增强碎片间的通用性和普适性，通过线上

教学或线上线下混合教学、虚拟与实操实训有机结合，提高教学质量。 

4）校企联合管理，确保持续更新 

建立校企共建、共享、共管的运营机制，通过企业在线、优秀案例、技术前沿、“四

新”平台等专栏，实现高效互动和持续更新。通过科学管理，建立资源评价机制、权利保

障机制、利益驱动机制，形成“自我造血”功能，增强教学资源库服务社会的能力。 
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6． 建设规划 

1. 完善建设标准，制定指导性文件 
建筑装饰工程技术专业教学资源库涉及专业和课程的开发与建设、先进的网络信息

技术应用等相关内容，为了高效集成与整合各种资源，方便用户使用，不断完善平台功

能，建立资源管理、建设、更新、推广制度；制定资源建设标准，如专业建设标准、课

程体系及课程开发标准、实训基地建设和实训项目标准、素材采集与分类标准等，为教

学资源开发提供依据。 

2. 追踪行业发展，根据教学需求配置资源库内涵 
借鉴国际职教先进经验、国内工作过程系统化课程开发最新研究成果，以及兄弟

学校建设经验，系统分析建筑装饰专业就业岗位（群）及职业岗位能力，面向不同的

学习对象，整体规划建筑装饰工程技术专业特色资源库框架，确定“两大平台、六大模

块、一个系统” 的建设内容，两大平台即“资源平台”和“服务平台”， 六大模块即“专

业建设”、 “课程中心”、 “素材中心”、 “培训中心”、 “企业中心”和 “社会中心”，一

个系统即“资源库管理系统”。建筑装饰工程技术专业教学资源库建设按照以下五步来

实施完成（见表 1）。 
表 1  建筑装饰工程技术专业资源库建设五步实施方案  

第一步 
把握行业现状，追踪行业发展趋势，明晰专业人才培养目标，制定专业

标准。  

第二步 
根据职业岗位知识能力需求，明确专业知识、技能体系，建立知识、技

能标准。 

第三步 
依据专业人才培养目标，构建完善的专业课程体系，并同时为学生可持

续发展和其他社会学习者在岗培训提供服务。 

第四步 系统设计每一门课程教学方案，形成课程标准。 

第五步 配套开发教学资源素材，形成资源平台，开发服务平台。 

3. 运用国际先进技术，构建开放式资源平台 

共享型专业教学资源建设要依赖于技术平台，通过 IT 技术将各院校重点专业优质

教学资源、行业企业相关生产典型案例有序整合起来，实现专业教学资源共享。强化平

台的资源存储、资源评价、资源关联以及资源再生等作用，实现不同使用者的资源检索、

下载、知识点的交叉访问、在线学习、讨论互动、在线操作、在线测试、自主创新和组

合创新等功能，并能满足同时在线访问用户达万人的需求。把资源库建设成为智能化、

开放性学习平台，建成集教学资源集成与共享、教学资源个性化定制、教改成果推广与

利用、人才信息采集与发布等功能为一体的，并能随着时代进步和技术演进而可持续发

展的服务平台。 
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7．建设内容及可监测指标 
  
建筑装饰工程技术专业教学资源库主要建设内容是“两大平台、六大模块、一个系统”

的建设，如图 1所示。 
资源平台包括辅教能学和社会服务两部分，辅教能学包括专业、岗位、课程、项目

和素材五级教学资源建设，社会服务包括岗位培训、职业资格、政策法规、技能大赛和

就业创业五类服务资源建设。 
服务平台是资源库使用功能的载体，主要包括教师、学生、企业员工、社会学习者

四种用户界面的搭建。 
六大模块是资源库建设的重点内容（见表 2-1～2-6）。 
管理系统是通过对教学资源库的需求分析，以资源共享为目的，主要包括素材中心、

微课中心、课程中心、专业中心、学习社区、个人中心、搜索引擎七个管理模块的建设

与应用（见表 2-7）。  

 
 

图 1  专业教学资源库建设总体框架 

1. 专业资源中心                                         表 2-1 

资源库 建设内容 内容描述 
监测 
指标 

专业 
中心 

专业介绍 社会背景与行业发展、专业现状、就业面向、培养目标与
规格、职业证书、课程体系、学习建议等 

1个  

专业调研报告 
1.装饰行业背景、现状和发展趋势 
2.行业人力资源需求分析、专业基本情况和专业定位 
3.岗位和能力要求 

1个 
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资源库 建设内容 内容描述 
监测 
指标 

专业 
中心 

专业教学标准 
专业名称、专业代码、招生对象、学制与学历、就业面向、
专业发展、培养目标与规格、职业证书、教学内容及标准、
专业办学基本条件、继续学习深造建议 

1个  

校内实训及校
内实训基地建
设标准 

1.校内实训教学、2.校内实训基地、3.实训师资 1个 

人才培养方案 
1.专业人才培养方案开发的指导性意见 
2.普适性人才培养方案 
3.个性化（含中高职衔接）人才培养方案 

3个 

课程标准 1.基于工作过程的项目化普适性课程标准 
2.专业知识、技能项目标准 1个 

人才培养模式 不同院校代表性人才培养模式 1个 

实习手册 1.企业实境训练手册 
2.顶岗实习手册 1个 

考核评价标准 1.专业知识考核标准与评价 
2.专业技能考核标准与评价 1个 

国家示范院校
建设成果 国家示范（骨干）院校专业建设成果 2个 

专业评估 专业评估方案与指标体系 1个 

专业联盟 专业联盟倡议书、专业联盟院校 1个 

2. 课程资源中心                                         表 2-2 

资源库 建设内容 内容描述 
监测 
指标 

课程 
中心 

建筑装饰表现
技法 

文本、图片、动画、视频、教学课件、虚拟仿真、案
例、题库等课程资源 2529个（套） 

建筑装饰制图 文本、图片、动画、视频、教学课件、案例、题库等
课程资源 305个（套） 

建筑装饰设计 文本、图片、动画、视频、教学课件、虚拟仿真、案
例、题库等课程资源 1882个（套） 

顶棚装饰施工 文本、图片、动画、视频、教学课件、虚拟仿真、案
例、题库等课程资源 1310个（套） 

墙柱面装饰施
工 

文本、图片、动画、视频、教学课件、虚拟仿真、案
例、题库等课程资源 1471个（套） 

轻质隔墙装饰
施工 

文本、图片、动画、视频、教学课件、虚拟仿真、案
例、题库等课程资源 1201个（套） 

门窗制作与安
装 

文本、图片、动画、视频、教学课件、案例、题库等
课程资源 1602个（套） 

楼地面装饰施
工 

文本、图片、动画、视频、教学课件、虚拟仿真、案
例、题库等课程资源 1316个（套） 

楼梯与扶栏装
饰施工 

文本、图片、动画、视频、教学课件、虚拟仿真、案
例、题库等课程资源 1406个（套） 

室内陈设制作
与安装 

文本、图片、动画、视频、教学课件、虚拟仿真、案
例、题库等课程资源 1538个（套） 
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资源库 建设内容 内容描述 
监测 
指标 

课程 
中心 

建筑装饰施工图绘
制 

文本、图片、动画、视频、教学课件、案例、题
库等课程资源 1311个（套） 

装饰材料、构造与施
工 

文本、图片、动画、视频、教学课件、虚拟仿真、
案例、题库等课程资源 1726个（套） 

建筑装饰工程计量
与计价 

文本、图片、动画、视频、教学课件、案例、题
库等课程资源 225个（套） 

建筑装饰工程招投
标与合同管理 

文本、图片、动画、视频、教学课件、案例、题
库等课程资源 129个（套） 

建筑装饰工程信息
管理 

文本、图片、动画、视频、教学课件、案例、题
库等课程资源 121个（套） 

建筑装饰工程质量
检验与检测 

文本、图片、动画、视频、教学课件、案例、题
库等课程资源 624个（套） 

3. 素材资源中心                                         表 2-3 

资源库 建设内容 内容描述 
监测 
指标 

素材 
中心 

文本素材 课程标准、课程整体设计、单元设计、电子教材、规范、实训
指导手册 

223个
（套） 

图片素材 空间设计、装饰风格、家具、陈设品、灯具、装饰材料、施工场
景、构造、质量检测、施工图图纸、手绘表现、电脑表现、工程 

15650
张 

器材素材 施工工具、施工机具、测量检测仪器 200个 
动画素材 绘图、构造图绘制、空间设计、施工、计量与计价 613个 

视频素材 课程教学、微课、说课、操作演示 1270个 

虚拟仿真素材 绘图虚拟实训、空间设计虚拟实训、施工虚拟实训 205个 

课件库 说课、学习项目、微课 206个 

试题库 虚拟实训测试、课程、学习单元测试 130套 

案例素材 空间设计、计量与计价、施工、施工组织管理 610个 

4.培训资源中心                                         表 2-4 

资源库 建设内容 内容描述 
监测 
指标 

培训 
中心 

职业（执业）资
格培训包 

施工员、安全员、质量员、材料员、造价员、资料员等培训包 15套 
室内装饰设计员培训包 3套 

建造师、造价师、监理工程师等培训包 3套 

国际认证培训包 Autodesk等国际认证培训包 4套 

技能培训包 

手绘技能培训培训包 5套 
Autocad，Photoshop，3dmax，Sketchup，v-Ray等软件技能
培训包 10套 

装饰镶贴、涂裱、金属、木工、幕墙工技能培训包 10套 

师资培训包 教学内容、教学技能、评价方法等培训包 7套 

竞赛培训包 制图竞赛、手绘竞赛、造价技能竞赛、施工技能竞赛、创
业创新竞赛培训包 20套 
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5. 企业资源中心                                         表 2-5 

资源库 建设内容 内容描述 
监测 
指标 

企业 
中心 

企业在线 企业信息 200个  

“四新”平台 “四新”展示 100个  
优秀案例 设计方案案例、施工组织和管理文档、工程实例 300套  
标准规范 从业人员行业标准与规范  60套  
法律法规 建筑装饰法律法规 30套 

技术前沿 前沿软件技术、前沿施工技术 60个 

就业指导 就业指导信息库 90个 

6. 社会服务资源中心                                    表 2-6 

资源库 建设内容 内容描述 
监测 
指标 

社会 
服务 
中心 

建筑文化 西方建筑文化、中国建筑文化、近现代建筑文化、城市
建设文化、园林景观文化、建筑装饰文化 800个 

装饰虚拟 居住空间、酒店空间、办公空间、商业空间、餐饮空间、
娱乐空间等装修工程项目案例 200个 

家装讲堂 家装新闻、家装指南、家装常识、家装设计、家装选材、
装修报价、家装论坛、装修风格、案例分析  9套 

拓展知识 手绘 100网、专业百科、拓展课程 16套 

7. 管理系统                                           表 2-7 

资源库 建设内容 内容描述 
监测 
指标 

管理 
系统 

素材中心 全文检索、在线预览、资源评价、资源审核、资源批量
传输、资源个性化推荐等  7套 

微课与模块中
心 

微课设计、项目设计、协同编辑、学习评价、学习认证、
素材聚合、学习活动  7套 

课程中心 课程大纲、课程管理、课程评价、课程活动、协同编辑、
在线作业、在线答疑等    7套 

专业中心 专业知识大纲、专业课程管理、专业信息发布等  3套 
学习社区 即时通讯、社区定制、智能推荐、激励体系等  4套 

个人中心 通知公告、学习日历、资源收藏、学习同伴、个人信息
等功能  5套 

搜索引擎 分词检索、全文检索、提供按照元数据的高级检索以及
在检索结果的基础上实现关联资源的智能推送。 4套 
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8．建设步骤 
  
建筑装饰工程技术专业教学资源库建设步骤主要分为启动与调研、先期建设、集中

建设、运行调试、推广应用、维护更新等 6个阶段，具体安排如表 3所示。                  

表 3  项目建设实施步骤 

 时间 
范围 建  设  内  容 预期目标 

启动 
与 
调研 

2009.10 
—2010.09 

需求 
分析 

对学校需求、企业需求、社会学习者需求
进行全方位分析。 

形成专业调研报告，明
确专业定位，构建课程
体系，开发人才培养方
案，形成专业标准。 

专业 
调研 

开展全国范围内的专业调研，分析加入资
源库建设的各院校本专业的实训条件、参
与企业资源、精品课程和师资团队。 

专家 
咨询 

与专家研讨建筑装饰工程技术专业的教
学基本要求、知识技能体系、课程设置、
资源库建设方案和实施推广资源库等。 

先期
建设 

2010.10 
—2014.02 

专业资源
初期建设 

完善专业调研报告，人才培养方案、教学
内容及标准、专业办学条件等，完成专业
级教学资源的建设。 

完成建筑装饰工程技术
专业教学资源库 58%。 

课程、素
材资源 
开发 

校企合作开展 15门建筑装饰工程技术专
业精品课程建设，完成课程说课视频、课
程标准、项目教案、项目案例、教学录像、
学习指南、试题库、课程考核办法等； 
启动课程素材级建设工作，制作 4门课程
虚拟操作案例。 

集中
建设 

2014.03 
—2014.08 

资源库功
能设计 

根据学校、企业、社会需求和教育部资源
库建设精神，设计资源库的各项学习功
能，提供教学组课、资源推送、在线组卷、
网上学习、在线测试，交流互动、智能查
询和分析评价等。 

制定专业资源库建设框
架和服务功能，制定出
资源库内容模块，明确
平台、模块、课程、特
色资源包的具体内容及
各类资源的建设标准。 资源库内

容设计 

设计资源库包含的各项教学内容，明细专
业建设、课程中心、素材中心、培训中心、
企业中心、社会中心资源建设具体内容与
规范要求。 

2014.03 
—2015.12 

学校教学
资源开发 

完善专业建设文件，整合开发各课程资
源、素材资源。 

完成16门主干课程的教
学设计，教学资源的开
发、收集和整理。 

2014.06 
—2015.12 

企业学习
资源开发 

按照行业企业标准规范，设计开发企业相
关岗位的课程学习包，整合建筑装饰政策
法规、“四新”推广、企业案例等技术资料。 

完成行业企业信息资
讯、法律法规、标准规
范，“四新”平台、优秀
案例等岗位学习包的开
发。 
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 时间 

范围 建  设  内  容 预期目标 

集中
建设 

2014.07 
—2015.12 

职业培训
资源开发 

针对建筑装饰职业、技能、师资等培训需
求，与行业企业合作开发技能培训包、职
（执）业资格培训包、师资培训包、竞赛
培训包的方案、内容、测试系统。 

完成 4 个培训包资源建
设。 

2014.10 
—2015.12 

资源库服
务与管理
建设 

建设资源库学习交流平台，提供教学指导
和技术咨询，开发教学资源检索和下载服
务，培训资源下载服务，收集资源库使用
评价和意见。 

建成资源库服务与管理
平台，将各教学资源上
网发布。 

2015.09 中期检查 
依据资源库任务书和子项目任务书，检查
各个项目建设情况、建设质量和经费使用
情况检查。 

保证所有建设任务按计
划进行，资源质量符合
要求，经费使用符合相
关规定。 

2015.12 资源审核
与验收 

依据项目任务书，审核入库资源，审核经
费使用情况。 

审核后的资源符合入库
要求，整改不符合要求
的资源。 

2016.01 资源导入
阶段 

将所有建设资源导入资源平台，边导入边
修改，优化资源与资源平台配合度。 

资源导入符合资源平台
要求。 

运行
调试 

2016.02 
—2016.08 

集成各类教学资源，资源库投入试运行，完善优化
各项功能，边用边建，不断吸纳建议，随时更改完
善。 

资源库稳定可靠运行。 

推广
应用 

2016.09 
— 

制定教学资源库使用计划，向全国各职业院校和典
型行业企业推广应用，进行专业示范教学，推进教
学模式和教学方法改革。 

项目验收后，向 100 所
以上职业院校和典型行
业企业推广应用专业教
学资源库。 

维护
更新 

2016.09 
— 

收集分析资源库应用过程中存在的问题，紧跟网络
信息技术的更新，不断改进资源库的软硬件支撑平
台技术，进一步丰富完善资源库的各项资源。 

能实现资源库网站网络
远程维护，方便系统更
新和升级。 
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9. 措施保障 
1. 组织保障 
成立项目指导小组，聘任中国建筑装饰协会李秉仁会长担任首席顾问；成立项目建

设领导小组，在项目指导小组的指导下，统筹项目建设。项目建设领导小组下设项目建

设管理办公室、资金管理组和子项目建设组；项目建设管理办公室是项目建设领导小组

的常设办事机构，承担本项目的日常管理与协调工作；资金管理组负责项目资金的预算、

审核、使用和决算管理；子项目建设组是项目的具体开发实施单位，具体承担子项目建

设内容。 
2. 制度保障 
建立项目负责人管理制度。项目主持学校和各子项目主持人签订协议书，建立“一对

一”联系人制，子项目主持人对子项目负全责，对项目进行管理，定期向项目建设领导小
组汇报。 
制定项目建设日常管理制度。制定资源库项目建设实施管理办法、资源库项目建设

专项资金管理办法、资源信息收集制度、资源内容更新制度、知识产权保护制度、校企

联合管理办法等。 
建立项目建设监控、督查制度。定期召开协调会，检查子项目建设进程及质量，协

调解决建设中的问题及困难；实行季报和年报信息发布制度，实行年度中期检查评估和

项目中期检查评估制。 
制定项目绩效考核制度。建立有效的奖惩机制，第三方评价考核，实行绩效考核，

确保资源库建设项目按期完成，做到“多劳多得、优质优酬、有奖有惩”。 
建立资源库建设评价机制、信息素材提供激励机制、权利保障机制、利益驱动机制，

形成“自我造血”功能。 
3. 经费保障 
制定《职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库建设项目专项资金管理办法》，项

目建设经费按照“统一规划、单独核算、专款专用”原则使用。成立项目建设专项资金管
理组，统筹安排各项目的资金投向及年度资金，并对项目经费实行全过程管理。建立资

源库建设专项资金管理责任制，各子项目负责人对建设资金的使用实行全程负责，确保

资金不截留、挤占和挪用，并主动接受来自社会各界和审计部门的监督检查，确保各项

建设项目资金使用合理、规范。 
4. 团队保障 
组建一支高水平的建设团队。项目主持单位该专业团队为国家级教学团队，担任高

职建筑设计类分指导委员会主任委员；项目成员单位有 11家全国建筑装饰行业百强企业
的技术专家团队、12所国家示范（骨干）院校的教育教学团队、高等教育出版社和丝路
数字公司的技术研发团队，项目团队成员优秀，经验丰富、能力突出。 

5. 知识产权保护 
资源库建设过程及推广使用中始终加强对知识产权的保护，坚持原创性，加强过

程监控，申报“专利”和“软件著作权”。形成知识产权保护机制，通过法律形式保护知
识产权。 
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10.预期效果与应用推广目标 

1. 预期效果 

通过政、校、行、企的密切合作，建成具有先进性、实用性、开放性、共享性和可

持续性特点的建筑装饰工程技术专业教学资源库。项目的建设及推广应用，将引领专业

的改革与建设，提高人才培养的质量，同时为企业、行业发展和社会培训服务，为继续

教育和终身教育提供学习平台，提升服务地方经济与社会发展的能力。 

1）集成创新，建成覆盖专业知识点、技能点的资源库 

以职业岗位典型工作任务所需的知识点、技能点为资源载体，顶层设计专业教学资

源库建设内容。科学分类、有效整合、集成创新国内外行业发展前沿技术和最新生产实

践资源以及高职院校优质教学资源，建成四种用户界面、两大平台、六大模块、一个系

统、十类服务所组成的专业教学资源库。建成由 1100个教学视频录像、600个重点难点

动画演示、200个虚拟仿真、300个企业案例、15000张图片、16门网络课程及 50个培

训包等构成的建筑装饰工程技术专业教学资源库。 

2）引领专业教学改革，提高人才培养质量 

以资源库为平台，以专业联盟和校企联盟年会、论坛为途径，引领全国高职院校建

筑装饰工程技术专业教学模式和教与学方法改革，推进建筑装饰工程技术专业教育教学

信息化建设，促进不同类型和地区的高职院校建筑装饰工程技术人才培养水平均衡发展，

让 20万相关专业学生受益，整体提高建筑装饰工程技术专业职业教育教学水平，提高人

才培养质量。 

3）满足多样化学习需求，服务学习型社会建设 

资源库能针对教师、学生、企业员工、社会学习者等不同人群的不同需求，将资源

载体组合成若干能力模块、岗位技术课程和个性化的课程体系，服务于他们的专业学习、

职业成长与终身学习。整合开发基于云技术、具有社区化模式的多终端数字化教学空间，

支持碎片化、个性化学习、移动学习与协作学习。教学资源库支持 10万人同时在线、日

访问量 100万的需求，让 30万企业员工和社会学习者受益，保证教学资源的更新跟上建

筑装饰工程技术的发展，且年更新量不少于 10%。 

4）建立资源建设与产业发展随动机制，实现资源库可持续发展 

资源库项目建成后，探索校企共建、共享开放运营机制，采取有效激励措施，保障

资源建设合作单位能够紧跟产业发展需求和建筑装饰工程技术的发展，持续更新资源库

内容，保证资源的先进性；通过科学管理形成“自我造血”功能，实现共建、共享、共管、

共赢，保障教学资源库的可持续发展。 
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2. 推广目标 

职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库的应用推广采用多种方式、多样途径进

行。由教育行政部门、全国高职教育土建类专业教学指导委员会、全国住房和城乡建设

职业教育教学指导委员会、中国建筑装饰协会等行业协会、参建单位共同推广使用。 

2016 年 4 月前，在 38 家项目建设单位内部进行资源库的试用，根据试用者的反馈

意见与建议，对资源库的内容进行整改、优化和完善，实现资源库智能查询、资源推送、

教学组课、在线组卷、在线学习、讨论互动、培训认证、信息咨询、在线测试、分析评

价等十类服务功能。 

2016年 6月至 8月，开展 2次资源库推广应用为主要内容的教师培训，使专业教师

具备应用专业教学资源库进行优质教学模块设计与制作的能力。 

2016年 9月至 12月，在全国 100所以上职业院校和企业推广使用，2017年后逐步

扩大推广使用比例。 

制定社会资源收录办法，建立社会资源入库收录评审机制，广泛收录行业企业、同

行院校生产实践、教学资源作品，不断提高教学资源使用率，满足资源库每年更新 10%

的要求。 
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11.验收要点 
 

资源库 建设内容 验收要点 媒体类型 

专业 
中心 

专业介绍、专业调研报告、专业教学标

准、人才培养方案、课程标准、考核评

价标准、专业评估等 
15个 文本 

课程 
中心 

课程标准、课程整体设计、说课课件 16套 混合 

单元设计 78个 文本 

学习指南 77个 文本 

教学课件 130个 PPT课件 

实训指导 65个 文本 

教材资源 16个 文本 

标准规范 32个 文本 

图集资源 22个 jpg/dwg图片 

素材 
中心 

文本 16套 文本 

图片  15000张 jpg图片 

器材 200个 jpg图片 

图片 600个 flv、flash图片 

案例  690个 混合 

视频  1270个 flv视频 

音频 81个 mp3音频 

虚拟仿真 200个 混合 

试题库 130套 文本 

课件  206个 PPT课件 

工具软件  10个 混合 

培训 
中心 

职业（执业）资格培训包 20套 文本 

国际认证培训包 4套 文本 

技能培训包 25套 文本 

师资培训包 5套 文本 

竞赛培训包 20套 文本 
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资源库 建设内容 验收要点 媒体类型 

企业 
中心 

企业在线 200个 混合 

优秀案例  300个 混合 

“四新”平台 100个 混合 

政策法规  30套 混合 

标准规范 60套 混合 

技术前沿  60个 混合 

就业指导  90个 混合 

社会 
服务 
中心 

建筑文化 600个 混合 

装饰虚拟 200个 混合 

家装讲堂 9套 混合 

拓展知识 15套 混合 

管理 
系统 

素材中心、微课中心、课程中心、专业

中心、学习社区、个人中心、搜索引擎

七个管理模块搭建 
7个 系统 
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12．经费预算与管理 

    2014-4   （项目编号）经费预算与管理一览表 
 

项目名称：职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库  预算编制人（签字）：         项目负责人（签字）：         单位负责人（签字并盖章）：          
         

序号 资金用途 

资金来源（单位：万元）   

备注 项目 
资金 
总数 

中央专项资金 项目筹措资金 

合计 
占全部资 
金的比例 
（%） 

合计 
占全部资 
金的比例 
（%） 

其中 
地方财政 
专项资金 

行业企业 
支持资金 

相关院校 
自筹资金 

 合计 1,050.00 450.00 100.00 600.00 100.00 200.00 200.00 200.00  

1 

素材制作 298.60 138.60 30.80 160.00 26.67 60.00 40.00 60.00  

其中：1.1专业中心 13.00 5.00   8.00   2.00 2.00 4.00  

1.2课程中心 25.00 10.00   15.00   4.00 5.00 6.00  

1.3素材中心 200.60 100.60   100.00   45.00 10.00 45.00  

1.4培训中心 19.00 5.00   14.00   2.00 10.00 2.00  

1.5企业中心 24.00 10.00   14.00   3.00 10.00 1.00  

1.6社会服务中心 17.00 8.00   9.00   4.00 3.00 2.00  

2 

企业案例收集制作 262.50 112.50 25.00 150.00 25.00 40.00 80.00 30.00  

其中：2.1专业中心 11.00 5.00   6.00   2.00 2.00 2.00  

2.2课程中心 33.50 20.50   13.00   4.00 6.00 3.00  

2.3素材中心 46.00 20.00   26.00   6.00 10.00 10.00  

2.4培训中心 21.00 5.00   16.00   3.00 10.00 3.00  

2.5企业中心 119.00 47.00   72.00   20.00 50.00 2.00  

2.6社会服务中心 32.00 15.00   17.00   5.00 2.00 10.00  
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序号 资金用途 

资金来源（单位：万元）   

备注 项目 
资金 
总数 

中央专项资金 项目筹措资金 

合计 
占全部资 
金的比例 
（%） 

合计 
占全部资 
金的比例 
（%） 

其中 
地方财政 
专项资金 

行业企业 
支持资金 

相关院校 
自筹资金 

3 

课程开发 232.50 112.50 25.00 120.00 20.00 40.00 40.00 40.00  
其中：3.1专业中心 27.00 15.00   12.00   5.00 2.00 5.00  

3.2课程中心 82.50 47.50   35.00   15.00 10.00 10.00  

3.3素材中心 48.00 25.00   23.00   8.00 5.00 10.00  

3.4培训中心 30.00 10.00   20.00   5.00 10.00 5.00  

3.5企业中心 22.00 5.00   17.00   2.00 10.00 5.00  

3.6社会服务中心 23.00 10.00   13.00   5.00 3.00 5.00  

4 

特殊工具软件制作 62.50 22.50 5.00 40.00 6.67 10.00 20.00 10.00  
其中：4.1专业中心 4.00     4.00   2.00   2.00  

4.2课程中心 7.00 3.00   4.00   1.00 2.00 1.00  

4.3素材中心 23.50 12.50   11.00   5.00 4.00 2.00  

4.4培训中心 7.00 2.00   5.00   1.00 2.00 2.00  

4.5企业中心 11.00     11.00     10.00 1.00  

4.6社会服务中心 10.00 5.00   5.00   1.00 2.00 2.00  

5 

应用推广 62.50 22.50 5.00 40.00 6.67 10.00 20.00 10.00  
其中：5.1专业中心 6.00 2.00   4.00   1.00 1.00 2.00  

5.2课程中心 12.00 6.00   6.00   2.00 2.00 2.00  

5.3素材中心 6.00 2.00   4.00   2.00 1.00 1.00  

5.4培训中心 15.00 6.00   9.00   2.00 5.00 2.00  

5.5企业中心 16.00 4.00   12.00   1.00 10.00 1.00  

5.6社会服务中心 7.50 2.50   5.00   2.00 1.00 2.00  
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序号 资金用途 

资金来源（单位：万元）   

备注 项目 
资金 
总数 

中央专项资金 项目筹措资金 

合计 
占全部资 
金的比例 
（%） 

合计 
占全部资 
金的比例 
（%） 

其中 
地方财政 
专项资金 

行业企业 
支持资金 

相关院校 
自筹资金 

6 

调研论证 22.70 20.70 4.60 2.00 0.33 2.00    

其中：6.1专业中心 9.20 8.20  1.00  1.00    

6.2课程中心 5.00 5.00        

6.3素材中心 2.00 2.00        

6.4培训中心 2.50 2.50        

6.5企业中心 2.00 2.00        

6.6社会服务中心 2.00 1.00  1.00  1.00    

7 

专家咨询 22.20 20.70 4.60 1.50 0.25   1.50  

其中：7.1专业中心 7.20 6.20  1.00    1.00  

7.2课程中心 5.50 5.50        

7.3素材中心 4.00 4.00        

7.4培训中心 2.50 2.00  0.50    0.50  

7.5企业中心 2.00 2.00        

7.6社会服务中心 1.00 1.00        

8 

其他 86.50   86.50 14.41 38.00  48.50  

其中：8.1平台维护 20.00   20.00  10.00  10.00  

8.2资源导入 16.70   16.70    16.70  

8.3管理系统开发 10.00   10.00  10.00    

8.4平台支撑 21.80   21.80       21.80  

8.5项目管理 18.00   18.00  18.00     
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附   注（略） 

说明：1．项目主持单位须会同联合建设单位，根据教育部确定支持的中央专项资金预算（附件 3）和申报时项目主持单位承诺的“项目筹措资金”，依任
务详细填列； 

2．根据项目实际，设置明细开支项目，表内数字一律保留两位小数； 
3．附注 1载明项目筹措资金取得的依据（佐证资料按序附在《任务书》所有内容之后），若以非货币形式对项目进行投入的情况，必须予以说明； 
4．附注 2载明取得固定资产的品名、型号、单价、数量、采购方式等； 
5．附注 3载明进一步能够说明本预算的其他事项，如：拨付给联合建设单位的资金预算安排情况以及后续管理措施等； 
6．附注 4载明修改完善后的《职业教育××专业教学资源库建设项目专项资金管理办法》（简称《资金管理办法》）； 
7．《资金管理办法》一般包括总则、管理机构及其职责、预算管理、专账管理、支出管理、拨付给合建单位的资金管理、决算管理、资产管理、
内部控制、绩效评价、附则等内容，体系自定，并按有关程序报批印发； 

8．按要求填写附注 5的所有项目，不得缺项。 
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13. 其他说明 
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14. 立项建设单位承诺 
 

江苏建筑职业技术学院承诺： 

1.贯彻教育部《关于开展职业教育专业教学资源库 2014年度项目申请

工作的通知》（教职成司函 [2014]25号）等文件精神，严格按照《职业教育

建筑装饰工程技术专业教学资源库项目任务书》组织项目实施，并在建设周

期内完成预期任务，确保项目建设效果，按期完成和提交成果。     

2.为职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库项目建设提供有力的

人员安排、资金支持与制度保障，并进行有效的监督管理，承担该项目的组

织协调和主要建设工作，对项目的联合建设单位按照承担的任务量进行资金

配给，确保与联合单位的协作，如期完成该项目的建设，并投入使用。 

3.职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库仅用于推动职业教育教

学改革，促进优质教学资源开发共享，带动教学方法和学习方式的变革，提

高人才培养质量，增强社会服务能力，项目参建单位遵守国家知识产权的相

关法律法规，资源库的素材等不用于任何商业用途。 
  

 

 

 

 

 

项目主持单位（盖章） 

主持单位法人代表（签名） 

 

2014年 10月 29日 
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附件 4： 

职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库  

项目建设管理办法  

 

第一章  总则 

第一条 为规范建筑装饰工程技术专业教学资源库建设，加强对建设项目的

管理, 确保项目的建设质量，按照《关于开展职业教育专业教学资源库 2014 年

度项目申请工作的通知》（教职成司函〔2014〕25号）文件要求，结合项目实际

情况，特制定本办法。  

第二条 项目实施与考核管理是指项目从立项到验收期间，为保证项目按建

设方案及任务书执行，并达到预期目标、取得预期成果，对项目所进行的一系列

监控、评估和修正等组织管理工作。 

第三条 项目建设总体目标：建设代表国家水平、具有职业教育特色“两大平

台、六大模块、一个系统”的建筑装饰工程技术专业教学资源库，促进教与学的

方法改革和效果提升，提高专业人才培养质量和社会服务能力。 

第四条本办法适用于职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库的各子项

目建设，包括项目的规划、实施、协调、统计、检查、评估、验收以及建设资金

的管理等。  

第二章 管理机构与职责 

第五条  成立由 20 名专家顾问组成的“职业教育建筑装饰工程技术专业教

学资源库”项目建设指导小组，邀请中国建筑装饰协会李秉仁会长担任首席顾问，

住建部人事教育司赵琦副巡视员担任项目建设指导组组长。建设指导组负责项目

框架、顶层设计、关键技术指导等，每年召开 1-2次专家咨询会，参与并指导“项

目中期检查评估”、“专业联盟论坛”和“校企联盟论坛”。 

成立“职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库”项目建设领导小组，项目

建设领导小组由各联合申报单位的负责人组成，在项目建设指导组的指导下，全

面负责项目的建设目标、任务和内容的整体规划、资金筹措，项目实施的组织、
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监督及协调，项目质量的监控、评估、验收，以及各级子项目建设内容负责人的

确定等，并研究制订相关保障制度及措施。 

第六条 项目建设领导小组下设项目建设管理办公室（以下简称项目办）、项

目建设专项资金管理组（以下简称资金管理组）和子项目建设组（以下简称项目

组）。项目办是项目建设领导小组的常设办事机构，承担本项目的日常管理与协

调工作。资金管理组负责资源库建设资金的预算、审核、使用和决策管理。项目

组是项目的具体开发实施单位，具体承担子项目建设内容。 

项目办职责： 

（1）负责与上级主管部门联系，负责按建设方案和任务书要求分解和下达

建设任务； 

（2）督促、检查建设项目的实施进度，对建设项目进行中期检查和组织自

评、验收工作； 

（3）起草建设项目的有关规章制度； 

（4）负责建设资源的整理、上传、开放和推广工作。  

资金管理组职责：严格执行财政部门制定的专项资金管理规定，统筹安排使

用全部专项资金，对各项目的实施、资金投向及年度资金统筹安排、使用，并对

项目实行全过程管理。 

第七条 项目组实组行项目负责人制。项目负责人需履行以下职责：  

（1）组织带领项目组成员根据项目建设任务书中的预期目标和验收要点，

完成各项建设任务，保证建设进度和建设质量；  

（2）对项目建设过程中形成的有关档案，及时整理归档；  

（3）研究解决、及时报告项目建设过程中出现的问题。  

因特殊原因变更项目负责人，需经项目建设领导小组批准。  

第三章  管理制度 

第八条 实行年度中期检查评估和项目中期检查评估制。项目建设每半年开

展一次检查评估，各项目组按项目办统一要求进行，督促项目组认真执行建设方

案和任务书。检查评估的结果作为项目建设进度和评价的重要依据。  

第九条 实施季报、年报等信息发布制度。通过项目建设专题网站详细公布

各子项目建设动态信息、阶段成果，全面监控、跟踪各子项目建设的进展和效果。 

第十条 建立并实行项目建设的督查制度。开展项目建设信息搜集、分析，
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以加强对项目建设的管理与监控，并主动接受上级项目建设管理部门及专家的检

查、监督。 

第十一条 实行重大事项报告制度。各项目组要及时报告项目取得的重大进

展与突破，或因不可抗力对项目执行产生重大影响的因素。 

第四章  项目实施 

第十二条 项目的实施必须以教育部、财政部批准的建设方案与任务书为依

据，任何部门和项目负责人不得随意变更。若确因客观原因需对原建设方案和任

务书进行局部调整，且不影响项目建设目标、内容变更的，须向项目建设领导小

组提交原因分析和变更书面申请，经批准后方可执行。 

第十三条 项目实施实行分级管理、责任到人，建立项目实施的专家咨询制，

充分发挥专家咨询参谋作用，提高项目建设的科学性。 

第五章 资金管理  

第十四条 建筑装饰工程技术专业教学资源库建设项目专项资金来源包括中

央财政专项资金、地方财政专项资金和行业企业支持资金、院校自筹资金等。  

第十五条 中央财政投入的专项资金必须专款专用，主要用于素材制作、企

业案例收集制作、课程开发、特殊工具软件制作、应用推广、调研论证、专家咨

询等方面开支，按项目任务书“经费预算与管理一览表”资金用途与数额执行。  

第十六条 专项资金实行各项目承担单位统一管理、集中核算、专款专用、

专账管理，任何部门和个人不得擅自截留、挤占和挪用专项资金。  

第十七条 统一制订《职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库建设项目

专项资金管理办法》（以下简称《专项资金管理办法》），各承担单位必须严格执

行国家财经法规和《专项资金管理办法》的规定，切实加强项目资金预算、审批、

使用和决算管理。  

第十八条 成立项目建设专项资金管理组，对建设专项资金实行定期检查、

审计制度，各有关承担单位和部门应自觉接受财政、审计等有关部门和项目建设

专项资金管理组的监督和检查。  

第六章  考核与奖惩 

第十九条 项目建设领导小组建立有效的奖惩机制，引入第三方参与过程评

价机制，根据建设项目的执行情况以检查反馈，实行绩效考核，确保资源库建设

项目按期完成，做到“多劳多得、优质优酬、有奖有惩”。 
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第二十条 考核以年度目标任务完成情况为基本依据，重点考核项目计划实

施情况。考核内容有： 

（1）建设方案和任务书要求执行的情况及阶段性成果；  

（2）年度经费使用情况； 

（3）项目实施成果和绩效。 

第二十一条 对不能如期完成工作目标，对协作不力的承担单位和责任人，

视情节轻重和责任大小，停止后期建设资金。  

第二十二条 对按期完成工作目标，项目成果优秀，对承担单位和责任人予

以表彰。 

第七章  附则 

第二十三条 本办法自公布之日起施行。 

第二十四条 本办法由项目建设领导小组负责解释。 
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附件 5： 

全国建筑装饰工程技术专业教学资源库建设 

高职院校联盟章程 

 

第一章 总则 

第一条  建筑装饰工程技术专业教学资源库建设高职院校联盟是由高职院

校自愿组建、互惠互利的开放式合作平台，是为成员单位提供信息交流、资源共

享、资源管理与推广的桥梁与纽带，是促进专业资源建设工作的有效载体。 

第二条  建筑装饰工程技术专业教学资源库建设高职院校联盟的宗旨是：优

势互补、协同创新，共同推动建筑装饰工程技术专业教学资源建设、共享和应用

的可持续发展，不断深化联盟院校建筑装饰工程技术专业的人才培养模式、教学

模式、课程体系、教学内容和教学方法等的改革，促进现代信息技术与职业教育

的深度有效融合，提升人才培养质量。 

第三条 全国职业教育建筑装饰工程技术专业教学资源库建设高职院校联盟

的主要任务 ： 
（一）协调联盟内的高职院校，立足于辅教能学的定位，以共建共享、边建

边用为原则，充分调动相关行业、企业、社会机构的力量，推动专业资源的建设、

更新、推广、应用。 

（二）建立组织及建设制度，成立联盟组织机构，明确职责，不断完善建筑

装饰工程技术专业教学资源库资源审核、发布、更新、评价及推广等体制机制。 

（三）以建筑装饰工程技术专业教学资源库为依托，积极开展在线教学、反

转课堂、混合式学习等教改实践，探索基于优质资源有效应用的学习成果认证、

累积和转换的机制，切实扩展教与学的手段和范围，使更多的教师、学生和社会

学习者从中受益。  

（四） 围绕建筑装饰工程技术专业教学资源库开展各种专题研讨会，促进

资源库开发及应用方面的技术交流和学术交流，促进专业建设、课程建设、师

资建设、职业技能鉴定与培训、社会服务等各方面信息沟通和智慧分享。  
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（五）鼓励、支持联盟成员开展建筑装饰工程技术专业教学资源库各类子资

源建设和推广应用活动，联盟将为各成员的活动提供组织和机制保障。  

第二章 成员 

第四条 本联盟成员均为单位成员。 

第五条 参与建筑装饰工程技术专业教学资源库建设单位通过签订协议，成

为成员单位。 

第六条 成员享有下列权利： 

(一) 联盟内重要事情的表决权； 

(二) 参加联盟组织活动； 

(三) 获得联盟服务的优先权； 

(四) 对联盟工作提出批评、建议和进行监督的权利； 

(五) 合法权益受到侵犯时，有权要求联盟帮助申诉。 

第七条 成员应履行下列义务： 

（一） 遵守本联盟章程； 

（二） 执行联盟决议，参加联盟组织的活动，完成联盟交给的任务； 

（三） 维护本联盟的合法权益。 
第三章 组织机构  

第八条 联盟代表大会为本联盟的最高权力机构，有单位会员代表构成。各

院校共同约定联盟牵头单位为江苏建筑职业技术学院，负责联盟的组织协调等工

作。 

第九条 联盟的办事机构为秘书处，秘书处为联盟常设执行机构，对联盟代

表大会负责。秘书处设在江苏建筑职业技术学院。秘书长主持秘书处日常工作，

秘书处行使以下职权： 

（一） 拟定实施联盟协议书及有关规章制度； 

（二） 拟定实施联盟年度工作计划； 

（三） 协调各院校开展专业教学资源库建设工作； 

（四） 协调联盟院校间的合作事宜； 

（五） 负责筹备相关会议及活动； 

（六） 联盟的其他日常工作。 
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第十条  联盟根据工作需要，设立若干专业教学资源库的资源管理、课程建

设、校企合作、资源推广等专业委员会，从事相关活动。 

第十一条  项目建设期联盟代表大会每年度开展两次。可根据需要不定期召

开专题会议或者专业委员会。 

第十二条 联盟会议的各项决议，需三分之二以上院校出席会议方为有效。

决议实行民主集中制，一般问题需经半数（重大问题需经三分之二）以上院校同

意方为有效。 

第四章 附则 

第十三条  本章程的解释权与修改权为联盟秘书处。 

 
 


